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VAR VARDEGRUND OCH LEDSTJARNA | ALLT!

AIK STILEN — VAR VARDEGRUND

Overgripande ansvarig: Max Bergander

MAL
e attalla i AIK k&nner till den vardegrund klubben star
for.
e att alla har samma definition av vardegrunds-
begreppen.
e att vardegrunden é&r en del av den vardagliga verk-
samheten.

En AlK:are visar alltid respekt och 6dmjukhet gentemot
manniskor, oavsett alder, nationalitet, kon, etnicitet,
religion, kultur, sexuell ldggning, konsidentitet eller fysisk
och psykisk formaga.

En AlK:are tar aktivt avstand mot vald, mobbning,
rasism, droger och dopning samt nyttjandet av alkohol i
samband med AlK-aktiviteter.

En AlK:are gor sitt basta utefter dennes forutsattningar
pa traningar och matcher. Hen stottar och hejar pa sina

medspelare bade i det egna laget och i andra AlK-lag
samt stravar alltid efter att paverka sin omgivning med
positiv energi.

En AlK:are upptrader pa ett juste satt gentemot
medspelare och motstdndarnas spelare, ledare, foraldrar
och askadare samt representerar klubben pa ett positivt
satt.

En AlK:are respekterar domare och andra funktionarer.

Mer information om A/K Stilen och utbildningsprogram-
met Vi spelar ihop finns p& AIK Ungdomsfotbolls hem-
sidor www.aikungdomsfotboll.se samt www.aikfotboll.se

SAMTYCKE

Nér deltagaravgiften betalas in bekréaftar vardnadshavare
och spelare samtycker att till AIK Ungdomsfotbolls
vardegrund.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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STRATEGI

AIK Ungdomsfotboll ska vara en progressiv och ut-
vecklingsinriktad klubb som p& basta satt ska bidra till
fostran av elitfotbollsspelare, goda samhallsmedborgare
och 6kad folkhalsa i en trygg och utvecklande miljo.
Verksamheten ska ocksa vara flexibel mot barn och
ungdomars ickelinjara biologiska, psykologiska och
sociala utveckling samt ske i samverkan inom AlK och i
samarbete med omvérlden.

Verksamheten ska utga fran

e barns valmaende, trygg larandemiljofor personlig
utveckling och framjande av inre motivation

e folja styrdokumenten FN:s barnkonvention,
RF:s Idrotten vill samt SvFF:s Spela, Lek och Lar.

e fler och battre utbildade spelare till AIK A-lag for
dam och herr samt till svenska landslaget.

Géllande barnkonventionen ar det fyra av sakartiklarna
i barnkonventionen som &r vagledande for hur helhet-
en ska tolkas. Artikel 2, 3, 6 och 12 kallas for de fyra
huvudprinciperna. Nar man l&ser alla 6vriga artiklar ska
man lasa dem med huvudprinciperna "som glaségon”.

e Artikel 2 slar fast att alla barn har samma grundlag-
gande rattigheter och lika varde. Ingen far diskrimi-
neras. Barnkonventionen géller for alla barn som
befinner sig i ett land som har ratificerat den.

e Artikel 3 anger att det ar barnets basta som ska
komma i framsta rummet vid alla &tgarder som ror
barnet. Begreppet "barnets basta” ar konventionens
grundpelare och har analyserats mer &n nagot annat
begrepp i barnkonventionen. Vad som ar barnets
basta maste avgoras i varje enskilt fall.

o Artikel 6 sager att varje barn har ratt att dverleva,
leva och utvecklas. Artikeln handlar inte bara om
barnets fysiska halsa utan ocksad om den andliga,
moraliska, psykiska och sociala utvecklingen.

¢ Artikel 12 handlar om barnets ratt att uttrycka sina
asikter och fa dem beaktade i alla frdgor som beror
dem. Nér dsikterna beaktas ska hansyn tas till bar-
nets alder och mognad.

Se aven kortversionen av alla artiklarna:
https://www.raddabarnen.se/rad-och-kunskap/skolma-
terial/barnkonventionen/barnkonventionen-kort-version/

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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VERKSAMHETSIDE

Inom ramen for AIK Stilen — var vardegrund och AlK:s
overgripande mal verkar vi for:

e att optimera spelarutvecklingen genom att erbjuda
en kompetent, utvecklande, socialt praglad fotbolls-
utbildning och fostran for barn och ungdom i aldrar-
na 5-19 ér.

att for spelare, ledare och foraldrar i verksamheten

skapa intresse och kansla for fotboll, laganda och

rent spel genom en pedagogisk och val genomtankt
verksamhet av hogsta mojliga kvalitet.

att bedriva en verksamhet som bygger pa att delta-

gare ska kanna sig sedda, kompetenta, f& paverka

och vara del i ett sammanhang, vilket framjar inre
motivation, engagemang och stimulans hos spelare,
ledare och foraldrar, bade pa och vid sidan av
planen.

att ge spelare basta mojliga forutsattningar att

utvecklas till elitfotbollspelare, A-lagsspelare i AlK, i

nagon av vara samarbetsforeningar eller andra for-

eningar med det slutliga mélet, svenska landslaget.

e att genom foréldrasamverkan ta tillvara féraldrarna
som en vardefull resurs i verksamheten samt skapa
forstaelse och insikt for vara varderingar, arbetssatt
och metodik.

e att ha samarbete och utbyte med andra foreningar,
verka for att i samspel bedriva en sund verksamhet
fér barn och ungdomar samt utveckla féreningarna
var for sig och tillsammans.

e att samarbeta med skolor for att underlatta studier
och for att erbjuda fotbollstraning och aktivitet pa
skoltid samt samverka kring utbildning generellt.

e att samarbeta med hogskolor, universitet och andra
larosaten for ett dmsesidigt utbyte av specifik och
efterfragad kunskap och kompetens.

e att genom samverkan mellan férening, skola och
fritids erbjuda barn och ungdomar i Solna varierade
aktiviteter med inriktning pé rorelse genom att prova
pa fotboll och andra idrotter.

o att pa ett systematiserat satt generera var egen
kunskap som dérefter kan ligga till grund for beslut i
olika delar av verksamheten.

e att dela med oss till andra féreningar, organisatio-
ner och verksamheter for att bidra till svensk idrott
generellt, och till ungdomsfotbollen i Stockholm i
synnerhet.

e att inom ramen for AIK i samhéillet bedriva aktiviteter
i och utanfor AIK som syftar till att vara en positiv
kraft for ett mer inkluderande samhalle dér vérde-
grund och méanniskors lika varde och ratt till lika
forutsattningar star i fokus.

e bedriva arrangemang och event som bidrar till 6kat
sportsligt och ekonomiskt varde for AIK Fotboll,
samtidigt som det stérker AIK Fotbolls varumérke
gentemot omvérlden.

e att skapa férutsattning for r utveckling genom en
stark ekonomi i samarbete med AlK Fotboll AB,
Solna Stad och olika samarbetspartners.

Ett viktigt beslut i utvecklingen av AIK Ungdomsfotboll
bade pa kort och lang sikt ar hojningen av aldern for
AIK Ungdomsakademi, fran 9 till 13 &r for pojkar och
fran 11 till 13 &r for flickor. Ett beslut som utgar fran var
grundtanke om barns och ungdomars valméende, om
att erbjuda en verksamhet for s& manga som mojligt, sa
lange som mojligt och med s bra tranare och tranings-
verksamhet som mojligt. Som stéd for detta anord-

nas interna utbildningar, Forum Skytteholm, Forum
Karlberg, fotbollférbundets utbildningar, samt 6kade
resurser i verksamheten fran av AIK centralt engagera-
de personer.

| de yngre aldrarna kompletteras de ordinarie lag-
trdningarna med extratraningar med AlK:s valutbildade
trédnare. Syftet ar att de pojkar och flickor som har
intresse, drivkraft och inre motivation ska ges maximala
majligheter att uppna sina mal och drommar som kan
leda till en karridr som professionell fotbollsspelare sam-
tidigt som de som barn &r schyssta kompisar och som
vuxna blir goda samhéllsmedborgare.

Ungdomsfotbollens verksamhetsidé kan sammanfattas
enligt foljande:

o AIK Stilen - var vardegrund och ledstjirna i allt

¢ Barn- och ungdomsverksamhet — grunden for var
verksamhet

e Spelar- och ledarutveckling — fran U till A

e Samarbete — med foraldrar, foreningar och andra
intressenter

e Samarbete — med grundskolor, gymnasier och hig
skolor

¢ Forskning och utveckling — for att generera egen kun-
skap i syfte att utveckla och forbattra verksamheten

o AIK i samhallet - for ett inkluderande och jamlikt
samhdlle

¢ Arrangemang — med ekonomi, vilmaende och sports-
lig utveckling i fokus

e En stark ekonomi — for utveckling av verksamheten

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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POLICYS OCH STYRDOKUMENT

| verksamhetsplanen beskrivs vision, strategi, verksam-
hetsidé och mal for AIK Ungdomsfotboll samt aktiviteter
under det kommande &ret. Verksamhetsplanen ar ett
styrdokument som tillsammans med féljande policy-
dokument anger tydliga riktlinjer for lagens spelare,
tranare, ledare och foréldrar.

POLICYS FOR AIK UNGDOMSFOTBOLL

o Policy for AIK Stilen — var vardegrund

e Riktlinjer for verksamhets- och sasongsplanering

e Riktlinjer for budget och redovisning

e Policy for rekrytering av ledare

e Policy for rekrytering av spelare

e Policy for lagens tavlingsverksamhet

e Policy for lagens resor

e Policy for traning/provspel med utldndska klubbar

e Policy for traning/provspel med utldndska klubbar
(engelsk version)

e Policy for provtraning i AIK och i svenska klubbar

e Policy och riktlinjer for AlK:s egna turneringar

e Regelverk och riktlinjer for sponsring och reklam

e Policy for materialhantering

e Arbetsordning for foraldraféreningar

e Normalstadgar for foraldraféreningar

e AlK:s Utvecklingsplan for spelare

GEMENSAMMA POLICYS FOR AIK FOTBOLL

e A/K Stilen — for anstalld personal

e |ikabehandlingsplan

¢ Alkohol- och drogpolicy (under bearbetning)
e Arbetsmiljdpolicy

e Policy for introduktion av nya medarbetare

e Policy for friskvard och foretagshélsovard

e Policy for utmarkelser och uppvaktning

e Policy for sociala medier (under bearbetning)

Verksamhetsplanen finns i sin helhet tillsammans med
aktuella policys och annan lasvard information pa AIK
Ungdomsfotbolls hemsida www.aikungdomsfotboll.se
Verksamhetsplanen finns dven pa www.aikfotboll.se.

| samband med att anstalld personal, tranare och ledare
skriver pa avtal bekraftar de att de avser att folja AIK
Fotbolls grundladggande varderingar, AIK Stilen samt
direktiv och riktlinjer i styrdokument i form av verksam-
hetsplan och policys.

| samband med att spelare/foraldrar betalar deltagar-
avgift samtycker de till AIK Fotbolls grundldggande
varderingar, AIK Stilen.

Foraldrar uppmanas ta del av AIK Ungdomsfotbolls
Verksamhetsplan och policys som finns tillgdngliga pa
www.aikungdomsfotboll.se.

Spelares forstaelse for och personliga dtagande att folja
AlK Stilen forstarks genom den interna utbildningen Vi
spelar ihop.

Verksamhetsplan och policys utarbetas arligen, beslut
tas i styrelsen i november och presenteras for tranare,
ledare och foraldrar pa storméte i december.

For det fall spelare, tranare, ledare, foralder eller an-
stalld personal p& nagot satt bryter mot styrdokument
och policys hanteras detta av chef for aktuellt verksam-
hetsomrade, varderingsansvarig och/eller sportchef
beroende pa typ av handelse.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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GVERGRIPANDE MAL

AIK Ungdomsfotbolls tvergripande mal bygger till stor
del pa RF:s riktlinjer, "sa manga som mojligt, s& lange
som mojligt och sa bra som mojligt”.

SA MANGA SOM MOJLIGT

Malen ér att:
e det totala antalet spelare ska 6ka med 5 % jamfort
med foregdende ar.

SA LANGE SOM MOJLIGT

Malet &r att:
e antalet spelare som ar kvar i klubben ska tka med
minst 5% jamfort med foregadende ar.

SA BRA SOM MOJLIGT

Malen ér att:

® minst en tranare per traningsgrupp i alders-
grupperna P/F 6-12 ar skall ha genomgétt SvFF:s
trénarutbildning C.

® minst en tranare per traningsgrupp i alders-
grupperna P/F13-15 ar skall ha genomgatt SvFF:s
trénarutbildning B Ungdom.

® minst en tranare per traningsgrupp i alders-
grupperna P/F16-19 ar skall ha genomgatt SvFF:s
tranarutbildning A Ungdom.

e ansvarig tranare for AIK Ungdomsakademi
P/F13-15 skall ha genomgétt SvFF:s tranarutbild-
ning UEFA B.

e ansvarig tranare for AIK Ungdomsakademi P16,

P17, F17 respektive F19 skall ha genomgéatt SvFF:s

trénarutbildning UEFA A.

e (Oka antalet tranare som ar kvinnor med 50 % jam-
fort med foregaende ar.

¢ Oka antalet tranare med erfarenhet fran elitfotboll i
AlK eller annan klubb med 50 % jamfort med fére-
gaende ar.

SA OFTA SOM MOJLIGT

Mélen ar att:
® 30% av spelarna i aldersgrupperna P/F8-11 ska
vélja extra traning en gang/vecka uttver de tva
ordinarie lagtréaningarna.

SPORTSLIGA MAL

Malet &r att

* minst tva spelare fran F19 ska vara kvalificerade for
AIK Dam infér kommande sdsong.

* minst atta spelare frdn P17 ska vara kvalificerade for
P19 infor kommande sasong (Minst tva spelare fran
P19 (som ligger i AIK Fotboll AB) ska vara kvalifice-
rade for AIK Herr infér kommande sésong.

EKONOMISKT MAL

¢ det ekonomiska malet &r att resultatet pa helar ska
vara 1% av den totala omsattningen i féreningen
samt att det egna kapitalet ska vara minst 6 miljoner
kronor.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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ORGANISATION

AIK Ungdomsfotboll ingdr som en del i AIK Fotboll (AIK
Fotbollsférening och AIK Fotboll AB) och verksam-
heten leds av sportchef, ledningsgrupp och ekonomi/
arbetsutskott. Sportchefen arbetar pd uppdrag av och
rapporterar l16pande till klubbdirektéren fér AIK Fotboll
samt medverkar pa styrelseméten.

AIK FF styrelse har det 6vergripande ansvaret gentemot
féreningens medlemmar géllande uppfdljning av verk-
samhetsplan och budget samt att sdkerstélla att verk-
samheten bedrivs i enlighet med AlK:s Fotbolls stadgar.

AIK Ungdomsfotboll ar organiserad i fyra évergripande
avdelningar

e Barn- och ungdomsverksamhet

e AIK Ungdomsakademi, flick

e AIK Ungdomsakademi, pojk

e Arrangemang, marknad och turneringar

Inom AIK Ungdomsfotboll hanteras aven féljande verk-
samhetsomraden:

e AIK Stilen

e Vispelar ihop

e AIK i samhéllet

e Fkonomi

¢ |nformation/Kommunikation

e Traningstider

e Materiel

e Foraldraféreningar

¢ Forskning och utveckling (FoU)

e Utbildning

e Arrangemang

e Marknad

e Turneringar

e AlK Football Camp

e Skolsamarbete

e Foreningssamarbete

LEDNINGSGRUPP, FUNKTION/ANSVAR
Leif Karlsson, Sportchef

Johannes Wiklund, Ungdomsakademi, pojk;
personalchef

Malin Eriesson, Ungdomsakademi, flick

Dennis Hortin, Barn- och ungdomsverksamhet,
Forskning och utveckling, Utbildning, Skol- och
féreningssamarbete

Ninos Shilazi, Turneringar
Max Bergander, Vardegrundsansvarig
Roger Wikstrom, Koordinator

Tanne Nelson, Kommunikation/information,
arrangemang, camper, Knatteskola

Amina Abbas, Arrangemang
Tewfik Delayah, Ekonomi
Jens Andersson, Klubbdirektor (adjungerad)

UTVECKLINGSCHEFER
Magni Fannberg, Utvecklingschef P12-19, pojkakademin
Malin Ericsson Utvecklingschef F13-19, flickakademin

James Vaughan, Utvecklingschef P/F13-19,
forskningskoordinator

Mark 0'Sullivan, Utvecklingschef P/F 8-12,
trénarutbildning, extratréning

OVRIG PERSONAL
Jens Dahlstrom, Administration

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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Ansvarig: Leif Karlsson
Redovisning: Tewfik Delayah

Verksamheten inom AIK Ungdomsfotboll styrs ekono-
miskt genom en arlig budget som tas fram av sport-
chef/ledningsgrupp och faststélls av AIK FF:s styrelse.
Budgeten ar ett resultat av verksamhetsplanen. Led-
ningsgruppens ledaméter har ett delegerat ansvar for
budget, prognos och utfall inom sitt verksamhetsom-
rade. Utdver denna ekonomi har varje foraldraforening
en ekonomi och budget for varje lag/traningsgrupp som
redovisas separat, se vidare avsnittet Fordldraféreningar.

INTAKTER

Ett satt att skapa forutsattningar for utveckling av verk-
samheten samt for att halla deltagaravgifterna pa en
lamplig niva, &r att sakerstalla befintliga intdkter samt
optimera nya och framtida intakter.

Organisationen kring intaktsgenereringen ar utéver
bidrag och avgifter féljande:

e AIK FF ledningsgrupp ska ha ett specifikt fokus pa
att maximera alla intakter t.ex. skol- och férenings-
samarbeten, turneringar, camper, events, olika typer
av bidrag, fotbollsskolor och lotterier.

Utodver detta ar de viktigaste intédkterna for att kunna
bedriva en verksamhet av den kvalitet vi dnskar, det
lokala aktivitetsstodet fran stat och kommun (LOK)
samt spelarnas deltagar- och akademiavgifter.

KOSTNADER

Strévan ar att varje kostnad ska generera varde till
verksamheten och bidra till férverkligandet av visionen
att vara Nordens ledande klubb, hur man an méater.

Personalkostnaderna, dvs lonekostnader till vara
tranare, ledare och kanslipersonal &r den storsta kost-
nadsposten. Vi &r ocksa beroende av en stor del ideellt
arbetande tranare, ledare och féraldrar for att kunna
bedriva verksamheten. Utmaningen ar att skapa en
optimal balans mellan dessa.

Det &r viktigt att den personal vi avldnar besitter kritisk
kunskap och arbetskapacitet som bidrar till utveck-
ling av verksamheten och utgor ett stod till den ideellt
arbetande personalen. Utbver personalkostnader ar
planhyror, traningsmaterial, tavlingsverksamhet, utbild-
ning samt resekostnader de storsta posterna.

AVTAL MELLAN AIK FF OCH AIK FOTBOLL AB

Mellan AIK FF och AIK Fotboll AB finns ett avtal
gallande réattigheter for spel i allsvenskan. Detta avtal
genererar intakter till AIK FF. Utdver det samverkar

AIK FF och AIK Fotboll AB for att genomftra aktiviteter
kopplade till befintliga avtal med maximal kvalitet for
att skapa goda forutsattningar vid férlangning av avtal
samt dven initiera och utveckla relationer med nya
sponsorer for att maximera intakter till AIK Fotboll.

ATTESTINSTRUKTION FOR AIK FF

Foreningen tecknas i enlighet med beslut pa konsti-
tuerande styrelsemote.

Spelar-, trénar- och ledaravtal:

Avtal med spelare, trédnare och ledare skall gbras
skriftligen med en mall som ar godkdnd av styrelsen.
Avtalen ska signeras av tva fran AIK FFs ledningsgrupp
varav en ar sportchefen/verksamhetschefen. Avtal dar
AIK FF ar huvudarbetsgivare signeras dven av Klubb-
direktoéren.

Attest av leverantdrsiakturor:

Leverantoérsfakturor ska forst kontrolleras och god-
kannas av bestallaren (sakattest). Darefter attesteras
leverantorsfakturan for utbetalning av tva fran AIK FFs
ledningsgrupp varav en ar sportchefen/verksamhets-
chefen. Fakturor som 6verstiger 25 000 SEK ska ocksa
attesteras av Klubbdirektoren.

DELTAGARAVGIFT

En sarskild deltagaravgift for att spela i AIK erlaggs

av samtliga spelare/féraldrar. Deltagaravgiften ska
medverka till att tdcka AlK:s kostnader for bl.a. [6ner
till trdnare och ledare, ledarutbildning, planhyror,
kostnader i tavlingsverksamheten sasom resor och
domare. For att kunna skicka ut faktura till varje aktuell
spelare, ska ansvariga ledare i laget/gruppen tillse att
AlK:s kansli standigt har uppgifter pa aktuell spelar-
status genom att lagens hemsida pa www.aikungdoms-
fotboll.se alltid har uppdaterad aktuell spelartrupp
med nodvandiga personuppgifter.

BETALNINGSDATUM

Barn- och ungdomsverksamheten:

Avgifter skickas ut under november manad 2019 och
deltagaravgiften ska vara betald senast 2020-01-31.
Ett alternativ med uppdelning av betalning erbjuds.
Avgiften ska da paborjas senast 2019-11-30 med
minst en femtedel av totalsumman och vara betald
2020-03-31. Spelare, vars avgift inte erlagts till fullo
fore 2020-03-31 eller pabdrjat betalning 2020-01-31
ska inte delta i verksamheten forran skulden reglerats.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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Akademiverksamheten:

Avgifter skickas ut under november manad och
betalning av hela deltagaravgiften ska vara betald
senast 2020-01-31. Ett alternativ med uppdelning av
betalning erbjuds. Avgiften ska d& paborjas senast
2019-11-30 med minst en sjundedel av totalsumman
och vara betald i sin helhet 2020-05-31. Spelare vars
avgift inte erlagts till fullo fore 2020-05-31 eller paborjat
delbetalning 2019-11-30 ska inte delta i verksamheten
férran skulden reglerats.

AIK Ungdomsakademi:

P/F13-17 7 000 kr/ar
P12 ar 6 500kr/ar
Barn- och ungdomsverksamhet (Pojk/flick):
P/F13-19 ar* 3500 kr/ar
P/F10-12 ar 3000 kr/ar
P/F 89 ar 2 500 kr/ar
P/F6-7 ar 2 100 kr/ar
P/F5 ar 1 500 kr/ar
AIK United 1 400 kr/ar

*I P13, P14 och P16 kommer spelarna att kunna
vélja niva utifran spelarens motivation. Vélier man ett
specialiseringslag tillkommer en avgift om 1000 kr/
spelare och ar.

AKADEMIAVGIFT

Gallande akademilagen P12-17 och F13-F19 hanteras
dessa lags ekonomi centralt och akademiavgiften déar
ar enligt féljande:

F19: Ingen avgift
P13-17: 8 000 kr
F13-17, P12: 6500 kr

LAGENS/ALDERSGRUPPERNAS BUDGET
OCH AVGIFT TILL FORALDRAFORENING
(Barn- och ungdomslag, ej akademilag)

For att kunna hélla kontroll pa I6pande kostnader och
utbetalningar till lagen, finns ett antal "kontrollstationer"
pa vagen. Vad detta innebar for lagen finns beskrivet

i Riktlinjer for budget och redovisning. Det ar ocksa
viktigt att notera att i de fall som traningsgrupper/ lag
l&nar in spelare fran andra traningsgrupper/lag for del-
tagande i turneringar/lager s& ar det inldnande forald-
raféreningens budget som skall inkludera kostnaderna
for de spelarna.

Avgiften till féréldraféreningen beskrivs i lagets verksam-
hetsplan och budget. Maximal avgift ar:

P/F12-19 ar 6 000 kr/ar
P/F8-11 é&r 4 000 kr/ar

Spelarnas personliga tranings- och matchutrustning
ska inte rdknas in i denna avgift.

Behover lagen utokad lagkassa ska detta ske i form
av *intdktsbringande aktiviteter som t.ex. férsaljning,
arbetsinsatser eller **sponsorer. Till det rdknas inte
aktiviteter dar foraldrar far sta for kostnader som t.ex.
lagfest eller liknande. Avtal med sponsorer ska stam-
mas av i forvdg med marknadsansvarig.

*Med inkomstbringande aktiviteter menas sadant som
klubben erbjuder i form av t.ex. férséljning av bingo-
lotter/sverigelotten, 50/50-Iotter, paskagg, och gemen-
samma arbeten runt t.ex. seniormatcher dam/herr,
turneringar och liknande. Ibland far klubben andra
forfragningar om att ex. hjélpa till som funktionarer eller
dela ut reklamblad som vi ocksa kan erbjuda lag. Till
inkomstbringande aktiviteter réknas inte aktiviteter dér
fordldrar behover sta for kostnaderna.

** Med sponsoraktiviteter menas sadant dér foréldra-
féreningen kan fakturera ett foretag sponsorpengar.
Dessa ska tillfalla hela laget och inte enskild spelare.
Detsamma géller ekonomiska gavor fran enskilda per-
soner. Intékter fran sponsorer ska stimmas av i forvag
med marknadsansvarig.

MAXKOSTNADER I AIK FF

Det totala beloppet for deltagaravgift, akademiavgift
och avgift till féraldraféreningen for familjer med fler &n
ett barn i verksamheten skall uppga till max 20 000 kr/ar.

P& www.aikungdomsfotboll.se finns ett dokument dar
man sjalv far ansoka om reducering av den summa
som dverstiger 20 000 kr/ar. Detta ska goras senast
2020-01-31, annars uteblir mojlighet till reduceringen.

Kostnader till lagens foraldraféreningskassa ska alltid
betalas enligt den summa lagen angivit i sin verksam-
hetsplan. Medlemsavgift ska alltid betalas till AIK huvud-
forening och ingdr inte i sammanstaliningen av avgifter.

MEDLEMSAVGIFT AIK

Alla spelare frdn och med 6 ar ska vara medlemmar i
foreningen AlK.

Medlemsavgiften &r féljande:

Gnagismedlem (0-12 ar): 150 kr
Ungdomsmedlem (13-17 ar): 200 kr
Juniormedlem (18-24 ar): 250 kr
Seniormedlem (25 ar och aldre): 600 kr
Familiemedlemskap: 700 kr
Standigt medlemskap: 6 000 kr

Betald medlems- och deltagaravgift ar en forutsattning
for att f& trdna och spela i AIK Ungdomsfotboll.

Betalning av medlemsavgift till AIK huvudférening

ska betalas for samtliga spelare. Avgifterna ska vara
inbetalda till AIK senast 2020-03-31 eller annat datum
enligt avi.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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FORSAKRINGAR

Alla spelare, ledare och till viss del foraldrar (de som
fatt ett s.k. uppdrag av foreningen, t.ex. skjutsa till
matcher) ar forsékrade hos Folksam. Forsakringen
tacker inte allt, t.ex. inkomstbortfall i samband med
sjukskrivning, varfor var rekommendation ar att se éver
hemforsékring inkl olycksfalls- och barnférséakring.

Vid skada ska spelare (eller malsman) sjalv kontak-

ta Folksam Rad och Vard pé telefon 020-444 111.
Ledare och foréldrar ska vid skada kontakta Folksam
pa telefon 0771-960 960. Vid utlandsresa behdver alla
i laget ta med sig sitt europeiska sjukférsakringskort.
Kortet bestélls enklast pa forsdkringskassans hemsida,
www.fk.se/utomlands. For mer information, kontakta
Folksam pa telefon 0771 -950950.

LAGBIDRAG

Samtliga lag erhaller bidrag som ska técka delar av
lagens kostnader for tranings- och tavlingsverksam-
heten. For att erhdlla lagbidrag ska anstkan och under-
lag skickas in enligt meddelad tidsplan och instruktion.

Arets lagbidrag ar enligt foljande:

P/F 16 ar och aldre: 6 500 kr
P/F 14 - 15 ar: 5 500 kr
P/F12-13ar 4500 kr
P/F10-11ar 2 500 kr
P/F8-9ar 2 000 kr

Akademilagen erhaller inget lagbidrag 2020.

Utbetalning sker efter godkanda underlag en gang per
ar. Detta ska redovisas under perioden 2020-10-01 -
2020-10-25, sa att lagbidraget hinner betalas ut innan
foraldraféreningarnas arsmote i november/december.
Om inte godkand redovisning har inkommit innan
2020-12-15 sa utbetalas inget lagbidrag for aret.

Kansliet kommer att skicka ut riktlinjer for detta senast
2020-09-31. AIK Ungdomsfotboll tdcker kostnader

for P16/17 samt F17/F19 relaterade till nationellt
tavlingsspel. Vid sarskilda behov kan man begéra att
fa utbetalning tva gadnger per ar med 50 % i juli/augusti
och resterande 50 % efter sdsongens slut. Lagens
kostnader for t.ex. extraavgifter fran StFF (flytt av
matcher, grova utvisningar, lag som utgar ur seriespel,
WO-avgifter m.m.), vimplar uttagna fran kansliet och
andra liknande kostnader raknas av fran lagbidraget.

Villkor for att lagbidrag ska utbetalas:

e Komplett spelarférteckning (namn, personnummer,
adress, mail, mobilnr) ska kontinuerligt vara upp-
daterad pd www.aikungdomsfotboll.se

e Aktiviteter enligt verksamhetsplanen ska ha genom-
forts

e | ag (och foraldrar) har fullfoljt arrangemangsupp-
drag som man tilldelats under aret

e Narvarorapportering gors kontinuerligt och ska vara
komplett ifylld och levererad pa lagets hemsida pa

www.aikungdomsfotboll.se enligt tidsplan, 10 janu-
ari och 10 juli.

e Redovisning ska vara gjord till Roger Wikstréom
senast 2020-12-15 for att lagbidrag ska utbetalas
over huvud taget for gdngna aret och senast

2020-10-25 for att utbetalning ska hinnas med innan
stormotet. Info och tillvadgagangssatt skickas ut om
detta senast 1 oktober till respektive lag.

Om detta inte gors eller foljs kan lag fa delar eller hela
sitt lagbidrag indraget.

MATERIELBIDRAG

Samtliga traningsgrupper erhaller bidrag till tranings-
materiel i form av bl. a. fotbollar, vastar, koner. Sum-
morna anpassas ocksa till antalet spelare som deltar
i traningsgrupperna, dvs 10 spelare som spelar i tva
olika serier erhaller inte automatiskt tva 7-spels bidrag.

Arets materielbidrag ar enligt foljande:

F17A, F19, P16A, P17A: 15 000 kr/lag

P/F 14-19 ar: 6 500 kr/lag
P/F 12-13 ar: 5 500 kr/lag
P/F 10-11 ar: 2 500 kr/lag
P/F 89 ar: 2 000 kr/lag

Koordinator ansvarar for versyn av materielbidrag.
Bidragen betalas ut via Stadium i form av ett tillgodo-
havande pa& Teamsales (Stadium Bromma).

Under 2020 kommer lagen P/F 6-12 ar att kdpa sina
egna matchklader (svart matchtréja och vita shorts).
Fran 13 ars alder far lagen lana matchklader av
féreningen.

STATLIGA OCH KOMMUNALA BIDRAG (LOK)
Ansvarig for nérvarorapportering: Roger Wikstrom

AIK erhaller statliga och kommunala bidrag genom
att redovisa samtliga aktiviteter som lagen/grupper-
na genomfor under aret. Lagen ska darfor narvaro-
registrera alla sina aktiviteter pd hemsidan
www.aikungdomsfotboll.se.

RUTINER FOR NARVARORAPPORTERING

Spelarnas deltagaravgifter och LOK-stéd svarar for en
betydande del av var finansiering.

Nérvarorapport redovisas tva ganger per ar av AlK:s
kansli till kommun/RF, dels for aktiviteter i perioden
1/1-30/6 2020 och dels for aktiviteter i perioden
1/7-31/12 2020.

Varje lag ska ha en ansvarig person/kontaktperson for
rapportering av narvaron. Lagen ska kontinuerligt halla
narvaron uppdaterad p& www.aikungdomsfotboll.se.
Spelarnas namn, adress och fullstdndiga personnum-
mer ska finnas registrerade pa den sida laget anvander
for att narvaron ska vara giltig.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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MOTESORDNING

SYFTE

Syftet med en val strukturerad moétesordning ar att
skapa underlag for planering av verksamheten vilket
Okar forutsattningarna for att sakerstalla hog kvalitet i
genomférandet och samtidigt kunna utvardera for att fa
erfarenheter infor framtiden. Moten som ska genomféras
med AIK FF:s styrelse, ledningsgrupp, ekonomi/arbets-
utskott, sportrédd, och stormoéten samt moten med olika
tranargrupperingar ar tidsplanerade sa att de fungerar
som uppféljning av genomford verksamhet och vidare
rapport infér kommande métesforum.

MOTESFORMER

Inom AIK Ungdomsfotboll ska féljande méten genom-
foras, med beskrivning av métenas innehall och inrikt-
ning samt en modell fér métesordning med en dversiktlig
tidsplan.

AIK FF:S ARSMOTE

AIK FF:s &rsmote ar foreningens hogsta beslutande
instans och pé arsmate valjer medlemmarna bland
annat styrelsen for nastkommande ar. Infor drsmatet
som genomfors i mars varje ar kan medlemmar skicka
in motioner med forslag pa utveckling av féreningens
verksamhet.

AIK FF:S STYRELSE

Ansvarig: Ordférande

Motesfrekvens: Sex tillfallen per ar och utover det vid
behov.

Styrelsen har till uppgift att faststalla verksamhetsplan
med Overgripande vision och mél, verksamhetsidé,
budget samt policys och dvriga styrdokument.

KLUBBDIREKTOR

Klubbdirekttren ar dvergripande ansvarig for hela AIK
Fotboll (AIK FF + AIK Fotboll AB)

Sportchefen arbetar pa uppdrag av och rapporterar
I6pande till klubbdirektoren samt medverkar pa styrelse-
moten. Klubbdirektéren dr adjungerad ledamot i AIK
FF:s ledningsgrupp

LEDNINGSGRUPP

Ansvarig: Sportchef

Malgrupp: Akademichef pojk, akademichef flick, chef
barn- och ungdomsverksamhet, koordinator, arrange-
mangsansvarig, marknads- och turneringsansvarig,
vardegrundsansvarig, ansvarig for information/kommu-
nikation, utvecklingschefer (adjungerade) och klubb-
direktor (adjungerad).

Motesfrekvens: Sex tillfallen/ar.

Innehéll: Verksamhetsplanering och verksamhetsuppfolj-

ning. Skriftlig rapport frdn ansvariga samt besluts- och
diskussionspunkter.

Strategiska, langsiktiga utvecklingsomraden. Forberedel-
se infor styrelsemdoten.

EKONOMI- OCH ARBETSUTSKOTT

Ansvarig: Sportchef

Malgrupp: Akademichef, chef barn- och ungdomsverk-
samhet, , marknads- och turneringsansvarig, koordinator
(ad)).

Innehall: Ekonomi, med genomgang av budget, likvidi-
tetsplan, resultatuppféljning och prognos.

STORMOTE

Ansvarig: Sportchef

Malgrupp: Samtliga tranare, ledare och 6vriga funktio-
narer samt foraldrar till alla spelare inom AIK Ungdoms-
fotboll.

Motesfrekvens: En gdng pa hosten, november—december.
Innehall: Métet &r en planeringstraff med presenta-

tion av verksamhetsplan och budget infér kommande
verksamhetsar. Vid detta tillfalle genomfor dven lagens
foraldraféreningar sina arsmoten. Stormotet genomfors
med gemensam information for alla tranare, ledare och
féraldrar samt darefter separata féraldramoten i respek-
tive grupp.

SPORTRAD
— sportrad for barn- och ungdomsverksamhet

Ansvarig: Chef barn- och ungdomsverksamhet
Malgrupp:, Utvecklingschefer, aldersgruppsansvariga,
koordinator, sportchef (adj)

Moctesfrekvens: Fyra tillfallen/ar.

Innehdll: Inriktning pa tranings- och tavlingsverksamhet
med utgangspunkt fran lagens verksamhetsplaner.
Skriftlig rapport fran ansvariga om genomférd och
kommande verksamhet, samt besluts- och diskussions-
punkter. Métena ar formella beslutsmaten med skriftliga
rapporter samt minnesnoteringar fran motena.

SPORTRAD
— sportrad fér ungdomsakademi flick

Ansvarig: Akademichef

Malgrupp: Sportchef, chef barn- och ungdomsverksam-
het, utvecklingschef, koordinator (adj)

Motesfrekvens: Sex tillfallen/ar.

Innehall: Inriktning pa tranings- och tavlingsverksam-
het med utgdngspunkt fran lagens verksamhetsplaner.
Skriftlig rapport fran ansvariga om genomférd och
kommande verksamhet samt besluts- och diskussions-
punkter. Motena &r formella beslutsméten med skriftliga
rapporter samt minnesnoteringar fran motena.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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SPORTRAD
— sportrad for ungdomsakademi pojk

Ansvarig Akademichef.

Malgrupp: Sportchef, chef barn- och ungdomsverksam-
het, utvecklingschef.

Motesfrekvens: Fyra tillfallen/ar.

Skriftlig rapport fran ansvariga om genomford och
kommande verksamhet samt besluts- och diskussions-
punkter. Motena ar formella beslutsmoéten med skriftliga
rapporter samt minnesnoteringar frdn motena.

ARBETSGRUPP UTBILDNING

Ansvarig: Utbildningsansvarig.

Malgrupp: Sarskilt utsedd grupp.

Métesfrekvens: Vid behov.

Innehdall: Planering och uppfélining av intern och extern
utbildning for tranare ledare, spelare och féraldrar.

FORSKNING OCH UTVECKLING

Ansvarig: Chef FoU.

Malgrupp: Utvecklingschefer, akademichef pojk,
akademichef flick, forskare, projektledare och special-
trénare.

Laroverk: Gymnastik- och idrottshdgskolan i Stockholm
(GIH)

Motesfrekvens: Fyra tillfallen/ar.

ARBETSGRUPP AIK FOOTBALL CAMP

Ansvarig: Campansvarig.

Malgrupp: Sarskilt utsedd grupp.

Métesfrekvens: | samband med varje camp.
Innehdall: Planering och uppfoljning av AIK Ungdoms-
fotbolls egna camper.

ARBETSGRUPP TURNERINGAR

Ansvarig: Turneringsansvarig

Malgrupp: En arbetsgrupp for respektive turnering.
Métesfrekvens: | samband med respektive turnering.
Innehdall: Planering och uppfoljining av AIK Ungdoms-
fotbolls turneringar.

ARBETSGRUPP ARRANGEMANG

Ansvarig: Overgripande ansvarig for arrangemang.
Malgrupp: Respektive ansvarig for; Matcharrangemang

pa Skytteholms IP, Turneringar, Fair Play Corner, Arrange-

mang pa Friends Arena samt Marknadsaktiviteter.
Motesfrekvens: En gang i manaden.

Innehdall: Utveckling, kvalitetssakring och uppfoljining av
arrangemang inom AIK FF.

TIDSPLAN, MOTESFREKVENS

Méten inom AIK Ungdomsfotboll genomférs med
ledningsgrupp, sportrad, arbetsgrupper och storméten.
Dessutom for alla verksamma tranare och ledare, alla
foraldrar samt med olika tranarkategorier sa att de
fungerar som uppféljning av verksamheten och vidare
rapport infor kommande motesforum. Métena genom-
fors i cykler och bygger pa den métesfrekvens som
anges for varje grupp. For dessa moten géller nedan-
stdende generella tidsplan dar detaljplanering av dagar
och tider genomfors i samrad med bertrda. Skriftliga
rapporter avseende viktig information om verksamheten,
viktiga fragor att diskutera samt beslutspunkter, skickas
till gruppen i forvag.

Ledningsgrupp:
v. 7,14, 21, 36, 43, 50, mandagar
Ekonomi/arbetsutskott:
v. 8, 12, 16, 20, 24, 34, 38, 42, 46, 50, mandagar
(v. 16 tisdag)
Sportrad, barn- och ungdomsverksamhet:
v. 7, 15, 39, 46, torsdagar
Sportrad, flickakademin:
v. 6, 12, 18, 24, 36, 44, 50, mandagar
Sportrad, pojkakademin:
v. 10, 22, 34, 46, mandagar
Forskning & utveckling:
v. 8, 20, 36, 48
Arrangemang:
v. 8,12, 16, 20, 22, 25, 34, 38, 42, 46, 50
Storméte:
Mote med trénare, ledare och foraldrar.
Arsmote for foraldraféreningar.
v. 49, 30 november: P/F 13-19 ar
v. 49, 1 december: P/F 8-12 ar
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INFORMATION OCH KOMMUNIKATION

Ansvarig: Tanne Nelson
Kommunikatér: Nathalie Krook

Informationsansvarig ar évergripande ansvarig for
informationsfragor, administration och central redaktor
av AIK Ungdomsfotbolls hemsida och 6vriga sociala
medier. Ansvarig for olika delar av verksamheten
ansvarar for uppdatering och utveckling av de egna
delarna av hemsidan.

Respektive verksamhetsansvarig ansvarar for att under-
lag for nyheter och artiklar fran lagens verksamhet
kommer in till informationsansvarig for publicering. De
ansvarar aven for information till lagens ledare och ar
ansvariga for att den nar avsedd malgrupp.

KANALER

AIK Ungdomsfotbolls informationsstrategi kan delas in i
interna och externa informationskanaler.

¢ Internt — Information till och frén lagens/alders-
gruppernas tranare, ledare och féraldraférenings-
representanter samt ledningsgrupp och kansili.

e Externt — Information till och fran andra foreningar,
férbund och andra intressenter.

De olika kanaler som anvands ar www.aikungdomsfot-
boll.se, www.aikfotboll.se, e-postutskick och sociala
medier (facebook, instagram, twitter).

HEMSIDANS RUBRIKER AR FOLJANDE:

Lag, Nyheter, Om AIK Ungdomsfotboll, Arrangemang,
Utbildning, AIK i skolan, Foraldrar, AIK Stilen, Historik
AlIK Ungdomsfotboll och Lennart Johansson Memorial
Trophy.

For att komma till AIK Ungdomsfotboll pa www.aik-
fotboll.se ska du gora enligt foliande: Ga in pa www.
aikfotboll.se och klicka pa fliken Ungdom. Under Om
AIK Ungdomsfotboll hittar du en ruta dar du kan ga in
for att komma i kontakt med AIK Ungdomsfotboll.

*Lag ska anvdanda www.aikungdomsfotboll.se (laget.
se) som hemsida for information till spelare, féréldrar m
fl. Detta &r den officiella kanalen f6r kommunikation fill
fordldrar, ledare och spelare.

AIK FF betalar de fasta kostnaderna till laget.se. For
stod och rad gallande utformning och innehall for lagens
hemsidor kan lagen kontakta informationsansvarig.
Varje hemsida ska ha en ansvarig som ar kontaktperson
gentemot AIK Ungdomsfotboll samt lagger in central
information kontinuerligt. Denna person/personer ska ha
sina kontaktuppgifter synliga aven for utomstaende.

Under rubriken Om AIK Ungdomsfotboll finner ni en
Overgripande beskrivning av verksamheten samt verk-
samhetsplaner och policydokument AIK Ungdomsfotboll
(Har kan du lasa om ungdomsfotbollens verksamhets-
plan for ar 2020 och anda sedan 2001.).

SOCIALA MEDIER

AIK Ungdomsfotboll anvander sig av sociala medier for
att kommunicera och informera om olika delar av verk-
samheten. Dessa kanaler ska ses som ett komplement
till hemsidan och en kanal for inspiration till att folja hela
AIK Ungdomsfotbolls verksamhet bade pa och utanfor
fotbollsplanen.

TRANINGSTIDER

Ansvarig: Roger Wikstréom

AIK Ungdomsfotboll trénar och spelar i huvudsak i
Solna. | Solna Stad finns det ett anldaggningsrad med
representanter fran AlK, Vasalunds IF, Rasunda IS,
Ovriga foreningar samt Solna Kultur och Fritid. | detta
anlaggningsrad diskuteras fragor kring drift, skotsel och
fordelning av tider pa de olika idrottsplatserna.

Traningstiderna fordelas for perioderna april—oktober
(sommarschema v. 15-26 och 31-44, v. 27-30 &r

ett specialschema utifran lags dnskemal), november
(hostschema v. 45-48) samt januari—mars (vinterschema
v. 2—14). Under december (v. 49-01) ar fotbollsplanerna
normalt stangda. Information om lagens traningstider pre-
senteras pa hemsidan och/eller mejlas ut till alla ledare.

Under vinterperioden erhaller lag i sa stor utstrackning

som mojligt tider pa Skytteholms IP:s uppvarmda planer.
Aven Huvudstaféaltet &r vinterhéllen men utan uppvarm-
ningsmojlighet. For perioden v. 45—14 betalar klubben
s.k. vintertaxa.

2013 togs noll-taxan for ungdomar bort. Saledes kostar
varje aktivitet pengar, oavsett alder, vilket gor det annu
viktigare att terlamna tider som man ej kommer att
utnyttja. Detta ska géras med minst 14 dagars framfor-
hallning. Tider som ej &terldmnas i tid kan leda till avdrag
pa lagbidraget.

Traningstiderna finns pd www.aikungdomsfotboll.se
under fliken Dokument/traningstider.

Alla ledare i AIK Ungdomsfotboll ska ha tillgang till klub-
bens dokument p& hemsidan. Ledare ar ansvariga for
att fdrmedla traningstiderna till laget/traningsgruppen via
hemsidans kalender.
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SA FORDELAS TRANINGSTIDERNA

Under 2019 andrades principerna for tilldelning av tider
i Solna Stad. Dessa fordelas numera efter LoK (ndrvaro-
rapporteringen). Desto fler spelare vi har i klubben,
desto fler tider far vi. Né&r vi ar klara med hur manga
timmar varje Solnaférening ska ha fordelas tiderna

pa planerna mellan foreningarna. N&r detta ar gjort
ager féreningarna tiderna att férdela ut till lagen inom
klubben. Koordinator, ansvariga fér barn- och ungdom-
sverksamheten samt pojk- och flickakademin sitter da
gemensamt och fordelar dessa och ser till att vi far sa
rattvisa forhallanden som majligt utifran de forutsatt-
ningar vi har. Fakta &r att vi i Solna har ca 200 lag och
drygt 3 000 spelare som ska dela pa planerna.

EXTRA TRANINGSTIDER

De traningstider lagen tilldelas ar de som klubben star
for. Under vinterperioden (v. 45-14) kan lagen sjalva
kopa extra traningstider. Bokning gérs pd kommunens
hemsida, Solna interbook. Inlogg dit kan ges av koordi-
nator. Betalning av bokad tid gors omgaende efter
bokning till AIK FFs bankgiro: 5629-5314. P4 sommar-
perioden (v. 15-44) star klubben for denna kostnad
(upp till 200 kr) under forutsattning att den bedrivs pa
Solna kommuns planer och som ungdomstaxa samt tas
upp som s.k. Lok-stddsaktivitet. Extra traningstider skall
alltid godkannas av respektive samordnande tranare,
aldersgruppsansvarige eller koordinator.

RESPEKT PA OCH RUNT PLANER

Samtliga spelare, ledare och féréldrar inom AIK Ung-
domsfotboll ska strava efter att folja dessa riktlinjer pa hur
vi upptrader pa de idrottsplatser vi nyttjar i alla avseenden
t ex malens placering, materielhantering, tider, m.m.

e Traningar ska avslutas 5 minuter innan utsatt sluttid.

e | agen ska inte betrdda planen innan deras tid borjar
gélla, dven om det finns tomma ytor. Undantag kan
goras da tranare kommunicerat och fatt klartecken
fran det lag som schemalagts pa planen den paga-
ende tiden.

e Malburar ska placeras s& man inte riskerar annat
lags halsa. Géller framforallt d& &ldre lag delar plan
med yngre lag.

e | agen ska respektera varandras materiel. Galler
bade traningsmateriel pa planen och spelarnas
vaskor osv. som de placerat utanfér planen. Bollar,
vastar, koner m.m. ska markas med lagens namn sa
att dessa kan aterlamnas till sina rattmatiga agare,
om de kommer bort.

¢ Benskyddstape och annat skrap kastas i pappers-
korgar.

e [oraldrar, syskon etc. ska vara utanfor planens
ytterlinjer.

For lag som har méjlighet till omkladningsrum géller att
ledare ska se till att det ar grovstéadat och representativt
att betrada for kommande lag. Pa Skytteholms IP galler
ocksa att nyckel lamnas in till vaktmastare efter avslutat
nyttiande. Ledare ska alltid finnas i narhet till omklad-
ningsrum ndr spelare byter om och inte [dmna innan alla
spelare kommit ut darifran. Méalburar ska alltid flyttas av
planen efter avslutad traning.

Vid schemaéandringar blir det ibland fel och missfor-
stand. | synnerhet galler det de veckor da nya tranings-
tider borjar gélla. Forsok lo6sa eventuella uppkomna situ-
ationer s& alla far trana dar och da pa ett AIK Stilmassigt
satt. Informera darefter koordinator for att I16sa problemet
infor ndstkommande vecka.

MATERIEL

Ansvarig: Roger Wikstréom

Stadium och Nike &r de partners som AIK Fotboll har
valt att samarbeta med vilket innebar att vi uteslutande
anvander produkter fran dessa leverantorer for spelar-,
ledar- och lagmateriel. Att alla spelare och ledare har
samma profil &r viktigt for AIK FF och vara sponsorer.
For mer info om materialfrdgor finns ocksa en Policy for
materielhantering, www.aikungdomsfotboll.se.

STOD AIK UNGDOMSFOTBOLL
— HANDLA PA STADIUM

AIK FF har tecknat ett forméanligt avtal med Stadium
som ger 0ss en bonus, s.k. kick-back pa alla inkdp som
registreras pa AIK FF. Denna bonus ges via inkdp pa
lagbestélliningar, eller via privata inkdp dar konsumen-
ten véljer att skaffa ett kostnadsfritt Stadium-kort. Ett

Stadium-kort fungerar s& att man erhaller de rabatter det
medfor och AIK FF erhaller bonus pa varje inkop. Hela
bonusbeloppet terfors sedan till ungdomsverksamheten
genom inkdp av ledarmateriel och lagmateriel.

MATERIELANSVAR

Varje lags foraldraférening ska utse en materielansvarig
som bl.a. ska vara kontaktperson gentemot kontoret,
ansvara foér kommunikation till laget och vara behjalplig
vid kladprovningar.

LEDARMATERIEL

Tranare och ledare erhdller traningsklader for sitt
uppdrag i AIK och alla som ar aktivt verksamma inom
AlK ska ha ratt utrustning vid trdning och match. Dessa
klader hamtas ut pa kansliet efter 6verenskommelse
med materialansvarige.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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LAGMATERIEL

Varije ar tilldelas lagen ett materielbidrag som ska
anvandas for inkdp hos Stadium. Lagen kan sjalva valja
vad som ska kopas utifran den produktkatalog som AIK
och Stadium gemensamt enats om att erbjuda. Det &r
viktigt att det tilldelade beloppet anvands pé ett planerat
satt sa det kan stodja den traningsplanering som laget
har. Overstiger beloppet for vilket ett lag vill kdpa mate-
riel for, det belopp man tilldelats i materielbidrag, sa ar
lagkassan betalningsskyldig for den 6verstigande delen.
Information om budget fér materiel kommer att ske i
bérjan av aret da bestallining kan ske genom Stadium
Bromma. Materielbidrag som inte hdmtats ut fore 25
oktober fryses inne och &tergar till klubbens ago. Storlek
p& materielbidrag finns att lasa under kapitlet Ekonomi i
denna verksamhetsplan.

Spelarmateriel finns beskrivet i Profilguiden som finns
p& www.aikungdomsfotboll.se. | denna finns de pro-
dukter som géller som officiella trénings- och repre-
sentationsklader for AlK-spelare och ledare. Foldern
uppdateras med nya produkter varje ar. AlK:s mal med
samarbetet med Stadium och Nike &r dels att erbjuda
kvalitetsklader till ett bra pris samt att ha en bra och
effektiv process for hantering av bestéllningar.

Materiel som syns i foldern finns som bestéllningsvaror
genom Stadium Teamsales i Bromma och som butiks-
varor i Stadium Solna Centrum, Mall of Scandinavia.
Storre lagbestéliningar gérs genom Stadium Teamsales
i Bromma och ska alltid hanteras samlat av utsedd
representant fran foraldraféreningen. Bestallningar av
spelarmateriel hanteras och finansieras inom laget,
tranings- eller aldersgruppen. For AIK FF ar det av
yttersta vikt att féraldraféreningarna inser vardet i att alla
spelare ar enhetligt kladda, och samordnar verksam-
heten dérefter.

For mer information, se profilfoldern som finns pa
www.aikungdomsfotboll.se eller www.stadiumteam-
sales.se/aik.

MATCHSTALL

Varje lag fran 13 ars alder erhaller matchstall utifran
behov i serien och de roteras om mojligt varje ar sa att
alla far ratt storlek.

Nar koordinator eller annan av AlK delegerad person
uppmanar lagen att inkomma med sammanstallningar
eller lamna in befintligt matchstall for rotation sa skall
detta ske omgaende utifran givna instruktioner.

Notera att ledare som kvitterat ut matchstall &r ansvarig
for att dessa vid uppmaning aterlamnas till AIK Ung-
domsfotboll. Vid avvikelse mellan antalet uthdmtade
och inlamnade matchstall ar laget eller aldersgruppen
ersattningsskyldig med det belopp erséttningsvaran
kostar. P& matchstall far inga egna tryck goras vare sig
namn, nummer eller t ex sponsorer.

Inom lagen P/F 6-12 &r koper spelaren sitt eget match-
stall (troja, shorts och strumpor) och ser ocksa till att
hantera det till, fran och mellan matcher.

Gemensamma laginkdp hanteras av lagets materia-
lansvarige. Individuella inkdp hanteras av individen
sjalv.

Dock maste denne forst stimma av med lagets
materialansvarige vilken siffra denne ska ha pa trojan.

REKLAM

Observera att AlK:s namn och emblem ags av AIK
och far inte anvandas utan godkannande av lednings-

gruppen.

Alla tryck pa saval representationsoverall och trénings-
klader ska godkannas av marknadsansvarig som vid
behov ansvarar for avstamning med AIK Fotboll AB.
Detta géller bade klader som finns i profilkladerna och
klader som inte finns inom profilen. Om lagen har fragor
géllande sponsorer av lagens verksamhet eller tryckt
reklam s& kan man kontakta marknadsansvarig, AIK
Ungdomsfotboll.

Mer information om Policy- och riktlinjer fér sponsring
och reklam finns pa AIK Ungdomsfotbolls hemsida
www.aikungdomsfotboll.se

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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FORALDRAFORENINGAR

Ansvarig: Roger Wikstréom

ANSVAR

Ansvarig for foraldraforeningar ansvarar for

e att nya foraldraféreningar bildas i de traningsgrupper
déar sddana saknas.

e att vara kontakt mot traningsgruppernas foréldra-
foéreningar.

o att foretrada foraldraféreningarnas intressen.

e att folja upp att faststéalld arbetsordning och av led-
ningsgrupp och styrelse fattade beslut foljs.

e att vid behov medverka vid traningsgruppernas
foraldramoten.

FORALDRAFORENINGAR

Foraldrarna ar en viktig resurs i var verksamhet. AIK
Ungdomsfotboll vill tillvarata denna resurs under ord-
nade former. Vi behover fortsatta bygga broar mellan
foraldrar, ledare och féreningen for att forbattra kommu-
nikationen och forsta varandra battre.

| varje tréningsgrupp i barn- och ungdomsverksam-
heten ska det finnas en foréldraférening. Denna utses/
framrostas i samband med féraldraféreningarnas
arsmote vid stormotet i borjan av december. Undanta-
get ar att pojk- respektive flickakademin som kommer
att administreras centralt. | dessa lag kommer det inte
finnas nagon foraldraforening, daremot en fortsatt néra
samverkan med féraldragruppen.

Foraldraféreningar bildas i Knatteskolan for pojkar

och for flickor vid 7 ars alder for respektive tranings-
grupp. Det ska finnas en foréldraférening for varje
traningsgrupp P/F7-19 ar, med ovanstdende undantag.
Foraldraféreningens styrelse ska som minst bestd av en
ordférande, en kassor, en materialansvarig och en AlK
Stilforalder. Féreningens rakenskaper ska granskas av
en revisor varfor en sddan ocksa ska utses.

Foraldraféreningens styrelse kommer i borjan av aret att
erbjudas utbildning om hur man ska hantera sina roller.

Foralder till spelare som slutar under pagaende sasong
ska stalla sin plats i foraldraféreningen till forfogande.

Foraldraféreningen ar delaktig i lagets verksamhetsplan
med inriktning pa ekonomin. Gruppens verksamhets-
plan bearbetas och skrivs av tranare/ledare samt
foraldraféreningen och skickas déarefter (via mail i
word-format) till dldersgruppsansvarig/utvecklingschef
och chef fér barn- och ungdomsverksamheten for
godkdnnande. Dérefter ska alla foraldrar i laget f& den
tillhanda och samtliga i och runt laget folja den. Mall for
verksamhetsplan finns pd www.aikungdomsfotboll.se
(under flik dokument — mallar).

Foréldraféreningens uppgift ar:

e att stddja spelare och ledare i lagen inom tranings-
gruppen sa att verksamheten kan bedrivas enligt
faststalld plan.

att medverka till att en god fordldraanda existerar

i traningsgruppen, t.ex. att man hjélps at att 16sa
problem som uppkommer i traningsgruppen pa ett
positivt satt

att medverka till att foréldrarna i sin roll som aska-
dare vid traningar och matcher foljer AIK Stilen och
uppfor sig pa ett for AIK hedrande vis. Detta innebar
t ex att man Overlater "coaching” av det egna laget
at tranaren och réattskipningen &t domaren.

att paverka foréldrarna i trdningsgruppen att
solidariskt engagera sig sa att foraldragruppen blir
en fungerande enhet dér alla har spelarnas och
verksamhetens basta i dtanke.

att verka for att alla spelare i traningsgruppen ar
medlemmar i AlK, vilket ar ett krav fran AIK fran och
med 6 ars alder samt att verka for att alla i tranings-
gruppen erlagger sin deltagaravgift, vilket ocksa ar
ett krav fran AlK:s sida.

att organisera och leda aktiviteter som ska ge ekono-
miskt bidrag till verksamheten.

Dessa aktiviteter kan ske pé eget initiativ i gruppen eller
vara initierade av ledningsgruppen. Aktiviteterna skall
dessutom vara avstdmda med marknadsansvarig i AIK
Ungdomsfotboll.

Foraldraforeningars uppgift ar ocksa bl.a. att aktivt
arbeta for att planerade aktiviteter utanfor planen vid
turneringar, traningslager, arsavslutningar m.m. funge-
rar pa ett tillfredsstallande satt.

Som stod for arbetet i foraldraféreningarna finns Arbets-
ordning for foréldraféreningar.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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FORSKNING OCH UTVECKLING

Ansvarig: Dennis Hortin

Malgrupp: Utvecklingschef, Chef barn och ungdom, Akademichef pojk, Akademichef flick,
forskningskoordinator, forskare, specialistfunktion fysiologi, sociologi, psykologi
Laroverk: Gymnastik- och idrottshogskolan i Stockholm (GIH)

Motesfrekvens: Fyra tillfallen/ar

SYFTE

Bidra till att optimera spelar- ledar- och organisations-
utveckling i AIK Ungdomsfotboll, samt att pa bésta satt
bidra till sportslig utveckling i samarbetsklubbar, ung-
domsfotbollen i Stockholm, svensk fotboll, svensk idrott
generellt samt till samhéllet generellt dar AIK Fotboll har
en stor och viktig roll att spela. Detta uppnas genom att
i huvudsak generera var egen kunskap samt ta del av
extern kunskap som utgangspunkt for goda diskussio-
ner, kloka beslut och fruktsamma utbyten.

Den kunskap som finns inom barn- och ungdomsidrott
men dven inom en mangd andra omraden i kombina-
tion med den beprévade erfarenheten som finns inom
klubben skapar goda férutsattningar for ytterligare
utveckling. Ytterligare maximering av effekten ska ske
genom Okad samverkan med laroverk, klubbar och
idrottsorganisationer for att sakerstélla att AIK Ung-
domsfotboll ligger i absolut framkant inom spelar-,
ledar- och organisationsutveckling.

Utgdngspunkten for avdelningen Forskning och Utveck-
ling tar avstamp i erkdnnandet att manga barn- och
ungdomsutvecklingsmodeller historiskt haft svart att
vara flexibla mot den komplexitet och ickelinjara natur
mansklig utveckling praglas utav — inte minst bland
vaxande barn och ungdomar. Manniskan bestar av

en mangd olika inom-kroppsliga system som under
perioder helt naturligt kan begréansa larande, utveckling

och prestation i stunden. Darfér menar vi att talang inte
definieras av en ung spelares forutbestamda genetik
eller formaga i stunden. Talang anser vi darfor &r en
dynamiskt varierande interaktion mellan de indirekta
mojligheter och begransningar som kommer med en
uppegift, den fysiska och sociala miljén, motivations-
klimatet samt individens egenskaper. Darfor ar trans-
disciplinar och praktiknara forskning var sjalvklara ut-
gangspunkt fran vilken vi kopplar ihop teori och praktik.

Avdelningen anlitas av utomstaende intressenter s som
féreningar och forbund, framst gallande organisations-
utveckling, féreningsutveckling och/eller spelarutveck-
ling.

INNEHALL

Planering, genomférande och uppféljining av interna
och externa aktiviteter samt projekt gallande forskning
och utveckling av AlK:s utvecklingsplan for spelare, som
kan ske i samverkan med laroverk, organisationer och
foreningar.

Projekt specifikt kopplade till motivationsklimat, ledar-
skap, idrottspsykologi, fysiologi, sociologi, pedagogik.

Projekt specifikt kopplade till SEF Certifiering.
Projekt specifikt kopplade till GIH.

Externa féreldasningar for féreningar, forbund, hdgskolor
och andra organisationer.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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UTBILDNING

Ansvarig: Dennis Hortin
Malgrupp: Spelare, tranare, ledare, foraldrar, tidnsteman

SYFTE

Syftet med den interna och externa utbildningen &r att
utveckla verksamheten genom utbildningar som riktas
savél internt som externt och da for att pa bésta satt
framja deltagande, personlig utveckling och prestation
hos vara unga spelare och ledare, samt &ven foraldrar
och samarbetsklubbar.

Utbildning av trdnare och spelare samordnas och
administreras centralt. Utbildningsansvarig ansvarar for
framtagande, genomférande och uppféljning av beslutad
utbildningsplan.

MALGRUPP

Samtliga tréanare/ledare inom AIK Ungdomsfotboll, dvs.
trédnare i Knatteskolan, i barn- och ungdomsverksam-
heten samt i ungdomsakademin och ¢vriga funktioner sa
som lagledare, kassorer, AIK-Stil-foraldrar och foréldra-
foreningsordférande. Aven spelare erbjuds tranar- och
domarutbildning.

FORTBILDNING FOR TRANARE OCH LEDARE

AlK erbjuder tranare aktuell fortbildning genom kurser
arrangerade av bl.a. féljande utbildningsanordnare:
AlK internutbildning

StFF/SvFF/SISU-utbildningar

SISU

Annan utbildningsanordnare

INTERNA UTBILDNINGAR
Ny i AIK

Utbildningen Ny i AlK riktar sig till samtliga nya trénare/
ledare och foréldrarepresentanter i AIK. Utbildningen
bestar av:

Information om bl.a. AIK verksamhetsidé, A/K Stilen, mal
och organisation samt ledares roll, uppgifter och ansvar.
Utbildningen hélls i borjan av aret. Individuell introduk-
tion av nya ledare genomfors I6pande under aret.

MENTORSGRUPP

Ansvarig: Mark O’Sullivan

AIK kommer under aret utse ett antal trdnare som
kommer ingé i en mentorsgrupp. Syftet &r att utveckla
trénarnas ledarskap och pedagogik.

TEMAUTBILDNINGAR, SEMINARIER OCH
FORELASNINGAR

Utbildningarna syftar till att tillgodose de behov AIK har
ifrdga om att utveckla tranings- och tavlingsverksamhet i
de olika verksamhetsomradena.

Fotboll, trdning och match (tekniskt/taktisk)

Fysisk traning

Till vara temautbildningar, seminarier och foreldsningar
bjuds, i vissa fall, samarbetsklubbars och andra externa
klubbars trédnare/ledare in for att starka férenings-
samarbetet.

OVRIGA UTBILDNINGAR

Utbildning for lagledare, syftar till att stérka rollen som
lagledare och tydliggtra rollprofilen.

Ledarresa, syftar till att trénare/ledare, till sjalvkostnads-
pris, inspireras genom att genomfora studiebestk natio-
nellt och internationellt. Genomférs efter mojlighet.

UTBILDNING FOR ORDFORANDE OCH KASSORER
| FORALDRAFORENINGARNA

Intern AlK-utbildning for foraldraféreningarnas ord-
férande och kassérer anordnas enligt féljande:
Utbildningskvéll om ekonomi samt Stockholms fotboll-
forbunds utbildning fér ordférande och kassorer i
foraldraféreningarna.

Nya foraldrarepresentanter deltar i Ny i AIK.

EXTERNA UTBILDNINGAR

Utbildning inom StFF, SvFF, SISU eller annan utbild-
ningssamordnare genomfors saval internt som externt.
AlK-tranare anmaéler dnskemal om utbildning till utbild-
ningsansvarig och formell anstkan om utbildning gors
efter de prioriteringar chef barn- och ungdomsverksam-
het/akademichef pojk/akademichef flick gor i samrad
med utvecklingschef, sportchef och utbildningsansvarig.

BARN | BEHOV AV SARSKILT STOD

For att tranare och ledare i AIK pé basta satt ska kunna
bemdta de barn som for stunden har behov av extra
stdd och trygghet i sin verksamhet, genomfér AIK interna
och/eller externa utbildningar.

ANNAN UTBILDNINGSANORDNARE

Om trénare och ledare 6nskar att ga en kurs i en annan
utbildningsanordnares regi ska sarskild ansdkan goras
till utbildningsansvarig.

Darefter varderar och prioriterar utbildningsansvarig,
utvecklingschef och sportchef huruvida utbildningen ar
relevant. Vid godkdnnande ska &ven tranaren/ledaren
redovisa och utvardera kursen till utbildningsansvarig
efter genomford utbildning. Utbildningen genomférs
enligt utbildningsanordnarens anvisningar.
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LEDARUTBILDNING FOR SPELARE

Ledarutbildning for spelare har som syfte att utveckla
spe lares ledaregenskaper och ge spelare en storre for-
staelse och lardom kring ledarskap och en ledares roll.
Ledarutbildningarna Svenska Fotbollférbundets C-Di-
plom och B-Diplom Ungdom skall finnas tillgédngliga for
spelare att anméla sig till. Dessa utbildningar handlar om
grunderna inom ledarskap, pedagogik, fysisk utveckling
och att leda fotbollstraning. Utbildningen &r valfri och
erbjuds framst spelare i P14A och aldre spelare.
Overgripande utbildningsansvarig ansvarar for utveckling
och utvardering av utbildning foér spelare samt adminis-
tration och information till lagen.

Lagens tréanare och ledare ansvarar for information till
spelare och foraldrar och praktiska arrangemang vid
genomférandet.

Malgrupp: Samtliga spelare i aldersgrupperna 14-18 ar.

DOMARUTBILDNING

Spelare 14 &r och aldre skall informeras och erbjudas att
ga domarutbildning i Stockholms Fotbollsforbunds regi.

AIK STILEN
Se eget kapitel.

TRANARUTBILDNING

Samtliga spelare i dldersgrupp 15-18 ar far informa-
tion om majlighet att genomga en tranarutbildning
C-Ungdom i AlK:s regi alternativt genom StFF.

INTERNREKRYTERING AV BARN-
OCH UNGDOMSLEDARE

Intresserade spelare i aldersgrupp 15 och &ldre, med
goda ledaregenskaper, ska inbjudas att ta tranarroller i
lag i foreningens verksamhet. AIK tillhandahaller utbild-
ning (se ovan) och tranarklader.

AIK UNGDOMSFOTBOLL

21

VERKSAMHETSPLAN 2020



VI SPELAR IHOP

Overgripande ansvarig: Max Bergander

Ansvarig Knatteskolan: Vakant

Ansvarig P/F8 — 12: Vakant

Ansvarig P/F 13 — 19: Anders Wahiman

Ansvarig: P12 —-P17 akademi pojk: Max Bergander
Ansvarig F13 — F19 akademi flick:. Max Bergander
Ansvarig resp. lag/tréningsgrupp:

Lagets ansvariga tranare och AlK Stilféralder

ANSVAR

Respektive lagtranare ansvarar for att A/K Stilen efterféljs
och genomsyrar den vardagliga verksamheten samt att
utbildningar inom Vi spelar ihop genomfors i det egna
laget/traningsgruppen. For att se till att vardegrunden
lever i vardagen ska ledaren ta hjélp av lagets AIK Stilfor-
alder for att pa sa satt skapa en bro mellan tranare och
foraldragrupp, men ocksé ge barnen en trygg vuxen att
vanda sig till fér stéd vid behov.

AIK STILEN AR AIK:S VARDEGRUND

Vi spelar ihop ar det 6vergripande namnet for alla
aktiviteter vi utfor for att forstarka A/K Stilen. Det finns
aldersanpassade utbildningar som ska genomforas.

SYFTE

Utbildningsprogrammet Vi spelar ihop syftar till att
vacka insikt och forstaelse for vardegrundsfragor och
dess begrepp bland spelare, ledare och foraldrar, for
att darigenom utveckla den sociala férmagan hos saval
enskilda individer som hela laget/gruppen.

Utbildningen gallande A/K Stilen foljer RF:s riktlinjer
och Barnens spelregler och med det FNs barnkon-
vention. Genom detta arbete jobbar vi tillsammans for
att férebygga alla typer av krdnkningar och mobbning
inom laget och aldersgruppen. Men samtidigt ge barnen
mojligheten att utrycka sig och vara delaktiga i sin verk-
samhet.

MALGRUPP

Alla spelare, tranare, ledare och foraldrar i AIK Ung-
domsfotboll.

MAL
Malet med Vi spelar ihop-programmet &r:
e att spelare, ledare och féraldrar i AlK ska kdnna till
den vardegrund klubben star for
e att spelare, ledare och féraldrar ska ha samma
definition gallande vardegrundsbegreppen
e att vardegrunden ska vara en sjélvklar del av den

vardagliga verksamheten
e att alla spelare och ledare ska fa en kunskapsplatt-

form for att starta upp det kontinuerliga arbetet,
samt utforma och vidmakthélla A/K Stilen sa att
laget och dess medlemmar alltid i varje situation pa
och utanfor planen agerar korrekt och féredomligt.

AIK STILFORALDRAR

Varje tréningsgrupp ska ha en AIK Stilféralder. Gruppens
AIK Stilforalder utses av foréaldraféreningen i samrad
med trédnare och presenteras pa foraldramate i borjan
av &ret. Aven inom de grupper som inte har en féréldra-
férening ska det utses en AIK Stilsansvarig

AIK Stilféralderns roll &r att stotta trénaren i genomforan-
det av aktiviteter och utbildningar i Vi spelar ihop samt
arbeta for och hjalpa tranaren sa att AlK:s vardegrund
genomsyrar den vardagliga verksamheten. Om en en-
skild grupp behéver hjalp med genomférandet av aktivi-
teter eller hanteringen av uppkomna fragor sa ska lagen/
aldersgrupperna vanda sig till vardegrundsansvarig eller
ansvarig inom respektive verksamhetsomrade.

UTBILDNINGSPLANERING

MALGRUPP

AIK Stilutbildning for spelare, ledare och tranare:

UTBILDNINGSPROGRAM FOR SPELARE

Alder Tema

P/F 5-6 ar AIK Stilen + Att vara en bra lagkamrat (Vad
ar att vara en bra lagkamrat?)

P/F 7 &r Genomgang av AIK Stilen + Att vara en bra
lagkamrat

P/F 8 &r AIK Stilen fordjupning (Fordjupning: Vad
innebar orden i AIK Stilen i ett lag?) samt
RF:s Barnens spelregler 4, Inget barn ska
bli utsatt for sexuella 6vergrepp

P/F 9 ar AlK Stilen + samt g& igenom RF:s Bar-
nens spelregler 1. Alla barn ar lika mycket
varda”

P/F 104ar  Fotboll for alla, Analysen + Gruppdynamik

(ex: fragestalining, vad ar ett lag och hur
ar man mot varandra i ett lag?) samt RF:s
Barnens spelregler 3 Alla barn har rétt till
stéttande vuxna
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P/F11ar  AIK Stilen genomgang av RF:s Barnens
spelregler 2. Alla barn har ratt att trana och
utvecklas pa sina villkor

Fotboll fér alla, Matchen, + gruppdiskus-
sioner kring rasism och férdomar samt
RF:s Barnens spelregler 5, Inget barn ska
bli utsatt for vald

Att vara en forebild. Vad det innebar samt
varfor detta ar viktigt i AIK och i ett lag?
Genomgang av RF:s Barnens spelregler 6,
Inget barn far blir utsatt for mobbning eller
trakasserier

Fotboll fér alla, Omkladningsrummet +
diskussion kring sexuella laggningar och
etnicitet

Fotboll for alla, Snacka + diskussion om
sociala medier och hur vi beter oss

dér.

Fotboll for alla, Tackla + utifran AIK Stilen
diskutera allas réatt att vara den de ar
Utifran AIK Stilen diskutera allas réatt att
vara den de ar kopplat till samhalls-
aktuella hadndelser (Ex koppla till artiklar/
nyhetsklipp) samt genomgang av Barnens
spelregler 7, Alla barn har ratt att kdnna sig
delaktiga i sin férening

Utifran AIK Stilen diskutera hur vi rent
konkret kan vara forebilder och varfor det
ar viktigt.

P/F 12 ar

P/F 13 ar

P/F 14 ar

P/F 15 ar

P/F 16 ar

P/F 17 ar

P/F 18 ar

Fordjupning av de fem ledstjarnorna i AIK Stilen anpas-
sade till innehallet for de olika aldersgrupperna ingar i
genomférandet av utbildningarna.

Utbildare fran AIK centralt med stdd av tranare och AIK
stilféralder ansvarar for att lagen genomfér den utbild-
ning som temat for aldersgruppen anger.

Utdver dessa utbildningar ska lagen kontinuerligt prata
och diskutera kring sociala medier i vardagen och

hur man beter sig dar. Att harda ord, krankningar och
mobbning inte dr accepterat varse sig i det verkliga livet
eller pa natet.

GENOMFORANDE | LAG/TRANINGSGRUPP:

1. Laget gar igenom AlK:s vardegrund AIK Stilen samt
vad dess delar betyder och innebér

2. Laget tar fram lagets egna forhallningsregler och redo-
visar dessa i sin egen verksamhetsplan.

3. Genomgéng om hur vi forankrar AIK Stilen i den dag-
liga verksamheten. Detta gors skriftligt i lagens verksam-
hetsplan.

4. Laget genomfor sina planerade aktiviteter i Vi spelar
ihop.

UTBILDNINGSPROGRAM FOR AIK STILFORALDRAR

Utbildningar/moéten med AIK Stilféraldrar genomfors
under forsdsongen mellan januari—mars, varsasongen

april—-maj och under hdstsasongen augusti—september.

Syftet med dessa méten ar att folja upp genomforda
aktiviteter, utbyta erfarenheter och tankar samt planera
infor kommande aktiviteter.

Men ocksa for att vi tillsammans, med vara olika infalls-
vinklar kan skapa en dnnu battre och tryggare miljo for
vara barn att vistas i.

UTBILDNINGSPROGRAM FOR TRANARE/LEDARE

For att vi ska angripa dessa @mnen som namns i
utbildningsprogrammet Vi spelar ihop pa ett bra och
balanserat satt s& skall en genomgang/workshop hallas
med ledare dar syftet &r att tillsammans hjélpa varandra
med hur dessa diskussioner genomférs. Denna genom-
gang sker pa Forum Karlberg och Forum Skytteholm
under perioden januari—mars, samt vid behov, senare
under aret.

FN:S BARNKONVENTION

FN:s barnkonvention finns med som en viktig del sa

val inom ramen for utbildningen som i lagens ordina-

rie tranings- och tavlingsverksamhet. Syftet ar att alla
spelare, tranare, ledare och foraldrar ska vara val fortrog-
na med innehallet i barnkonventionen sa att den praglar
verksamheten inom AIK Ungdomsfotboll. Se aven tydlig-
gbrande av de fyra grundlaggande artiklarna, 2, 3, 6 och
12 som direkt berdr barnperspektivet i avsnittet Strategi.

UTDRAG FRAN POLISENS BELASTNINGSREGISTER

Samtliga ledare som kommer till AIK ska uppvisa utdrag
fran polisens belastningsregister i samband med under-
tecknande av avtal, samt férnyande av avtal.

INCIDENTRAPPORT

P& www.aikungdomsfotboll.se finns en incidentrapport
att fylla i om ndgot hander i samband med fotbollsak-
tiviteter, som ledare, spelare och féréldrar beddémer
strider mot AIK Stilen. Denna ska fyllas i och skickas

till vdrdegrundsansvarig som beddmer och ansvarar for
vidare hantering.

SAMTYCKE

Nér deltagaravgiften betalas in bekraftar man som
vardnadshavare och spelare att man samtycker till var
vardegrund och att man d&mnar att félja denna.

SCHYSST PA NATET

Under aret kommer lagen att diskutera fragor kring
temat Schysst pa natet da rddande samhaéllsklimat
kraver detta for att skapa en forstaelse for att sociala
medier och internet inte ar en plattform utan regler

och lagar, och inte heller ett "parallellt universum” dar
man tillats skriva och séga saker man inte skulle gora i
vardagen. Mer om detta finns att l&sa i Policy for sociala
medier.
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Sportchef: Leif Karlsson

Chef Barn- och Ungdomsverksamhet: Dennis Hortin
Samordnande trénare Knatteskola 5-7 ar: Tanne Nelson
Aldersgruppansvarig Knatteskola 6-74r: Fredrik Glimster
Ansvarig for ledarrekrytering och utbildning:

Mark OSullivan

Koordinator/Materielansvarig: Roger Wikstrém

MAL

Malet med Knatteskolan ar att vara minst 120 pojkspe-
lare och minst 40 flickspelare nar de gar in i Barn- och
Ungdomsverksamheten (F/P8) och att genomféra verk-
samheten sa att flertalet spelare fortsatter i AIK. AlK:s
Knatteskola haller till p& Rasunda IP, Skytteholms IP,
Rastasjon, Tallbacka/ Huvudstafaltet och Jarvastaden
(5-aringar) under utomhussasongen, i den man till-
rackligt manga spelare finns i respektive omrade for att
starta upp och upprétthélla en tréaningsgruppsverksam-
het. Under vintersdsongen genomférs verksamheten i
Solna Stads inomhussalar.

SYFTE

Syftet med Knatteskolans verksamhet ar att skapa ett
intresse for fotboll i allménhet och AIK som klubb i syn-
nerhet. Den ska vara utvecklande och skapa gladje. For
att lyckas med det vill vi ha spelarna narvarande pa vara
aktiviteter for att gora fotbollstréaningen till en god vana.
Samordnande trénare tillsammans med aldersgrupps-
ansvariga ska planera traningspassen sa att nya ledare
skolas in i verksamheten pé ett sadant satt att de ska
kunna leda tréningarna sjélva enligt AIK:s riktlinjer.

ORGANISATION

Samordnande tranare och aldersgruppsansvariga
ansvarar for traningsverksamheten. Dessa leder verk-
samheten tillsammans med ledare som utses bland
anhoriga till barn i Knatteskolan. | aldersgrupperna

5-7 ar tranar pojkar och flickor i separata grupper. Vid
intresse sa erbjuder vi dven mixgrupper, det ska dock
finnas tillréckligt med spelare och ledare for att bedriva
verksamheten. AIK erbjuder utbildning till nya trénare/
ledare. Mélsattningen med gruppindelning &r att bli
vardera ca 18—-20 spelare i varje traningsgrupp. Antalet
traningsgrupper anpassas efter behov och bendmns

i olika fargnamn. | varje tréaningsgrupp ska det finnas
minst fyra ledare och en lagledare/administratér. Spelar-
na skall redan fran borjan tillhtra sin egen aldersgrupp.

MATERIEL

| avgiften for 5-ars aret ingar traningsmateriel bestaende
av traningstroja och boll. | dldersgrupperna 6 och 7 in-
gar inget material i avgift utan bor kopas till, vilket bast

gors pa Stadium i Bromma Blocks, Mall of Scandinavia
eller Solna Centrum.

5-ars-verksamheten

AlK bjuder under april/maj in samtliga 5-aringar skrivna i
Solna till Knatteskolan.

Start: | manadsskiftet augusti/september.

Trdaning: En géng/vecka. Augusti—oktober utomhus,
november (v. 45-48) inomhus.

Vid snarast basta tillfalle erbjuds P/F5 att gora ett s.k.
inspring i samband med herrallsvensk hemmamatch pa
Friends. Alla spelare/ledare far da springa ett varv runt
planen och véalkomnas in i AlK-familjen.

6- och 7-arsverksamheten

AIK bjuder i april/maj in samtliga 6- och 7-aringar
skrivna i Solna till Knatteskolan. En enklare verksam-
hetsplan for dessa aldrar ska goras av utvecklingschef/
aldersgruppsansvariga och vara likadan for samtliga
traningsgrupper. Tydligheten ska bli stérre gentemot
foraldragruppen och 6vriga ledare. Spelarforteckning,
sommaruppehall (datum), turneringsdeltagande, trivsel-
regler, informationskanaler, eventuella kostnader m.m.
ska finnas med.

Traning: Tva ggr/ivecka, november— april inomhus sa
mycket som mojligt men kan aven bli utomhus, april
— oktober utomhus tva ggr/ vecka med uppehall for
sommarlov v. 25-31.

Matcher/Turneringar: Under aret kommer AlK att
genomfora AlK-ligan for aldersgrupp 6. Matcherna
genomfors i spel tre mot tre mellan lag fran de olika
farggrupperna. Under dret kommer aldersgrupp 7 att
spela matcher i Smatting Cup.

Overgéng fran Knatteskolan till 5-mot-5-verksamheten
sker under ledning av samordnande trénare Knattesko-
lan och utvecklingschef 8-12 ar.

ANDRA IDROTTER I AIK

Vi erbjuder andra AlK-sektioner att kontakta spelare
inom AIK Ungdomsfotboll i ldersgrupp 6-7 ar for att
erbjuda mojligheten att prova pa annan idrott.

SMATTING CUP

Ansvarig: Arrangeras av samordnande trdnare med stod
av turneringsansvarig.

Genomfors vid fyra/fem tillfallen under aret dar AIK
ansvarar for ett tillfalle. F7 och P7 deltar. Ovriga delta-
gande féreningar ar IFK Viksjo och Bollstands SK. Syftet
med Smatting Cup &r att erbjuda vara spelare och lag
en mojlighet att spela matcher under ordnade former
utan kostnad. Detta &r ingen cup med inriktning pa
tavling utan snarare matcher som spelas under lekfulla
former dar inga resultat noteras.
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Sportchef: Leif Karlsson

Chef Barn och Ungdom: Dennis Hortin
Utvecklingschef 8-12: Mark O’Sullivan
Utvecklingschef 13-19: James Vaughan
Koordinator: Roger Wikstrém
Utbildning: Dennis Hortin

Turneringar: Ninos Shilazi

Extratrédning: Tanne Nelson
Foréldraféreningar: Roger Wikstrom

VERKSAMHETSFORKLARING

AlIK Ungdomsfotbolls verksamhet ar indelad i Knatte-
skola (5 -7), Barn (8 — 12), Ungdom (13 —-19), Akademi
pojk (P12 — P17) och Akademi flick (F13 — 19).

GVERGRIPANDE MAL

Utifrdn valmaende, inre motivation och spelarutveckling
ar de overgripande malen att utbilda spelarna till goda
samhéllsmedborgare och fotbollsspelare genom en
kvalitativ och dldersanpassad verksamhet dar deltagande,
personlig utveckling och prestation samexisterar.

Grunden for en bra utbildning under sasongen laggs
genom en val genomarbetad verksamhetsplan, dér en
grov planering av den praktiska verksamheten samt
budget tas fram av ledare i samrad med spelare, och
aldersgruppansvariga/utvecklingschef. All traningsverk-
samhet bedrivs i enlighet med AlK:s Utvecklingsplan for
spelare.

Med utgangspunkt fran den enskilda individen och den-
nes interaktion med andra ska vi skapa férutsattningar
for att alla ska hitta sin framtida roll inom fotbollen.

OVERGRIPANDE RIKTLINJER

e Att ledare, spelare och foraldrar féljer klubbens och
lagets verksamhetsplaner, policys och riktlinjer.

o Att av styrelse, ledningsgrupp och sportrad fattade
beslut foljs.

e Att verksamheten bedrivs i en miljé som skapar
gladje och inger trygghet, harmoni och fotbolls-
utveckling som bottnar i kdnslan av kompetens,
samhdrighet och autonomi.

e Att tranings- och tavlingsverksamhet bedrivs enligt
AlK Stilen.

e Att tranings- och tavlingsverksamhet bedrivs enligt
AlK:s Utvecklingsplan for spelare.

o Att mélvaktstraningen bedrivs enligt AlK:s Utveck-
lingsplan for mélvaktstraning.

e Att fystréaningen bedrivs enligt AlK:s Utvecklingsplan
for fysisk traning.

i\ldersgruppansvariga tranare:
8-9 Mark O'Sullivan

10 Vakant

11 Alex Lomas

12 Marcus Wallin

13 Miguel Montecino

14 Ethan Arancibia

15 Jonas Carlsson

16-19 Robert Hedman

o Att samtliga spelare i verksamheten ske ges lik-
vardiga mojligheter att spela samma antal matcher.

e Att spelare uttagna till match far likvardig speltid och
antal starter

e Att dtervinna spelare som ledare

ETT OPPET UTBILDNINGSSYSTEM FLEXIBELT MOT
INDIVIDERS NATURLIGT SKIFTANDE MOTIVATIONER
TILL FOTBOLLSSPELANDE

D& AIK Ungdomsfotboll erkédnner att manga barn- och
ungdomsutvecklingsmodeller historiskt haft svart att
vara flexibla mot den komplexitet och ickelinjara natur
mansklig utveckling praglas utav — inte minst bland
vaxande barn och ungdomar — organiseras verksam-
heten 6ppet i den mening att deltagande bottnar i
individens inre motivation.

Méanniskan bestar av en mangd olika inomkroppsliga
system som under perioder helt naturligt kan begrénsa
larande, utveckling och prestation i stunden. Darfor
menar vi att talang inte definieras av en ung spelares
forutbestdamda genetik eller formaga i stunden. Talang
anser vi darfor &r en dynamiskt varierande interak-
tion mellan de indirekta och direkta mdjligheter och
begréansningar som kommer med en uppgift, den
fysiska och sociala miljon, motivationsklimatet samt
individens egenskaper. For att bemota denna verklighet
organiseras darfor verksamheterna for barn (8-12 ar)
respektive ungdomar (13-18 ar) pa for dessa aldrar
anpassade satt. | aldrarna 8-12 ar ar motivationerna
mer férdnderliga varfér den verksamheten organiseras
utifrdn den utgdngspunkten. | dldrarna 13-18 ar ar
motivationerna mer stabila varfor individen fran det ar
man fyller 13 ar infor varje verksamhetsar kan gora ett
aktivt val om inriktning.

ORGANISATION 8-12 (EJ PO8U)

o 2-4 tillfallen/vecka

e Fotboll behdver ej vara huvudidrott

e Primért deltagande for att spela med kompisar och/
eller utdva flera idrotter

e Forvantad narvaro enligt dialog
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ORGANISATION 13-18
(EJ FO7:U, FO6:U, P05, F16-19, P03, P02)

Verksamhetsspar: Specialisering/Generell

Generell
o 24 tillfallen/vecka
e Fotboll behover ej vara huvudidrott
e Primart deltagande for att spela med kompisar och/
eller utéva flera idrotter
e Forvantad narvaro enligt kommunikation

Specialisering:

4-6 tillfallen/vecka

¢ Fotboll som huvudidrott dret runt

e Primart deltagande for att maximera sin fotbolls-
utveckling

e Forvantad narvaro 100%

RIKTLINJER FOR LAGEN

e Att finna gladje och harmoni i gruppen.

o Att hitta lagom bra niva for seriespel och cuper som
innehaller varierad svarighetsgrad inom vilka spelare
deltar i varierade gruppsammansattningar.

o Att uppréatthélla A/K Stilen.

¢ Att samtliga spelare som paborjar sédsongen ska
fullfélja den.

o Att lagen sett 6ver verksamhetséret ska anmala sig
till cuper vél anpassade for AlK:s verksamhet.

PRIORITERADE UPPGIFTER FOR LEDARE

e Skapa en milj6 for traningsgruppen som inger trygg-
het, gladje, harmoni for utveckling saval personlig
som social och idrottslig.

e [olja klubbens verksamhetsplan, policys och ut-
vecklingsplan for spelare.

e Verka for en bra kommunikation med 6vriga ledare,
féraldrar och anstéllda inom féreningen.

e Verka for bra kommunikation och samarbete med
lagets foraldraférening.

e Attisitt ledarskap framja utveckling fore prestation
och resultat.

TRANINGSVERKSAMHET

TRANINGSGRUPPER

Storleken pa trupperna ska vara anpassade sé alla
spelare kan ges basta matchning.

LEDARORGANISATION

Chef Barn och Ungdom har ett dvergripande ansvar for
tréaningsgrupperna. En utvecklingschef for de respektive
aldersspannen 8-12 resp 13-19. Varje aldersgrupp
fran 8-19 har en aldersgruppansvarig trénare med ett
for adersgruppen overgripande ansvar. | varje tranings-
grupp kan foljande tranar- och ledarroller finnas:

Ansvarig tranare — trdnare med ansvar for alla spelare
samt helheten i trdningsgruppen.

Tranare — trdnare som assisterar ansvarig tranare i sitt
uppdrag.

Lagledare — ledare med ansvar fér administrativa upp-
gifter gentemot laget och koordinator.

AIK Stilforalder — en AIK Stil-forédlder per tréningsgrupp
som tillsammans med ansvarig trénare ansvarar for att
AlK Stilen héalls och att sociala aktiviteter genomfors.
Ansvarar for att féraldragruppen upptrader korrekt runt
aktiviteter.

Samverkan inom och &éver aldersgrupperna sker genom
aldersgruppsansvarig och/eller utvecklingschef

Tranings- och tavlingsverksamheten ska godkdnnas av
utvecklingschef/aldersgruppansvarig tranare. Traningen
bedrivs traningsgruppsvis. Traningen ska genomforas
med varierad gruppsammansattning for att pa basta satt
framja allas utveckling, saval personlig som social och
idrottslig.

TRANINGSLAGER

Aldersgrupp 8-11 genomfor traningslager i mars i
Solna. Aldersgrupp 12-19 genomfor traningslager enligt
lagens egen planering, i samrad med aldersgrupp-
ansvarig/utvecklingschef.

Lagen uppmanas att kritiskt granska hur resurser spen-
deras med syfte att maximera den langsiktiga spelarut-
vecklingen.

| samband med traningar/matcher/traningslager/cuper
dvergar spelargruppen fran foraldrarnas till ledarnas ansvar
mellan uppsatt samlingstid for detta till dess det avslutas.

TAVLINGSVERKSAMHET

Alla lag, oavsett niva, ska anmala antalet lag till seriespel
sa& man klarar av sitt matchande utan att vara beroende
av hjalp fran andra lag. Vid spel pa fler &n en niva ska
de nivaer traningsgruppen anmaler sig till angransa till
varandra.
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Spelare flyttas mellan lag under perioden oktober/
november. | undantagsfall kan chef barn- och ung-
domsverksamhet/akademichef pojk/akademichef flick
godkanna flytt under annan del av aret, ex i samband
med skolstart hégstadium och gymnasium.

SERIESPEL, SPELFORMER OCH GOVERGANGAR

AIK Ungdomsfotboll deltar i seriespel d& det &r en viktig
del i spelarens utveckling att omsétta det man tranar pa
i match. Matchen ses som ett traningstillfalle. Spelare
och ledare ska alltid ha fokus p& utveckling fére presta-
tion och resultat ndr man spelar. Seriespel ska ses som
en viktig del i verksamheten men att lagen ska matchas
som en del i alla spelares utveckling. Samtliga spelare i
verksamheten ska i storsta mojliga utstrackning spela 1
match/vecka.

For matchning av spelare i dessa aldersgrupper géller
principen; match ska alltid foregas av traningsperiod
utan padgadende och markant frdnvaro med hansyn
tagen till individens unika forutsattningar och malsatt-
ningen ska vara att samtliga spelare ska spela innan
eventuell dubblering sker, d v s att enskilda spelare
spelar fler matcher. Endast i undantagsfall och i sam-
rad med ansvarig tranare kallas spelare frdn annan
traningsgrupp till match. Spelare som kallas till match
ska alltid i s& stor utstrackning som mojligt spela unge-
far lika mycket som 6vriga spelare.

5 MOT 5 P/F8-9 (P/F2012-2011)

5 mot 5-lagen matchas under aret i traningsmatcher
och seriespel, samt i olika sammandrag enligt egen
planering baserat pa AIK Ungdomsfotbolls verksam-
hetsplan. Inom respektive tréningsgrupp matchas
spelarna i varierade gruppsammansattningar med syftet
att variera svarighetsgrad fran match till match.

OVERGANG FRAN SPELFORM 5 MOT 5 TILL 7 MOT 7
(P/F2011)

Under aret spelar 5 mot 5-lagen i seriespel for 9-aring-
ar. Under hésten efter ordinarie seriespel ser vi med
fordel att enstaka sammandrag och/eller traningsmatch
genomfors i spelform 7 mot 7.

SPELFORM 7 MOT 7
P/F10-12 (P/F2010-2008)

7 mot 7-lagen matchas under aret i traningsmatcher
och seriespel, samt i olika sammandrag enligt egen
planering baserat pd AIK Ungdomsfotbolls verksam-
hetsplan. Inom respektive tréningsgrupp matchas
spelarna i varierade gruppsammansattningar med syftet
att variera svarighetsgrad fran match till match.

OVERGANG FRAN SPELFORM 7 MOT 7 TILL 9 MOT 9
P/F12 (P/F2008)

Under hosten efter ordinarie seriespel ser vi med fordel
att enstaka cup och traningsmatch genomfors i spel-
form 9 mot 9.

SPELFORM 9 MOT 9 OCH 11 MOT 11
P/F13-19 (P/F2007-2001)

9 mot 9- och 11 mot 11-lagen matchas under aret i
seriespel, i profilturnering och andra turneringar enligt
egen planering.

OVERGANG FRAN SPELFORM 9 MOT 9 TILL 11 MOT 11
P/F14 (P/F2006)

Under hosten efter ordinarie seriespel ser vi med fordel
att enstaka cup och traningsmatch genomfors i spel-
form 11 mot 11.

PLANERING AV TURNERINGAR

AIK Ungdomsfotboll hanterar den ¢vergripande plane-
ringen for vilka turneringar lagen deltar i under aret.

Samtliga turneringar med 6vernattning ska planeras i
samrad med och godkédnnas av aldersgruppansvarig/
utvecklingschef.

Vid turneringar/traningslager med 6vernattning ska

en reseplanering inldmnas till ldersgruppansvarig/
utvecklingschef. Den ska innehaélla vilka som aker med,
kontakt/adress till boendet, kontaktuppgifter till mals-
man, samt hur och med vilka transport sker, packlista,
tidschema m.m. Samtliga foraldrar ska delges lagets
reseplanering innan avresa. Vid resor ska minst tva
ledare medverka.

TURNERINGAR/CUPDELTAGANDE

Samtliga lag gor sin egen turneringsplanering i samrad
med aldersgruppsansvarig/utvecklingschef. Deltagande
i turneringar ska finnas med i lagens VPL.

Vid eventuella andringar stdms det av i férvag med
utvecklingschef innan anmélan.

| samband med traningar/matcher/traningslager/cuper
overgér spelargruppen i ledarnas ansvar mellan uppsatt
samlingstid for detta till dess det avslutas.

AlK kan delta i sarskilt utvalda turneringar med hog
kvalitet (s.k. profilturneringar) som tillgodoser lagens
matchning mot kvalificerat motstand. Detta sker i sam-
rad med utvecklingschef. Inget lag bor spela i mer &n
en profilturnering under sdsongen. Se aven beskrivning
i Policy for lagens tavlingsverksamhet.

Samtliga lag och spelare uppmanas delta i minst en
turnering infor seriestarten (mars—april) och en under
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sommarperioden (juni-augusti). Man kan ocksa delta
i ndgon cup i oktober for att forlanga tavlingssadsongen.
Erfarenhetsmassigt ligger det mycket positivt i att fler
AlK-lag deltar i samma turnering.

TURNERINGS- OCH CUPDELTAGANDE

P/F7-9: Traningslager, turneringar och/eller cuper i
Stockholmsomréadet.

P/F10-12: Traningslager, turneringar och/eller cuper i
Stockholm med 6vergdng mot Sverige och Norden for
den aldre delen av dldersspannet.

P/F13-15: Traningslager, turneringar och/eller cuper i
Stockholm, Sverige eller Norden.

P/F16-18: Traningslager, turneringar och/eller cuper
i Stockholm, Sverige, Norden, Europa eller vriga
véarlden.

TURNERINGAR

Stam av samtliga dvernattningsturneringar med turne-
ringsansvarig pa AlK FF.

Se aven faststéllda turneringar i dokumentet "Turne-
ringar 2020 — AIK FF” som finns att ladda ner p&d www.
laget.se/aik.

AIK UNITED

Ansvarig: Roger Wikstrom

AIK United &r laget med killar och tjejer med funktions-
variation och tranar och spelar péa sina villkor. Laget
tranar en gang i veckan pa Skytteholms IP. Laget tranar,
spelar matcher, far bra motion och tréffar ungdomar
som alla har ett gemensamt intresse for fotboll.

SPELARUTVECKLING

MALVAKTSTRANING

Speciell malvaktstraning for AlK:s malvakter genomfors
enligt sarskild planering.

Malvakter i dldersgrupp 13-19 erbjuds separat
malvaktstraning for malvakter vid ett tillfalle per vecka
under tavlingssasong.

Malvaktstranaren ansvarar for det praktiska genomfor-
andet. Malvaktstraningen ska réknas in i lagets tranings-
narvaro dven om det inte ar pd samma plats och tid.

All tréning genomfors enligt AlK:s Utvecklingsplan for
spelare. Om majligt ska en sa stor del av malvaktstra-
ningen som mojligt ske lagintegrerat och matchlikt.

FYSTRANING

Att spela fotboll &r fystraning. | AIK Ungdomsfotboll
utvecklar vi de fem fysiska grundegenskaperna koor-

dination, rorlighet, uthallighet, styrka och snabbhet pa
ett satt som inte sarskiljer perception och aktion, utan
att perceptionaktion ses som en fotbollsinteraktion dar
savél utdvaren som den miljo Gvningen sker i ses som
likvardigt viktiga och att interaktionen i sig &r fundamen-
tal.

DELTAGANDE | ANDRA IDROTTER

AlIK uppmuntrar spelare att delta i flera olika idrotter
och spelare/malsman ska for att underlatta planering
av verksamheten kommunicera detta med tranare och
lagledning.

EXTRATRANING

Samtliga spelare i dldersgrupperna 8-12 erbjuds ett
extra traningspass/vecka till en kostnad av 500 kr. All
extratraning genomfoérs under perioderna v. 15, 17— 24
och v. 34-43.

Ett lag i aldersgrupp 2010 och 2009 anmals i en
passande serie i vilken deltagande spelare vid extra-
traning deltar pa roterande schema.

Lagen bestar av olika sammansattningar av i huvudsak
de spelare som deltar under aldersgruppens extra-
tréningar.

Mer information om Extratraning samt anmalan till den-
samma finns att [asa pa www.aikfootballcamp.cups.nu

ROTATIONSTRANING MED AIK UNGDOMSAKADEMI
Pojk respektive flick, samt inom Barn och Ungdom

Ansvarig: Utvecklingschef

| syfte att forstarka saval klubbkansla som en social,
psykologisk och idrottslig utveckling genomfors rota-
tionstraning over olika traningsgrupper, inom och éver
aldersgranser.

Permanent flytt mellan grupper gors endast under
oktober/november. | undantagsfall kan akademichef
pojk respektive akademichef flick godkdnna annat, ex i
samband med skolstart hégstadium och gymnasium.

SPELARREKRYTERING

Ansvarig: Kordinator

Riktlinjer for spelarrekrytering finns redovisad i sarskild
PM, Policy och organisation for spelarrekrytering.

VERKSAMHETSPLANERING

Med utgdngspunkt i AlK:s verksamhetsplan beskriver
lagen sin sasongsplanering i lagets verksamhetsplan
och budget enligt faststalld mall och tidsplan (se /aget.
se). Syftet med en verksamhetsplan for lagen é&r att
foraldrar till spelarna ska veta vad de kan forvanta sig
under kommande ar av lagets verksamhet. Kostnader,
semesterplanering, tidsatgéng, skyldigheter om att stélla
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upp och hjélpa till vid arrangemang m.m. &r exempel
pa nagra delar som de behover fa vetskap om. Verk-
samhetsplanen och budget ska vara undertecknad av
tranare samt av ordféranden for aldersgruppens forald-
raférening. Se dven dokumenten Riktlinjer for verksam-
hetsplanering och Riktlinjer for budget och redovisning.

HALSOENKAT

Ansvarig: Koordinator

Samtliga féraldrar har mojlighet att fylla i en halsoenkat
med syfte att upptécka barn/ungdomar som finns i
riskzonen for hjartproblem.

AIK Ungdomsfotboll rekommenderar samtliga foraldrar
till spelare fran 10 &rs alder att fylla i enkaten.

Under aret erbjuds foraldrar till nya spelare samma
mojlighet.

Mer information om dessa enkater finns under rubriken
Foraldrar pa AIK Ungdomsfotbolls hemsida www.aikfot-
boll.se, www.aikungdomsfotboll.se

MOTESORDNING

FORALDRAMOTEN

Foraldramote med lag/aldersgrupp ska genomforas. Vid
minst ett foraldramote om aret ska aldersgruppansvarig/
narvara. Forslag till motesordning éar:

Jan/Feb: Presentation av lagets/aldersgruppens verk-
samhetsplanering och budget.

Maj/Juni: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter
presenteras.

Okt/Nov: Utvardering av sasongen (6raldraféreningen
och tranarna/ledarna). Information infér kommande
sasong.

Nov/Dec: Start av verksamhetsplanering. Arsmate med
val av styrelse. Genomfors i samband med storméte.
Ansvariga: Lagens trénare/ledare och foraldraféreningen

SPORTRAD BARN- OCH UNGDOMSVERKSAMHET

Ansvarig: Chef barn- och ungdomsverksamhet
Malgrupp: Sportchef, Chef barn- och ungdomsfotboll,
Koordinator, utvecklingschef 8-12 resp 13-19, alders-
gruppansvariga 8-16.

Mctesfrekvens: Fyra tillfallen/ar.

Motena ar formella beslutsmoten med skriftliga rappor-
ter samt minnesnoteringar fran métena.

TRANARMOTEN

Forum Skytteholm: 8-12

Ansvarig: Utvecklingschef 8-12

Malgrupp: Aldersgruppansvariga, ansvariga tranare,
assisterande trénare och specialisttréanare.
Moctesfrekvens: En gang under varen, och en gang
under hosten.

Aldersgruppsméten 8-12

Ansvarig: Respektive aldersgruppsansvarig

Malgrupp: Ansvarig och assisterande tranare fran lagen
i respektive aldersgrupp

Motesfrekvens: En gdng pa varen och en gang pa
hosten.

Motena innehaller avstamningar kring det praktiska/
sportsliga genomférandet ute i lagen med tillhérande
forbattringspunkter samt goda exempel.

Forum Skytteholm: 13-19

Ansvarig: Utvecklingschef 13-19

Mélgrupp: Aldersgruppansvariga, ansvariga tranare,
assisterande tranare och specialisttranare.
Moctesfrekvens: En gadng under varen, och en gang
under hosten.

Innehaller utbyte, fortbildning och avancerade diskus-
sioner inom amnen sa som — men inte uteslutande —
spelet fotboll, pedagogik, ledarskap, motivationsklimat
och inlarning. Detta ar aven ett viktigt forum dar AlK:s
utvecklingsplan for spelare diskuteras och framijas.

OVRIGA AKTIVITETER

VI SPELAR IHOP

Ansvarig: Vardegrundsansvarig | AIK Ungdomsfotboll
Inom ramen for utbildningsprogrammet Vi spelar ihop
kommer det under aret att genomforas ett antal aktivi-
teter per lag/aldersgrupp vilket hanteras av gruppens
ansvariga tranare och AIK Stilféralder. Dessa aktiviteter
kan ersatta ordinarie traningar da dessa tillfallen till sin
natur betraktas som ett traningstillfalle i sig. Ansvarig
tranare dversander rapport till Gvergripande AIK
Stilansvarig.

FORALDRAFORENINGAR

Ansvarig for lagens foraldraféreningar ska se till sa att
samtliga aldersgrupper har fungerande foraldrafore-
ningar. Foraldraféreningarna ska arbeta enligt faststalld
Arbetsordning for foraldraféreningar pad www.laget.se/
aik (Se aven avsnitt Foraldraféreningar).

LEDARAVSLUTNING
Ansvarig: Koordinator

| slutet av &ret genomfors en avslutningskvéll for alla
ledare i AIK Ungdomsfotboll. Kvéllen innehaller bl.a.
socialt umgédnge, middag, prisutdelning och trevliga
aktiviteter.
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Sportchef: Leif Karlsson
Akademichet/utvecklingschef: Malin Ericsson
Samordnande malvaktstrdanare 13-15: Jamil Yousef
Samordnande malvaktstrinare 17-19: Anton Edselius
Fystrénare: Elias Morin

Naprapat: Elias Morin

VERKSAMHETSFORKLARING

AIK Ungdomsfotbolls verksamhet &r indelad i Knatte-
skola (5-7 ar), Barnfotboll (8-12), Ungdomsfotboll
(13-19), Akademi pojk (P12-17) och Akademi flick
(F13-19) Uttagning till ungdomsakademin ska vara

fardig senast i november, och da ska dven tranarorgani-

sationen presenteras for spelare och féraldrar. Akade-
min har en tydlig inriktning pa individuell utveckling for
att fostra kommande elitspelare. Utdver AlK:s ordinarie
trénings- och tavlingsverksamhet har AIK samarbete
med Skytteholmsskolan och Solna Gymnasium som
mojliggor flera traningstillfallen och utdkad samordning
med 6vrig skolverksamhet.

Spelare som tillhér Ungdomsakademin F13-19 kan
delta i matcher med F12-18U-verksamheten efter
Overenskommelse mellan trénarna.

Efter tavlingssdsongen ska ett antal spelare i flickverk-

samheten F12U-F18U erbjudas mojlighet att kvalificera

sig for ungdomsakademin infér kommande sdsong
genom att delta i deras tréning, detta om utvecklings-
chefen for barn- och ungdomsverksamheten samt
utvecklingschefen for ungdomsakademin bedémer att
det finns behov for det. Detta foregds av att ledarna for

lagen har en lépande kontakt och féljer varandras verk-

samhet under padgdende sasong och att spelare i man
av mojlighet och behov deltar i olika lags verksamhet.

GVERGRIPANDE MAL

Overgripande mél for verksamheten &r att férbereda

spelarna for traning och spel i AlK:s junior- samt senior-

verksamhet, vilket innebér att den enskilde spelarens
individuella utveckling prioriteras fore lagens resultat.

OVERGRIPANDE RIKTLINJER

e Att ledare, spelare och foraldrar féljer klubbens och
lagets verksamhetsplaner, policys och riktlinjer.

o Att av styrelse, ledningsgrupp och sportrad fattade
beslut foljs.

e Att verksamheten bedrivs i en miljé som skapar
gladje och inger trygghet, harmoni och fotbolls-
utveckling som bottnar i kdnslan av kompetens,
samhdrighet och autonomi.

Tavlingskoordinator: Ninos Shilazi

Skolsamordnare Solna gymnasium: Malin Ericsson
Skolsamordnare Skytteholmsskolan: Malin Eriksson
Utbildning: Dennis Hortin

Camper: Tanne Nelson

Koordinator: Roger Wikstrém

e Att tranings- och tavlingsverksamhet bedrivs enligt
AIK Stilen.

e Att tranings- och tavlingsverksamhet bedrivs enligt
AlK:s Utvecklingsplan for spelare.

o Att malvaktstraningen bedrivs enligt AlK:s Utveck-
lingsplan for malvaktstraning.

e Att fystraningen bedrivs enligt AlK:s Utvecklingsplan
for fysisk tréning.

o Att samtliga spelare i verksamheten ske ges lik-
vardiga mojligheter att spela samma antal matcher.

o Att samtliga spelare i verksamheten i storsta méjliga
utstrackning ska spela en match/vecka, antingen
med ett akademilag eller annat AlK-lag.

RIKTLINJER FOR LAGEN

e | agen ska spela nationella och internationella
matcher pa hogsta niva

e Lagen ska delta i profilturneringar enligt plan.

e Lagen ska genomfora AIK Stilsaktiviteter enligt plan.

MAL FOR LAGEN

e Laget i F17-serien ska kvalificera sig till slutspel,
d v stopp 2 i grundserien och darmed fa spela
vidare mot de bdasta lagen i landet.

e Laget i F19-serien ska kvalificera sig till slutspel,
d v stopp 2 i grundserien och darmed fa spela
vidare mot de bdasta lagen i landet.

MAL FOR SPELARUTVECKLING

e Minst tva spelare i F19 ska vara kvalificerade for
AlIK Damlag kommande sdsong.

e Minst atta spelare i F17 ska vara kvalificerade for
spel i F19 kommande sasong.

e Minst fyra spelare per aldersgrupp ska vara
kvalificerade for landslagslager (F15,F16,F17).

e Minst tva spelare per aldersgrupp ska vara kvali-
ficerade for matchspel i landslag (F15,F16,F17).

e Minst fem spelare i F15-F19 ska vara kvalificerade
for SvFF:s utvecklingslager i Halmstad, F15.

¢ Minst en spelare per aldersgrupp (F13-15 U-lag)
ska tillhéra AIK Ungdomsakademi kommande
sasong.

e Kartlaggning och handlingsplan for intressanta
externa spelare uppréattas och genomfors.
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PRIORITERADE UPPGIFTER FOR LEDARE

e Skapa en miljo for traningsgruppen som inger trygg-
het, gladje, harmoni och fotbollsutveckling.

e Folja klubbens verksamhetsplan, policys och utbild-
ningsplan for spelare.

e Verka for en bra kommunikation med 6vriga ledare
inom féreningen.

e Verka for bra kommunikation och samarbete med
lagets foraldrar.

e Attisitt ledarskap framja utveckling fére prestation
och resultat.

TRANINGSVERKSAMHET

TRANINGSGRUPPER

F19 (01-03) ca 18 spelare, fyra tréaningar/vecka.
F17 (03-04) ca 18 spelare, fyra traningar/vecka.
F15 (05) ca 16-20 spelare, fyra traningar/vecka.
F14 (06) ca 14-18 spelare, fyra traningar/vecka.
F13 (07) ca 12-14 spelare, fyra traningar/vecka.

Utbver angivna antal tréningar per vecka har ett antal
spelare tréaningar aven pa skoltid.

TRANAR-/LEDARORGANISATION

Akademichef och utvecklingschef har ett dvergripande
ansvar for traningsgrupperna. | varje traningsgrupp kan
féljande tranar-/ledarroller finnas:

e Ansvarig tranare — trdnare med ansvar for alla
spelare samt helheten i trdningsgruppen.

¢ Tranare — tranare som assisterar ansvarig tranare i
sitt uppdrag.

o Malvaktstranare — tranare med ansvar for méal-
vaktstraning/samarbete méalvakt och utespelare.

e Fystrdnare — trénare med ansvar for spelarnas
fysiska utveckling och traningarnas intensitet och
periodisering.

e Individuell trdnare — trénare med ansvar for att foku-

sera pa och utveckla specifika traningsomraden hos

enskilda spelare.

Lagledare — ledare med ansvar for administrativa

uppgifter gentemot laget och koordinator.

AIK Stilforalder — en AIK Stilforalder per tranings-

grupp F13-15 som tillsammans med ansvarig trana-

re ansvarar for att AIK Stilen halls och att sociala
aktiviteter genomfors. Ansvarar for att foraldragrup-
pen upptrader korrekt runt aktiviteter. | trdnings-
grupperna F17-F19 fungerar vardegrundsansvarig
aven som motsvarande AIK Stilféralder och inga
foraldrar utses till detta.

SAMARBETE MELLAN AKADEMILAGS-
VERKSAMHETEN OCH U-LAGSVERKSAMHETEN
Under sdsongen sker en dialog mellan akademichef
och chef barn- och ungdomsfotbollen gallande samar-

bete mellan akademi- och u-lag. Under aret ska moten
genomforas dar ledare fran ungdomsakademin och
fran U-lagsverksmheten deltar. Frekvensen pd métena
bestams efter dialog mellan akademichef och chef
barn- och ungdomsfotbollen.

SKOLSAMORDNING

Ansvarig: Skolsamordnare

For att kunna spela fotboll i AIK Ungdomsakademi ska
skolarbetet fungera s& att spelare/elev ar behorig for
gymnasiet. For F19 och F17 bedrivs fotbollstraningen
i viss utstrackning i samarbete med Solna Gymnasium
med tranare fran AIK Ungdomsakademi flick.

DELTAGANDE | ANDRA IDROTTER

AIK uppmuntrar spelare att delta i flera olika idrotter
och spelare/malsman ska for att underlatta planering
av verksamheten kommunicera detta med tranare och
lagledning. | en specialiserad verksamhet som Ung-
domsakademin s& forvantas att deltagandet i andra
idrotter, i planeringen, utgdr fran ungdomsakademins
verksamhet.

TAVLINGSVERKSAMHET

LAGORGANISATION

AIK Ungdomsakademi ar representerade i seriespel i
foljande aldersgrupper:

F19 1lag
F17 1lag
F15 1 lag (FO5)
F14 1 lag (FOB)
F13 1 lag (FO7)
SERIESPEL

AIK Ungdomsfotboll deltar i tavlingsspel da det ar en
viktig del i spelarens utveckling att omsatta det man
tranar pa i en tavlingssituation. Spelare och ledare ska
alltid ha fokus pa att vinna sina matcher man spelar,
eftersom det &r ett utvecklingsmal i sig. Det innebar
daremot inte att AlK-lag 6ver tid ska matchas for att
vinna sin serie genom att alltid spela med "basta laget”.
Daremot kan lag i slutet av en sdsong matchas for att na
ett eventuellt slutspel samt att sédkerhetsstélla seriespel
med kvalitet under nastkommande sdsong (F17 och
F19).

AIK F19 deltar i Svenska Spels F19-serie. F17 deltar i
F17 SM pa distrikts- och nationell niva.

Flicklagen i Ungdomsakademin spelar i egen alders-
grupp, S:t Erikscupen svar serie.

AIK UNGDOMSFOTBOLL

34 VERKSAMHETSPLAN 2020



OVERGANG FRAN SPELFORM 9 MOT 9 TILL 11 MOT 11

Under aret spelar lagen sista aret i spelformen 9 mot 9
(internationellt utbyte). Under sommaren och hésten
ser vi med fordel att spel i formen 11 mot 11 soks i
cuper och traningsmatcher infor nastkommande ar.

| samrad med akademichef och utvecklingschef sa ska
F14-laget i storsta mojliga man genomfora tranings-
matcher och cuper i spelformen 11 mot 11.

PLANERING AV TURNERINGAR

AlK Ungdomsakademi hanterar den dvergripande
planeringen for vilka turneringar lagen deltar i under
aret. Samtliga turneringar faststélls av akademichef,
utvecklingschef och turneringsansvarig AIK FF i samrad
med respektive lags tranare.

For mer detaljer, se dokumentet "Turneringar 2020 —
AIK FF” som finns att ladda ner p& www./aget.se/aik.

AlK deltar i sérskilt utvalda turneringar med hog kvalitet
som tillgodoser lagens matchning mot kvalificerat
motstand enligt en central planering. Samtliga alders-
grupper lamnar skriftlig rapport till utvecklingschef och
tavlingskoordinator efter genomférda turneringar. Mall
for utvardering av turneringen finns att fa hos tavlings-
koordinatorn. Se aven Policy for lagens taviingsverksam-
het.

Vid turneringar/traningslager ska en reseplanering
inldmnas till akademichefen. Den ska innehalla bl.a.
vilka som &ker med, kontakt/adress till boendet, kon-
taktuppgifter till malsman, hur och med vilka transport
sker, packlista, tidschema m.m. Samtliga féraldrar bor
ocksa fa denna innan avresa. Vid resor till turneringar/
traningslager ska alltid minst tva ledare fran AIK med-
verka pa plats. Se aven Policy for resor.

SPELARUTVECKLING

INDIVIDUELLA SPELARSAMTAL
Ansvarig: Lagets tranare

Infor sésong genomfors individuella samtal med varje
enskild spelare déar aven foraldrarna deltar. Under
sasongen genomfors sedan ett antal uppféljningsmaten
enligt plan, dar innehall och langd pa samtalen varierar.

Ungdomsakademins arbetssatt med individuell
spelarutveckling forutsatter en aktiv dialog mellan
tranare, spelare och vid forekommande fall malsman,

i vardagen. Denna dialog ror framférallt spelarens
trygghet, valmédende och utveckling som fotbollsspelare
i det sammanhang vi har inom det enskilda laget. | de
samtalen behdver det framga senast under september
méanad om AlIK ser skal till att diskutera spelarens lag-
tillhorighet till ndstkommande sdsong.

INDIVIDUELL TRANING
Ansvarig: Utvecklingschef

Alla spelare ska under sasongen erbjudas individuell
traning for att kunna uppna sina individuella mal utifran
det individuella utvecklingssamtalet med lagets akade-
mitranare. Traningen bedrivs i samband med ordinarie
traning eller under annan erbjuden tid. Innehéllet i den
individuella traningen hamtas fran spelarens individu-
ella utvecklingsplan samt kravprofilen och de riktlinjer
som finns i AlK:s utvecklingsplan for spelare. Traningen
leds av lagets trénare eller av AIK utsedda personer.

MALVAKTSTRANING
Ansvarig: Samordnande malvaktstranare

Malvaktstraning ska genomféras kontinuerligt under
aret av en gemensam malvaktstranare for F13-F15 (tre
traningsgrupper), en gemensam malvaktstranare for
F17-F19 (tva traningsgrupper). Plan for malvaktstra-
ning utarbetas av samtliga mélvaktstranare som finns
inom Ungdomsakademi Flick samt Flickverksamheten
under ledning av akademichef. All traning genomfors
enligt riktlinjerna i AlK:s Utvecklingsplan for spelare.

FYSTRANING
Ansvarig: Samordnande fystranare

| ldersgrupperna F13-F19 genomfors fystréning
kontinuerligt under hela aret enligt riktlinjerna i AlK:s
utvecklingsplan for spelare.

INTERN SPELARUTVECKLING
Ansvarig: Utvecklingschef
En speciell satsning gors pa individuell utveckling for

spelare genom sarskilda férberedelser infor distrikts-
och landslagsuppdrag.
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ROTATIONSTRANING/PERMANENT UPPFLYTTNING
Ansvarig: Utvecklingschef

Rotationstraning kan ske mellan de olika alders-
grupperna under sasongen dar det anses utvecklande
for individen. Syftet ar att stimulera de mest fram-
stdende spelarna i aldersgruppen.

Spelare kan aven bli permanent uppflyttade till aldre
grupp om det anses utvecklande for den enskilde
spelaren.

U-VERKSAMHETEN TRANAR MED UNGDOMSAKADEMIN

Ansvarig: Utvecklingschef samt chef barn- och ung-
domsverksamheten

En val genomford spelarutveckling bygger pa en

nara kommunikation med U-verksamheten. Spelare i
U-lagen kan beredas tillfélle till traning med akademin
under kortare eller langre perioder under sasongen.

De spelare i utvecklingslagen F13-15 som har kommit
langst i sin fotbollsutveckling ska om utvecklingschef
beddmer det [dmpligt under en period i november tréna
med ungdomsakademin dar syftet ar att bedéma om
spelare ska flytta dver till akademin infor nasta sasong.

INBJUDAN AV SPELARE
Ansvarig: Rekryteringsansvarig

AIK bjuder in spelare fran samarbetsforeningarna och
andra féreningar till tranings- och eller tévlingsverksam-
het. Detta sker alltid i dverenskommelse med berord
férening.

Syftet ar att skapa en djupare relation mellan AIK och

spelaren/foraldrar. Se Policy for rekrytering av ungdoms-
spelare.

SPELARREKRYTERING
Ansvarig: Rekryteringsansvarig

Riktlinjer for spelarrekrytering finns redovisad i sarskild
PM, Policy och organisation fér spelarrekrytering.

PROVTRANING MED ANNAN KLUBB

Spelare som vill provtrana med annan klubb kan géra
det under perioden efter sista seriematch t.o.m. 31 ok-
tober. Detta ska dock férekommas av att aktuell tranare
och utvecklingschef informeras och ldmnar klartecken
for proviraning. Se Policy fér provirdaning.

VERKSAMHETSPLANERING

VERKSAMHETSPLAN, BUDGET OCH ORGANISATION

Lagen/traningsgrupperna beskriver sin sasongspla-
nering i Verksamhetsplan enligt faststélld mall och
tidsplan. Verksamhetsplanen for laget ska vara presen-
terad for lagets foraldrar senast 2020-02-28. Se dven
dokumenten Riktlinjer for verksamhetsplanering.

e Faststalld budget skall héllas.

e Lagorganisationen ska vara klar senast 2019-12-15.

e Deltagaravgiften ska vara betald av samtliga spelare

senast 2020-01-31. Vid delbetalning, ska avgiften

vara betald senast 2020-05-31.

Samtycke till AlIK:s grundlaggande varderingar, AIK

Stilen sker i samband med inbetalning av deltagar-

avgiften.

Lagens traningsverksamhet ska folja riktlinjerna i

AlK:s Utvecklingsplan for spelare.

Lagens tavlingsverksamhet bestar av seriespel och

turneringar enligt central planering. Se aven doku-

mentet Policy for lagens taviingsverksamhet.

e Utvecklingschefen féljer upp tréanings- och tavlings-
verksamheten genom kontinuerliga tranarmaéten
samt genom att folja lagens traningar och matcher.

HALSOENKAT
Ansvarig: Koordinator

Samtliga foraldrar har mojlighet att fylla i en halsoenkat
med syfte att upptacka barn/ungdomar som finns i
riskzonen for hjartproblem.

AIK Ungdomsfotboll rekommenderar samtliga foraldrar
till spelare fran 10 ars alder att fylla i enkaten. Under
aret erbjuds foraldrar till nya spelare samma majlighet.

Mer information om dessa enkater finns under rubri-
ken Foréldrar pa AIK Ungdomsfotbolls hemsida, www.
aikungdomsfotboll.se
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MOTESORDNING

FORALDRAMOTEN

Foraldramote med lag/dldersgrupp ska genomforas.
Forslag till métesordning ar:

Februari: Presentation av lagets/aldersgruppens verk-
samhetsplanering.

Maj: Detaljplanering angédende sommaraktiviteter pre-
senteras.

Oktober: Utvardering av sasongen (trénarna/ledarna).
Information om tavlingssdsong host, eftersdsong och
kommande sdsong.

November/december: Start av verksamhetsplanering.

Ansvariga: Lagens tranare/ledare.

SPORTRAD
Ansvarig: Akademichef

Malgrupp: Sportchef, Utvecklingschef, chef barn/ung-
dom, koordinator (adj)

Moétesfrekvens: sex tillfallen/ar

Motena &r formella beslutsmoten med skriftliga rappor-
ter samt minnesnoteringar fran motena.

TRANAR-/LEDARMOTE
Ansvarig: Akademichef och Utvecklingschef

Malgrupp: Akademitranare och ledare i respektive
akademigrupp.

Moctesfrekvens: Kontinuerligt under aret (ej under som-
maruppehéllet)

Motena innehaller utvardering, synkning, planering och
andra punkter som beror respektive akademigrupp med
utgdngspunkt fran lagens verksamhetsplan och AlK:s
Utvecklingsplan for spelare.

FORUM SKYTTEHOLM
Ansvarig: Chef Forskning och utveckling

Malgrupp: Tranare i AIK Ungdomsakademi, flick
Motesfrekvens: Fem tillfallen per ar.

Matena innehaller genomgang, forankring och fordjup-
ning av AIK Utvecklingsplan for spelare samt vidare-
utbildning for tranare inom olika aktuella omraden.

INDIVIDUELLA SAMTAL MED LEDARE
Ansvarig: Akademichef

Malgrupp: Samtliga ledare inom ungdomsakademin,
flick

Motesfrekvens: Tva ganger/ar (en gang pa varen, en
gang pa hosten). Moétena fungerar som avstamningar
och uppdateringar av verksamheten samt med fokus

pa tranarens egen utveckling, och mal samt en framtida
ledarbesattning.

OVRIGA AKTIVITETER

VI SPELAR IHOP
Ansvariga: Vardegrundsansvarig AIK Ungdomsfotboll

Inom ramen for utbildningsprogrammet Vi spelar ihop
kommer det under aret att genomforas ett antal aktivi-
teter per lag/aldersgrupp vilket hanteras av gruppens
ansvariga trénare och 6vriga ledare samt AlK Stilforald-
rar (F13-F15). Dessa aktiviteter kan ersatta ordinarie
trédningar. Ansvarig tréanare dversander rapport till
dvergripande vardegrundsansvarig.

SPELARRAD

Inom respektive F13 —F 15 och F17-F19 ska det finnas
ett spelarrdd som utses av lagets tranare i samrad med
vardegrundsansvarig. Spelarradet ska traffas en gadng

i madnaden och agendan ska vara saker som varde-
grundsansvarig vill att de ska prata om och/eller saker
som lagen/spelarna vill lyfta. Vid regelbundna tillfallen
ska spelarradet traffa respektive ansvarig tranare for att
ga igenom verksamheten och de punkter spelarradet
och lagtranaren vill lyfta. Spelarradet och/eller trénaren
kan kalla till mote pa kort varsel om det &r nagot man
akut vill lyfta. Malsattningen med spelarrad ar att ge
spelarna mojlighet att paverka verksamheten i en positiv
riktning.

FORALDRAFORENINGAR

Inom AIK Ungdomsakademi, flick finns inga foraldra-
féreningar. | F13 —F 15 finns rollen AIK Stilféralder.

LEDARAVSLUTNING
Ansvariga: Koordinator

| slutet av aret genomfors en avslutningskvall for alla
ledare och personal i AIK Ungdomsfotboll. Kvéllen
innehaller bl.a. socialt umgange, middag, prisutdelning
och trevliga aktiviteter.
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Sportchef: Leif Karlsson

Akademichef: Johannes Wiklund
Utvecklingschef: Magni Fannberg
Samordnande malvaktstranare: Filippo Biliotti
Samordnande analys och statistik: Tanne Nelson
Samordnand fystrdnare: Tove Levin
Samordnande naprapat: Victor Lyberg

VERKSAMHETSFORKLARING

AlIK Ungdomsfotbolls verksamhet ar indelad i Knatte-
skola (57 ar), Barnfotboll (8 —12), Ungdomsfotboll
(13-19), Akademi pojk (P12-17) och Akademi flick
(F13-19).

Uttagning till Ungdomsakademin ska vara genomférd

i november manad, och da ska aven tranarorganisa-
tionen presenteras for spelare och féraldrar. Akademin
har en tydlig inriktning pa individuell utveckling for att
fostra kommande elitspelare. Utéver AlK:s ordinarie
trénings- och tavlingsverksamhet har AlIK samarbete
med Skytteholmsskolan och Solna Gymnasium som
mojliggor flera traningstillféllen och utdkad samordning
med 6vrig skolverksamhet.

Spelare som tillhér Ungdomsakademin P12-17 kan
delta i matcher med &vriga pojkverksamheten P12-17
efter dverenskommelse mellan trdnarna.

Efter tavlingssdsongen ska ett antal spelare i Pojkverk-
samheten P12-16 som tillhor specialiseringslagen
erbjudas mojlighet att kvalificera sig fér ungdomsaka-
demin infér kommande sasong genom att delta i deras
traning, detta om utvecklingschefen for barn- och
ungdomsverksamheten samt utvecklingschefen for

ungdomsakademin beddmer att det finns behov for det.

Detta foregés av att ledarna for lagen har en lopande
kontakt och foljer varandras verksamhet under pagaen-
de sdsong och att spelare i mén av maojlighet och behov
deltar i olika lags verksamhet.

GVERGRIPANDE MAL

Overgripande mél for verksamheten &r att forbereda
spelarna for traning och spel i AlK:s junior- samt seni-
orverksamhet, vilket innebar att den enskilde spelarens
individuella utveckling prioriteras fore lagens resultat.

OVERGRIPANDE RIKTLINJER

e Att ledare, spelare och foraldrar féljer klubbens och
lagets verksamhetsplaner, policys och riktlinjer.

o Att av styrelse, ledningsgrupp och sportrad fattade
beslut foljs.

Tavlingskoordinator: Ninos Shilazi

Koordinator: Roger Wikstrom

Skolsamordnare Solna gymnasium: Johnny Gustafsson
Skolsamordnare Skytteholmsskolan: Malin Ericsson
Ansvarig scouting och rekrytering: David Eklund
Utbildning: Dennis Hortin

Camper: Tanne Nelson

e Att verksamheten bedrivs i en miljé som skapar
gladje och inger trygghet, harmoni och fotbolls-
utveckling som bottnar i kdnslan av kompetens,
samhdrighet och autonomi.

e Att tranings- och tavlingsverksamhet bedrivs enligt
AIK Stilen.

e Att tranings- och tavlingsverksamhet bedrivs enligt
AlK:s Utvecklingsplan for spelare.

o Att malvaktstraningen bedrivs enligt AlK:s Utveck-
lingsplan for malvaktstraning.

e Att fystraningen bedrivs enligt AlK:s Utvecklingsplan
for fysisk tréning.

o Att samtliga spelare i verksamheten ske ges lik-
vardiga mojligheter att spela samma antal matcher.

e Att samtliga spelare i verksamheten i stérsta mojliga
utstrackning ska spela en match/vecka, antingen
med ett akademilag eller annat AlK-lag.

RIKTLINJER FOR LAGEN

¢ | agen ska spela nationella och internationella
matcher pa hogsta niva.

e Lagen ska delta i profilturneringar enligt plan.

e Lagen ska genomfora AlK Stilsaktiviteter enligt plan.

MAL FOR LAGEN

e | aget i P15-serien skall kvalificera sig till A-slutspel,
dvs topp 4 i grundserien och darmed fa spela vidare
mot de basta lagen inom regionen.

e | aget i P16-serien ska kvalificera sig till A-slutspel,
d v stopp 4 i grundserien och darmed fa spela
vidare mot de basta lagen i landet.

e Laget i P17-serien ska kvalificera sig for hostens
slutspelsserie och dérefter placera sig pa den 6vre
halvan av den serien, d v s topp 8 i serien i var-
serien.

MAL FOR SPELARUTVECKLING

¢ Minst atta spelare i P17-truppen ska vara kvalifice-
rade for AlK:s P19-trupp inféor kommande sasong.

e Minst tre spelare i vardera P15, P16 och P17 ska
vara kvalificerade for landslagslager.

e Minst tre spelare i P15 ska vara kvalificerade till
utvecklingslagret i Halmstad.

e Minst en spelare fran dvriga specialiseringslag, per
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aldersgrupp (P12-15), ska tillhtra AIK Ungdoms-
akademi infér ndstkommande sasong.

e Kartlaggning och handlingsplan for intressanta
externa spelare upprattas och genomfors.

PRIORITERADE UPPGIFTER FOR LEDARE

e Skapa en milj6 for traningsgruppen som inger trygg-
het, gladje, harmoni och fotbollsutveckling.

e Folja klubbens verksamhetsplan, policys och utbild-
ningsplan for spelare.

e \erka for en bra kommunikation med 6vriga ledare
inom féreningen.

e Verka for bra kommunikation och samarbete med
lagets foraldrar.

e Attisitt ledarskap framja utveckling fore prestation
och resultat.

TRANINGSVERKSAMHET

TRANINGSGRUPPER

P17 (03-04) ca 16-18 spelare, fem-sex tréningar/
vecka.

P16 (04) ca 18-20 spelare, fem-sex tréningar/vecka.
P15 (05) ca 16-20 spelare, fyra traningar/vecka.

P13 (07) ca 14-16 spelare, fyra traningar/vecka.
P12 (08) ca 14-16 spelare, tre—fyra traningar/vecka.

Utdver angivna antal traningar per vecka har flertalet
spelare dven tre traningspass pa skoltid.

TRANAR-/LEDARORGANISATION

Akademichef och utvecklingschef har ett dvergripande
ansvar for tréningsgrupperna. | varje traningsgrupp kan
féljande tranar-/ledarroller finnas:

e Ansvarig tranare — tranare med ansvar for alla
spelare samt helheten i trdningsgruppen.

¢ Tranare — tradnare som assisterar ansvarig tranare i
sitt uppdrag.

o Malvaktstranare — tranare med ansvar for mal-
vaktstraning/samarbete malvakt och utespelare.

e Fystranare — tranare med ansvar for spelarnas
fysiska utveckling och traningarnas intensitet och
periodisering.

e Individuell trdnare — trénare med ansvar for att foku-
sera pa och utveckla specifika traningsomraden hos
enskilda spelare.

¢ Lagledare — ledare med ansvar fér administrativa
uppgifter gentemot laget och koordinator.

o AIK Stilfordlder — en AIK Stilforalder per tranings-
grupp P12-15 som tillsammans med ansvarig
tranare ansvarar for att A/K Stilen halls och att
sociala aktiviteter genomférs. Ansvarar for att
foraldragruppen upptrader korrekt runt aktiviteter. |
traningsgrupperna P16-17 fungerar vardegrunds-
ansvarig dven som motsvarande AlK Stilféralder och
inga foraldrar utses till detta.

SAMARBETE MELLAN AKADEMILAG-
OCH SPECIALISERINGSLAG

Under sasongen sker en dialog mellan akademichef
och chef barn- och ungdomsfotbollen géllande samar-
bete mellan akademi- och specialiseringslag. Under aret
ska moten genomforas dar ledare fran ungdomsakade-
min och fran specialiseringslagen deltar. Frekvensen pa
motena bestams efter dialog mellan akademichef och
chef barn- och ungdomsfotbollen.

TRANINGSMATCHER MOT SAMARBETSKLUBBAR

Akademilagen spelar traningsmatcher under sdsongen
mot framfor allt samarbetsklubbar. Detta for att upp-
ratthalla goda relationer mellan klubbarna och f3 till
bra matcher. Alla akademilagen P12-14 spelar dven
traningsmatcher i form av klubbmatcher mot Djur-
gardens IF, Hammarby IF och IF Brommapojkarna.

SKOLSAMORDNING
Ansvarig: Skolsamordnare

For att kunna spela fotboll i AIK Ungdomsakademi
ska skolarbetet fungera s& att spelare/elev &r behorig
for gymnasiet. For P16 (hosten) och P17 (hela aret)
bedrivs fotbollstraningen av tréanare i AIK Ungdoms-
akademi i samarbete med Solna Gymnasium.

DELTAGANDE | ANDRA IDROTTER

AIK uppmuntrar spelare att delta i flera olika idrotter
och spelare/malsman ska for att underlatta planering
av verksamheten kommunicera detta med trédnare och
lagledning. | en specialiserad verksamhet som Ung-
domsakademin s& forvantas att deltagandet i andra
idrotter, i planeringen, utgar fran ungdomsakademins
verksamhet.

TAVLINGSVERKSAMHET

LAGORGANISATION

AIK Ungdomsakademi &r representerade i seriespel i
foljande aldersgrupper:

P17 1 lag (P03, P0O4)

P16 1 lag (PO4)

P15 1 lag (PO5)

P13 1 lag (PO7)

P12 1 lag (PO8)

SERIESPEL

AIK Ungdomsfotboll deltar i tavlingsspel da det ar en
viktig del i spelarens utveckling att omsatta det man
trénar pa i en tavlingssituation. Spelare och ledare ska
alltid ha fokus pa att vinna sina matcher man spelar,
eftersom det ar ett utvecklingsmal i sig. Det innebar
daremot inte att AlK-lag 6ver tid ska matchas for att
vinna sin serie genom att alltid spela med "basta laget”.
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Daremot kan lag i slutet av en sdsong matchas for att na
ett eventuellt slutspel samt att sakerhetsstélla seriespel
med kvalitet under nastkommande sasong (P15, P16
och P17).

Seriespel anordnat av distriktsférbund riktar sig till aka-
demilagen P11 samt P15.

P12-14 deltar i matchutbyte anordnat av AIK. P15
serierna administreras av regionens deltagande
distriktsforbund. P16- och P17-serierna anordnas av
SvFF/SEF.

OVERGANG FRAN SPELFORM 9 MOT 9 TILL 11 MOT 11

Under aret spelar lagen sista aret i spelformen 9 mot 9
(internationellt utbyte). | samrad med akademichef och
utvecklingschef s& ska P12-laget i storsta maojliga mén

genomfora traningsmatcher och cuper i spelformen 11
mot 11.

PLANERING AV TURNERINGAR

AIK Ungdomsakademi hanterar den 6vergripande
planeringen for vilka turneringar lagen deltar i under
aret. Samtliga turneringar faststélls av akademichef,
utvecklingschef och turneringsansvarig AIK FF i samrad
med respektive lags trénare.

For mer detaljer, se dokumentet "Turneringar 2020 —
AIK FF” som finns att ladda ner p& www./aget.se/aik.

AlIK deltar i sarskilt utvalda turneringar med hog kvalitet
som tillgodoser lagens matchning mot kvalificerat
motstand enligt en central planering. Samtliga &lders-
grupper lamnar skriftlig rapport till utvecklingschef och
tavlingskoordinator efter genomférda profilturneringar.
Mall for utvardering av turneringen finns att fa hos
tavlingskoordinatorn. Se aven Policy for lagens tavilings-
verksamhet.

Vid turneringar/traningslager ska en reseplanering in-
lamnas till akademichefen. Den ska innehalla bl.a. vilka
som aker med, kontakt/adress till boendet, kontakt-
uppgifter till malsman, hur och med vilka transport
sker, packlista, tidschema m.m. Samtliga féraldrar bor
ocksa fa denna innan avresa. Vid resor till turneringar/
traningslager ska alltid minst tva ledare fran AIK med-
verka pa plats. Se aven Policy vid resor.

Aldersgrupperna medarrangérer i AlK:s egna turnering-
ar | AlK:s egna turneringar ar aldersgruppen som deltar
medarrangtr. Se vidare avsnittet Turneringar.

SPELARUTVECKLING

INDIVIDUELLA SPELARSAMTAL
Ansvarig: Lagets tranare

Infor sésong genomfors individuella samtal med varje
enskild spelare déar aven foraldrarna deltar. Under
sasongen genomfors sedan ett antal uppféljningsmaten
enligt plan, dar innehall och langd pa samtalen varierar.

Ungdomsakademins arbetssatt med individuell
spelarutveckling forutsatter en aktiv dialog mellan
tranare, spelare och vid forekommande fall malsman,

i vardagen. Denna dialog ror framférallt spelarens
trygghet, valmédende och utveckling som fotbollsspelare
i det sammanhang vi har inom det enskilda laget. | de
samtalen behdver det framga senast under september
méanad om AlIK ser skal till att diskutera spelarens lagtill-
horighet till nastkommande sasong.

INDIVIDUELL TRANING
Ansvarig: Utvecklingschef

Alla spelare ska under sasongen erbjudas individuell
traning for att kunna uppna sina individuella mal utifran
det individuella utvecklingssamtalet med lagets akade-
mitranare. Traningen bedrivs i samband med ordinarie
traning eller under annan erbjuden tid. Innehéllet i den
individuella traningen hamtas fran spelarens individu-
ella utvecklingsplan samt kravprofilen och de riktlinjer
som finns i AlK:s utvecklingsplan for spelare. Traningen
leds av lagets trénare eller av AIK utsedda personer.

MALVAKTSTRANING
Ansvarig: Samordnande malvaktstranare

Malvaktstraning for AlK:s malvakter genomférs minst
tva gdnger/vecka under hela aret.

Samtliga malvaktstrdnare inom ungdomsfotbollen
kommer att traffas kontinuerligt under aret for planering,
utbildning och utvardering. All traning genomférs enligt
riktlinjerna i AIK:s Utvecklingsplan for spelare.

FYSTRANING
Ansvarig: Samordnande fystranare
| ldersgrupperna P12-P17 genomfors fystréning

kontinuerligt under hela aret enligt riktlinjerna i AlK:s
utvecklingsplan for spelare.

FILMNING/ANALYS
Ansvarig: Utvecklingschef

| ldersgrupperna P12-P14 filmas utvalda matcher som
tréanare och spelare sedan anvander i utbildningssyfte
kopplat till traning och match. | &ldersgrupperna
P15-P17 filmas samtliga hemmamatcher och s& méanga
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bortamatcher som magjligt som tranare och spelare
sedan anvander i utbildningssyfte kopplat till traning
och match. Analys av flmade matcher sker sedan indi-
viduellt och/ eller lagvis.

INTERN SPELARUTVECKLING

Ansvarig: Utvecklingschef

En speciell satsning gors pa individuell utveckling for
spelare genom sarskilda forberedelser infor distrikts-
och landslagsuppdrag.

ROTATIONSTRANING/PERMANENT UPPFLYTTNING

Ansvarig: Utvecklingschef

Rotationstraning kan ske mellan de olika alders-
grupperna under sdsongen déar det anses utvecklande
for individen. Syftet ar att stimulera de mest framsta-
ende spelarna i aldersgruppen.

Spelare kan aven bli permanent uppflyttade till aldre
grupp om det anses utvecklande for den enskilde
spelaren.

SPECIALISERINGSLAGEN TRANAR
MED UNGDOMSAKADEMIN

Ansvarig: Utvecklingschefen fér ungdomsakademin
samt chef barn- och ungdomsverksamheten

En val genomford spelarutveckling bygger pa en nara
kommunikation med specialiseringslagen. Spelare i
specialiseringslagen kan beredas tillfélle till traning med
akademin under kortare eller langre perioder under
sasongen.

De spelare i specialiseringslagen P12—-16 som har kom-
mit langst i sin fotbollsutveckling ska om utvecklings-
chef beddmer det lampligt under en period i november
trdna med ungdomsakademin dér syftet &r att beddéma
om spelare ska flytta ¢ver till akademin infér nasta
sasong.

INBJUDAN AV SPELARE

Ansvarig: Rekryteringsansvarig

AIK bjuder in spelare fran samarbetsféreningarna och
andra féreningar till tranings- och/eller tavlingsverksam-
het. Detta sker alltid i éverenskommelse med berord
férening.

Syftet &r att skapa en djupare relation mellan AlK och
spelaren/féraldrar. Se Policy for rekrytering av ungdoms-
spelare.

SPELARREKRYTERING
Ansvarig: Rekryteringsansvarig

Riktlinjer for spelarrekrytering finns redovisad i sérskild
PM, Policy och organisation for spelarrekrytering.

PROVTRANING MED ANNAN KLUBB

Spelare som vill provtrdna med annan klubb kan
gbra det under perioden efter sista seriematch t.o.m.
31 oktober. Detta ska dock forekommas av att aktuell
tréanare och utvecklingschef informeras och ldmnar
klartecken for provtraning. Se Policy for provtréning.

VERKSAMHETSPLANERING

VERKSAMHETSPLAN, BUDGET OCH ORGANISATION

Lagen/traningsgrupperna beskriver sin sdsongsplane-
ring i Verksamhetsplan enligt faststalld mall och tidplan.
Verksamhetsplanen for laget ska vara presenterat for
lagets foraldrar senast 2020-02-28. Se aven dokumen-
ten Riktlinjer for verksamhetsplanering.

e Faststalld budget ska hallas.

e Lagorganisation ska vara klar senast 2019-12-15.
e Deltagaravgiften ska vara betald av samtliga spelare
senast 2020-01-31. Vid delbetalning ska avgiften

vara betald senast 2020-05-30.

e Samtycke till AlK:s grundlaggande vérderingar,
AlK Stilen i samband med inbetalning av deltagar-
avgiften.

e Lagens traningsverksamhet ska félja riktlinjerna i
AlIK:s Utvecklingsplan for spelare.

e Lagens tavlingsverksamhet bestar av seriespel och
turneringar enligt central planering. Se aven doku-
ment Policy for lagens taviingsverksamhet.

e Utvecklingschefen féljer upp tréaning och tavlings-
verksamheten genom kontinuerliga tranarmaéten
samt genom att folja lagens traningar och matcher.

HALSOENKAT
Ansvarig: Koordinator

Samtliga foraldrar har mojlighet att fylla i en halsoenkat
med syfte att upptacka barn/ungdomar som finns i
riskzonen for hjartproblem.

AIK Ungdomsfotboll rekommenderar samtliga foraldrar
till spelare fran 10 ars alder att fylla i enkaten. Under
aret erbjuds foraldrar till nya spelare samma mojlighet.

Mer information om dessa enkéter finns under rubri-
ken Foraldrar pa AIK Ungdomsfotbolls hemsida www.
alkungdomsfotboll.se
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MOTESORDNING

FORALDRAMOTEN

Foraldramote med lag/dldersgrupp ska genomforas.
Forslag till métesordning ar:

Februari: Presentation av lagets/aldersgruppens
verksamhetsplanering

Maj: Detaljplanering angédende sommaraktiviteter
presenteras.

Oktober: Utvérdering av sasongen (trénarna/ledarna).
Information om tavlingssdsong host, eftersdsong och
kommande sdsong.

November/december: Start av verksamhetsplanering.

Ansvariga: Lagens tranare/ledare

SPORTRAD
Ansvarig: Akademichef

Malgrupp: Sportchef, Utvecklingschef, Chef Barn- och
ungdomsfotboll,

Motesfrekvens: Fyra tillfallen/ar

Motena ar formella beslutsmoten med skriftliga rappor-
ter samt minnesnoteringar fran métena.

TRANAR-/LEDARMOTE
Ansvarig: Akademichef och Utvecklingschef

Malgrupp: Akademitranare och ledare i respektive
akademigrupp.

Motesfrekvens: En gang i veckan (ej under sommar-
uppehallet).

Motena innehaller utvardering, synkning, planering och
andra punkter som beror respektive akademigrupp med
utgdngspunkt fran lagens verksamhetsplan och AlK:s
Utvecklingsplan for spelare.

FORUM KARLBERG
Ansvarig: Chef Forskning och utveckling

Malgrupp: Tranare i AIK Ungdomsakademi, pojk
Motesfrekvens: Fem tillfallen per ar

Matena innehaller genomgang, forankring och fordjup-
ning av AIK Utvecklingsplan for spelare samt vidare-
utbildning for tranare inom olika aktuella omraden. Vid
tre tillfallen deltar aven tréanare for specialiseringslagen
(februari, maj och november).

INDIVIDUELLA SAMTAL MED LEDARE
Ansvarig: Akademichef

Malgrupp: Samtliga ledare inom ungdomsakademin,
pojk

Motesfrekvens: Tva ganger/ar (en gang pa varen, en
gang pa hosten). Moétena fungerar som avstamningar
och uppdateringar av verksamheten samt med fokus

pa tranarens egen utveckling, och méal samt en framtida
ledarbesattning.

OVRIGA AKTIVITETER

VI SPELAR IHOP
Ansvariga: Vardegrundsansvarig AIK Ungdomsfotboll.

Inom ramen for utbildningsprogrammet Vi spelar ihop
kommer det under aret att genomforas ett antal aktivi-
teter per lag/aldersgrupp vilket hanteras av gruppens
ansvariga tranare, dvriga ledare och AIK Stilféraldrar
(P12-15). Dessa aktiviteter kan ersatta ordinarie
traningar. Ansvarig tranare dversander rapport till dver-
gripande AIK Stilsansvarig.

SPELARRAD

Inom respektive P13-15 och P16-17 ska det finnas
ett spelarrdd som utses av lagets tranare i samrad med
vardegrundsansvarig. Spelarradet ska traffas en gang

i manaden och agendan ska vara saker som varde-
grundsansvarig vill att de ska prata om och/eller saker
som lagen/spelarna vill lyfta. Vid regelbundna tillfallen
ska spelarradet traffa respektive ansvarig tranare for att
ga igenom verksamheten och de punkter spelarrddet
och lagtréanaren vill lyfta. Spelarradet och/eller tranaren
kan kalla till méte pa kort varsel om det &r ndgot man
akut vill lyfta. Méalsattningen med spelarrad ar att ge
spelarna mojlighet att paverka verksamheten i en positiv
riktning.

FORALDRAFORENINGAR

Inom AIK Ungdomsakademi, pojk finns inga foraldra-
féreningar. | P12-15 finns rollen AIK Stilféralder.

LEDARAVSLUTNING
Ansvariga: Koordinator

| slutet av &ret genomfors en avslutningskvall for alla
ledare och personal i AIK Ungdomsfotboll. Kvéllen
innehéller bl.a. socialt umgange, middag, prisutdelning
och trevliga aktiviteter.

AIK UNGDOMSFOTBOLL

43 VERKSAMHETSPLAN 2020



Overgripande ansvarig AIK Ungdomsakademi, pojk: David Eklund
Overgripande ansvarig AIK Ungdomsakademi, flick: Malin Ericsson
Overgripande ansvarig barn- och ungdomsverksamheten (pojk/flick): Roger Wikstrom

Scouting

Overgripande ansvarig AIK Ungdomsakademi, pojk: David Eklund
Overgripande ansvarig AIK Ungdomsakademi, flick: Malin Ericsson

AIK Ungdomsfotboll bedriver scouting och rekrytering
av spelare till akademi, pojk-, flick- samt juniorlag enligt
en tydlig policy samt noggrant utarbetade och férank-
rade riktlinjer. Policy och riktlinjer finns beskrivna i
dokumentet Policy for rekrytering av ungdomsspelare.

AlK har en scoutingorganisation uppbyggd med egna
tranare som ser spelare i matcher dar de stélls mot
AlK-spelare, vilket ger en tydlig referensram.

Nar en spelare scoutats klart kan det bli beslut om
rekrytering. | rekryteringshénseende ar timing av stor
betydelse. AIK valjer att jobba pa ett ldngsiktigt satt dar
spelare och klubb kan bekanta sig med varandra under
en langre tid. Darfor finns foljande riktlinjer for tid-
punkten nar en spelare ska byta klubb till AlK:

¢ Tidpunkt for 6vergéng ar olika i varje enskilt fall och
beror pa ett flertal olika faktorer.

e Spelare dar AlK etablerat en kontakt kan vara kvar i
den egna foreningen och forst i ett senare skede ga
over till AlK.

¢ Spelare kan dven ga over i ett tidigare skede nér det
bed®ms vara fordelaktigt fér den enskilda spelarens
utveckling.

Rekrytering till AIK Ungdomsfotboll delas in i fyra olika
alderskategorier.

REKRYTERING TILL KNATTESKOLAN (P/F 5-7)

AIK bjuder varje ar in alla barn i ldern 5-7 ar i Solna
for att delta i Knatteskolan dar syftet ar att skapa ett
intresse for fotboll i allménhet och AIK som klubb i
synnerhet.

REKRYTERING TILL VERKSAMHETEN FOR BARN
(P/F 8-12)

AlK tar I6pande emot barn fran Solna som pa eget initi-
ativ tar kontakt med féreningen, givet att det finns plats
i aktuella lag. Om det inte finns plats i befintliga lag ses
mojligheten over att starta nya lag. Gallande spelare fran
andra kommuner erbjuds dven de plats givet att det
finns plats i aktuella lag, men rekommenderas i forsta
hand att vara kvar i sitt ndromrade.

REKRYTERING TILL P/F13-15

AIK bedriver scouting i &ldersgrupperna P/F13 -15
samt information till spelare/féraldrar gallande AIK
Ungdomsakademi och den verksamhet klubben har
att erbjuda for spelare vars grad av motivation éverens-
stammer med verksamhetens syften och mal. Scouting,
inbjudningar till tréningar, matcher, lager, turneringar
och andra aktiviteter genomférs enligt plan som utarbe-
tas infor varje verksamhetsar.

Under aret arrangeras ett antal try-outer for spelare
i ldern P/F13-15 dit spelare som soker sig till AIK
hanvisas.

REKRYTERING TILL P16-19, F17-19

AIK bedriver scouting samt aktiv spelarrekrytering till
aldersgrupperna P16 —19, F17-19. Scouting gors
utifrdn bevakning av forenings-, distrikts-, regions- och
landslagsverksamhet dar det dven kan bli aktuella att
rekrytera spelare frdn andra delar av landet.

Scouting, inbjudningar till traningar, matcher, lager,
turneringar och andra aktiviteter genomférs enligt plan
som utarbetas infor varje verksamhetsar.

Samtliga spelare som kommer till AIK garanteras en
plats i AIK Ungdomsfotbolls verksamhet till dess att

de &r 18 ar, under forutsattning att antalet spelare ar
tillrackligt for att bilda lag.

AIK bedriver som regel inte rekrytering till andra lag én
de elitforberedande lagen i dessa aldersgrupper.

KONTAKTER MED SPELARENS FORENING

AlIK:s kontakt med andra féreningar ska alltid vara
positiv och arlig. AIK informerar alltid spelarens forening
i samband med att kontakt tas med spelaren. Det ar
endast av AIK Ungdomsfotboll utsedda personer som
har befogenhet att ta kontakt med spelare och férening
enligt sérskilt utarbetad rekryteringsorganisation.
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AIK | SAMHALLET

Overgripande ansvarig: Max Bergander

AIK Fotboll verkar i ett samhalle dér alla medméann-
iskor och foretag behover hjalpa till och stétta for att vi
tillsammans ska kunna integreras med varandra. Darfor
vill AlIK vara en del av detta viktiga arbete d& sporten,
och fotbollen framfér allt, &r en brygga in i samhallet
och skapar forutsattningar for méten mellan manniskor.

Vi tror pa att bygga ett samhélle dér alla méanniskor
far chansen att utvecklas och synas, att skapandet
av forebilder ar en enormt viktig vag att ga for ett mer
integrerat samhalle.

Den storsta delen av arbetet med ovan ndmnda sker
i var vardagliga verksamhet da vi varje ar utbildar

vara ca 1500 spelare, véra ledare och vara foraldrar i
vardegrundsfragor, barn-och ungdomspedagogik och
forhallningssétt, vilket skapar en bred plattform for att
dessa positiva attityder lever vidare hos dessa dven
utanfér fotbollsplanen.

Dessutom sker en rad utbildningstillfallen under ret,
utanfér AIK Fotboll, dar vi stottar andra féreningar och
forbund i hur man kan jobba med dessa fragor for att
skapa en sund milj¢ for barn och ungdomar.

Med det sa sprider vi den kunskap och kompetens
som finns hos oss till andra, for att pa sa satt bidra till
utveckling och diskussion kring detta s& viktiga arbete.

ARRANGEMANG DAM- OCH HERRMATCHER

Koordinator: Roger Wikstrom

Matcharrangemang Skytteholms IP: Amina Abbas, Anki Gustafsson
Matcharrangemang Friends arena: Tanne Nelson, Anki Gustafsson

SYFTE

AIK Ungdomsfotboll har, pd uppdrag av AIK Fotboll

AB, ansvar for olika delar inom arrangemangen pa
herrlagets matcher pé Friends Arena samt damlagets
matcher pa Skytteholms IP. De omraden som AIK Ung-
domsfotboll ansvarar for ar bland annat Fair Play Corner
(tidigare Gnagisland), Foreningsléktaren, Bollkallar/
Bolllisor, Inmarschlag etc. For att arrangemangen ska
fungera bemannar lag inom AIK Ungdomsfotboll de
olika uppdragen.

Nedan finner ni en beskrivning av de olika arbetsupp-
gifterna.

LAG INOM AIK FF

De flesta foraldraféreningar/aldersgrupper fran 7 ars
alder kommer pé ett eller annat satt vara involverade i
genomférandet av arrangemangen nar vara represen-
tationslag spelar hemmamatcher pa Friends Arena och
Skytteholms IP. De obligatoriska arbetsuppgifterna och
férdelning av dessa presenteras infér sdsongen.

Ekonomisk erséttning eller annan ersattning som ex.
deltagande i turnering utgar till aktuellt lag dar foraldrar
ar med och jobbar. Efter att jobb genomforts skickar
laget faktura till 6vergripande ansvarig inom AIK FF. Lag
som inte genomfor sina ataganden kan fa avdrag pa
utbetalningen av hela eller delar av lagbidraget. | det
fall ett lag ej kan genomfora tilldelad uppgift ska laget
ansvara for byte med annan grupp/lag. Stdd for detta
kan fas av ansvarig om laget ar ute i god tid (minst 14
dagar innan genomforandet). Vid uppdrag som av olika
anledningar inte blir av p.g.a. ex. daligt vader, installt
evenemang el. dyl. kan lagen inte rékna med erséttning.

Arbetsuppgifter ska ej forvaxlas med sa kallade “heders-
uppdrag”. Till hedersuppdrag réknas inmarschlag,
bollkallar och vepceremoni.

Exempel pa arbetsuppgifter som fordelas pa tranings-
grupperna:

Fair Play Corner pa Friends arena vid herrmatch eller
servering/entré/publikvard pa Skytteholms IP vid dam-
match.
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MATCHER FRIENDS ARENA

Fair Play Corner

Sedan hostsdsongen 2018 ansvarar AIK Ungdomsfot-
boll for genomférandet av Fair Play Corner fd Gnagis-
land utanfor Friends arena.

For att klara av uppdraget kravs hjélp av spelare och
foraldrar i vara ungdomslag, i forsta hand 10-13 ars-
lagen. | normala fall behtvs 10 vuxna och 10 spelare.
Efter avslutat uppdrag skickar laget faktura till dver-
gripande ansvarig inom AlK FF. Lag som inte genomfor
sina ataganden kan fa avdrag pa utbetalningen av hela
eller delar av lagbidraget.

Féreningslaktare

AIK Ungdomsfotboll driver sedan 2019 féreningslaktaren.
Pa foreningslaktaren erbjuder vi platser till ett reducerat
pris for varje match eller ett helarspris. Syftet med detta ar
att erbjuda barn och ungdomar i maéjligheten att fa ga pa
AIK Fotbolls allsvenska hemmamatcher.

Bollkallar
Ansvariga: Roger Wikstrém/Tomas Lindgren/ Stefan
Almqyvist

P/F14 &r bollkallar vid herrarnas hemmamatcher pa
Friends Arena. Flicklagen erbjuds tva platser per match
och pojklagen roterar lagvis och fyller dvriga sex till atta
platser.

Matchens Knatte/Knatta
Ansvarig: Henrik Koch/Roger Wikstrém

Bland femspelslagen (P/F 8-9) och AIK United utses
matchens Knatte/Knatta som far dran att springa ut
med AlK:s lagkapten vid lagens entré.

Inmarschlag
Ansvarig: Henrik Koch/Roger Wikstrém

Bland femspelslagen (P/F 8-9) samt AIK United utses
lag till att f& &ran att ga ut pa Friends Arena tillsammans
med hemmalag och bortalag. Férdelning gors infér
sasong och med hansyn till ldersgruppernas antal. Vid
sena kvallsmatcher eller derbymatcher kan undantag
goras liksom om AIK Fotboll AB vill Iata detta ingd i ex.
ett sponsorarrangemang.

MATCHER DAM

Ansvarig: Amina Abbas

Lag tilldelas uppgifter enligt forbestdmt schema kring
damernas matcharrangemang. F11-13 &r bolllisor samt
behjélpliga med kringarrangemang pa dammatcherna
ex. entré, kiosk, publikvard och bérbéarare. Vid behov
kan andra flick- eller pojklag erbjudas att hjalpa till pa
arrangemanget.

MATCHER UNGDOM SKYTTEHOLM
Ansvarig: Amina Abbas

For hemmamatcher pa Skytteholms A-plan i de natio-
nella ungdomsserierna, P16, P17, P19, F17 och F19
haller vi om majligt serveringen dppen. Vi forsdker dven
ha matchsekretariatet igdng sa vi kan erbjuda match-
klocka och speaker.

A-LAGSMATCHER
Ansvarig: Roger Wikstrém

Herr- och damlagets hemmamatcher ska anges pa
lagens manadsplaner/hemsida och i mojligaste man
ska spelare se dessa i ledares séllskap. | 6vrigt kommer
erforderligt antal lag tilldelas uppgifter kring herrarnas
matcharrangemang. Viktigt att dessa uppgifter skots
klanderfritt.

Spelare och ledare erhaller koder infér herrmatcherna
sa man sjalv kan skriva ut sina egna biljetter. Dessa
koder mejlas ut infér varje hemmamatch via laget.se.
Mejlet innehaller forutom koden ocksa tillvagagangssatt
for bestéllningen. Vid dammatcher géller att spelare/
ledare ska finnas i medlemsregistret (och betalat avgif-
ten) samt registrerade pa laget.se i truppen for sitt lag.
Uppge namn och personnummer i entrén.

GATANS LAG

Gatans lag ar en forening som vander sig till personer
med bakgrund i hemldshet, missbruk eller kriminalitet.

Gatans lag tranar en gang i veckan pa Skytteholms IP
i Solna under sommarhalvaret och i Skytteholmskolan
under vinterhalvaret.

AIK Ungdomsfotboll bistar med att upplata traningstid
samt med nodvandigt traningsmateriel.

AIK UNGDOMSFOTBOLL
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MARKNAD

Overgripande ansvarig:
Ansvarig sponsring:
Ansvarig marknadsaktiviteter: Tanne Nelson

SYFTE

AIK Ungdomsfotboll skall i samverkan med sélj- och
marknadsavdelningen for AIK Fotboll skapa nya
mojligheter till att utveckla och starka den ekonomiska
intéktssidan. En starkare ekonomi kan bidra till att hoja
kvaliteten bade pa den sportsliga och administrativa
delen av verksamheten.

AIK Ungdomsfotboll arbetar aktivt for att i samradd med
externa foretag och partners utveckla verksamheten.
Det sociala samhéllsengagemang AIK Ungdomsfotboll
bedriver &r ett bra exempel pa hur delar av verksam-
heten sker i samarbete med externa partners.

50/50-LOTTEN

Pa samtliga A-lagsmatcher saljer AIK Ungdomsfotboll
50/50-lotten. 50 % av lottforsaljiningens intakter gar till
en ensam vinnare och 50 % gér till AIK Ungdomsfot-
boll. Fyra aldersgrupper inom AIK Ungdomsfotboll &r
operativt ansvariga for lotteriférséljningen. Lotteriet &r
beviljat av Solna Stad. Mer information om lotteriet finns
p& www.aikfotboll.se.

SVENSKA SPELS KAMPANJ — GRASROTEN

Under 2020 fortsatter Svenska Spels kampanj, Gréas-
roten till ungdomsidrotten. Genom att registrera AIK
Fotboll hos ett ombud, i mobilen eller pa svenskaspel.
se kan man som Svenska Spelkund ge poang till AIK
Fotboll varje gdng man lagger ett spel. En géng per ar
sammanstalls poangen och ger AIK och andra férening-
ar en proportionerlig del av de 50 miljoner som delas ut.
Dessa pengar gar oavkortat till ungdomsverksamheten
inom AIK Fotboll, ju fler poang, desto mer pengar till
féreningskassan. Mer information om kampanjen finns
p& www.aikfotboll.se samt www.aikungdomsfotboll.se

SPONSRING OCH REKLAM

AIK Ungdomsfotboll har en policy fér sponsring- och
reklamarenden. Varije enskilt lag ska stdmma av med
marknadsansvarig hos AIK Ungdomsfotboll innan ett avtal
sluts med eventuell sponsor/ foretag. Ingen reklam far
tryckas pé traningsklader utan ett godkdnnande av mark-
nadsansvarig. Ingen reklam far tryckas p& matchklader.
Las mer i Policy- och riktlinjer fér sponsring och reklam.

PENGAR TILL LAGKASSAN

AIK Ungdomsfotboll arrangerar olika aktiviteter varje
ar déar specifika aldersgrupper ska medverka for att

sdkerstélla en god ekonomi i lagkassan. AIK Ungdoms-
fotboll erbjuder dessutom flera forsaljningsalternativ i
samarbete med nagon av foreningens partners, som
samtliga lag kan nyttja. | det fall lag vill sélja produkter
skall det alltid forst godkénnas av marknadsansvarig.

Produkter som séljs av lag far under inga omstandig-
heter konkurrera med andra befintliga leverantorer till
AlK Fotboll. For mer information, kontakta marknads-
ansvarig, AIK Ungdomsfotboll.

SPORTLIB

Genom férséljning av tjansten "Follow Us AIK” erbjuds
lag inom AIK Ungdomsfotboll att tjdna extra pengar till
lagkassan. FollowUs AlK &r ett samarbete mellan AIK
Fotboll och streamingtjansten SPORTIib som ger be-
sdkaren en unik och exklusiv insyn i AIK Fotboll.

BINGOLOTTO OCH FOLKSPEL

Lag inom AIK Ungdomsfotboll har méjlighet att salja
lotter, prenumerationer, julkalender och Sverigelotten
fran Folkspel for att tjana pengar till lagkassan och
dessutom stddja AIK. AIK Ungdomsfotboll hanterar all
administration och logistik for de lag som vill sélja lotter.
Lotterna saljs framforallt i samband med Bingolottos
méanadsfinaler och uppesittarkvall. Under dret ska AIK
Ungdomsfotboll genomféra en gemensam forsaljnings-
aktivitet med Bingolotto som involverar samtliga lag och
spelare, P/F 10-15 &r. Ersattning till lagen baseras pa
antalet salda lotter.

NEWBODY

Genom ett samarbete med Newbody erbjuds lag inom
AIK Ungdomsfotboll att sélja ett antal olika produkter for
att starka lagkassan. Produkterna kan séljas aret om.

AIK Ungdomsfotboll har tillsammans med Newbody
tagit fram ett skraddarsytt forslag pé lattsélda produkter.

PASKAGG OCH GODISBURKAR

Tillsammans med Tipe produkter kan vi erbjuda lag att
salja paskgodis infor paskhelgen. Paskaggen och godis-
burkarna ar i AlIK-design och bestélls senast februari
méanad. Ersattning till lagen baseras pa antalet sélda
enheter.

ICA MAXI SOLNA BUSINESSPARK

AIK Ungdomsfotboll samarbetar med Ica Maxi Solna
Businesspark for att tillsammans skapa forutsattningar
for an béttre verksamhet. Ica Maxi &r bland annat en
viktig partner i arbetet med Fair Play Corner. Ica Maxi
samverkar ocksa kring Bingolotto och 50/50-lotteriet.
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TURNERINGAR

Overgripande ansvarig: Ninos Shilazi
Resurs: Anki Gustafsson

SYFTE

AlIK Ungdomsfotboll bedriver egen turneringsverksam-
het for att:

e erbjuda egna spelare och lag, samarbetsféreningar
samt andra lag och féreningar valarrangerade turne-
ringar med hog kvalitet.

e skapa forutsattningar for ekonomiska intakter till AIK
Ungdomsfotboll.

e starka och sprida AlIK Fotbolls varumérke.

POLICY OCH RIKTLINJER

Enskild aldersgrupp ager inte ratt att anordna egna
turneringar undantaget 6verenskommelse med turne-
ringsansvarig for AIK Ungdomsfotboll. Se dven det som
beskrivs i stycket Turneringar gemensamt med AlIK
Ungdomsfotboll — Franchisemodell. AlK:s turneringar
ska genomforas enligt en gemensam AlK-standard
avseende inbjudan, tavlingsformer, regler, slutspel osv.
En detaljerad beskrivning av riktlinjer for AIK:s turne-
ringar finns i sarskild PM, Policy och riktlinjer for AlK:s
turneringsverksamhet. Turneringar arrangerade av AIK
Ungdomsfotboll ska folja var vardegrund beskriven i AIK
Stilen.

FAIR PLAY CORNER

AIK Fotboll arbetar aktivt for att skapa en tryggare och
battre miljd for spelare, ledare och bestkare under
turneringar arrangerade av AIK Ungdomsfotboll.

Utdver proaktiv information och utbildning &r Fair Play
Corner en aktiv métesplats for deltagare och besdkare
dér eventuella incidenter hanteras av erfaren och
utbildad personal pa plats under aktuell turnering.
Mer information om Fair Play Corner finns att lasa pa
respektive turnerings hemsida.

ARRANGERANDE ALDERSGRUPP

Foraldrar i aktuell aldersgrupp deltar aktivt i arrange-
manget vilket innebdr vissa arbetsuppgifter. Detta sker
normalt sett utan erséattning. Nedan finns respektive
arrangerande aldersgrupp angivet.

Skytteholms IP. P8, P9, F8 och F9. Spelas under april
méanad. Mer information: www.aikcup.se

Solvesborg. P8-P11, F8-F11. Turneringen spelas i
Solvesborg och arrangeras i samarbete med Sélvesborg
GIF. Mer information: www.aikcup.se

Inbjudningsturnering for internationella lag i alders-
grupperna P13, P14 och F14. Turneringen spelas i
Braga, Portugal, 57 juni 2020 och &r ett samarrange-
mang med SC Braga och Lank FC.

Arrangerande aldersgrupp: P13A, P14A och F14A.

Mer information: www.lennartjohanssontrophy.se

Solvesborg. P10-P15, F12—-F15. Turneringen spelas
12-14 juni 2020 och arrangeras i samarbete med
Solvesborgs GOIF.

Deltagande aldersgrupp: P12U-P15U och F12U-F15U.

Mer information: www.solvesborgcupen.se

Leksand. P10-12, F10-12. Matchcampen spelas
12-14 juni 2020 i Leksand.

Deltagande aldersgrupp: P10-12, F10-12.

Mer information: www.aikcup.se

Norrtdlje. P10-P15, F10-F15. Turneringen spelas
31 juli-2 aug och arrangeras i samarbete med BKV
Norrtalje.

Arrangerande aldersgrupp: P10-P15, F10-F15.

Mer information: www.flygfyrensommarcup.se

Rasunda IP. P7, P8, F7 och F8. Spelas under oktober
méanad. Mer information: www.aikcup.se
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TURNERINGSDELTAGANDE FOR LAG INOM AIK UNG-
DOMSFOTBOLL

AIK Ungdomsfotboll samlar information, erfarenhet och
kunskap avseende externa turneringar, saval nationella
som internationella. For att pa sikt skapa en béttre miljo
och kvalitet for lag inom AIK Ungdomsfotboll rekom-
menderar vi att kommunicera med turneringsansvarig
hos AIK infor planerad évernattningsturnering och likasa
efter genomford resa.

LAG- OCH DELTAGARAVGIFTER

Lag fran AIK Ungdomsfotboll betalar normalt ordinarie
lag- och deltagaravgifter. | de fall dar lagen som deltar
ar arrangerande och arbetar under cupen, betalas g
nagon lagavgift. Dock betalas alltid deltagaravgifter.

Deltagaravgifterna ar oftast subventionerade. Mer detal-
jerad information erhalles infor respektive turnering.

Mer information om turneringsverksamheten finns pa
www.aikcup.se och AIK Ungdomsfotbolls hemsida.

AIK FOOTBALL CAMP

Overgripande och administrativt ansvarig: Tanne Nelson
Sportsligt ansvarig: Mark O” Sullivan

SYFTE

AIK Ungdomsfotboll erbjuder spelare oavsett klubb-
tillhorighet fotbollstraning pa dagtid under de flesta
skolloven (pésklov, sommarlov och hostlov). Samtliga
tréaningar sker i Solna. AIK Football Camp &r ett utbild-
ningstillfélle for saval spelare som tranare och ledare.

AIK Football Camp skall férutom att bidra till en
langsiktig psykologisk, social och idrottslig utveckling
skapa forutsattningar for ekonomiska intakter at AIK
Ungdomsfotboll. AIK Football Camp bedrivs i regi av
AIK Ungdomsfotboll och i linje med AIK Utvecklingsplan
for spelare.

AIK FOOTBALL CAMP

Tréningen bedrivs av trénare fran AIK Ungdomsakademi
och AIK Ungdomsfotboll. AIK planerar, bemannar och
genomfor varje traningspass i enighet med AIK Utveck-
lingsplan for spelare. Traningen sker pa dagtid pa
Skytteholms IP och Rasunda IP i Solna. En arbetsgrupp
bestdende av personal och tranare fran AIK Ungdoms-
fotboll utvérderar och utvecklar verksamheten I6pande.

EXTRATRANING

Samtliga spelare i dldersgrupperna 8-12 erbjuds ett
extra traningspass/vecka till en kostnad av 500 kr/ar. All

extratraning genomfoérs under perioderna v. 15,
v. 17-24 och v. 34-43.

Ett lag anmals i P10:extra svar serie som skots av
aldersgruppansvarig 10. Laget bestar av olika samman-
sattningar av i huvudsak de spelare som deltar under
aldersgruppens extratraningar.

Mer information om Extratraning samt anmalan till den-
samma finns att lasa pa www.aikfootballcamp.cups.nu

FOOTBALL CAMP MED EXTERN FORENING

| samarbete och efter dverenskommelse med extern
forening erbjuder AlK fotbollstraning pa dagtid under
skolloven eller helger. Tréaningarna leds av trénare

fran bada foreningarna. AIK planerar, bemannar och
genomfor varje traningspass i enighet med AIK Utveck-
lingsplan for spelare. Traningen sker pa plats pa extern
férenings idrottsplats.

CAMPER 2019

Pésklov, vecka 15
Sommarlov, vecka 25
Sommarlov, vecka 33
Hostlov, vecka 44

Mer information om AIK Football Camp samt anmalan
till densamma pa www.aikfootballcamp.se.
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SKOLSAMARBETE

Overgripande ansvarig: Dennis Hoértin

SYFTE

AIK Ungdomsfotboll erbjuder och bedriver traning i
skolor som vill utveckla sin profil samt verka for en stark
skola och ett starkare samhélle dér skola, fritids och
férening ses som integrerade delar. Traningen sker i regi
av AIK Ungdomsakademi och bemannas av trénare fran
ungdomsakademin.

AIK:S MEDVERKAN SYFTAR TILL ATT:

e bidra till att fler skolelever far sitt behov av tkad
fysisk aktivitet tillgodosett.

e forbattra elevernas studieresultat, utveckla deras
fotbollskunskaper samt starka skolans varumarke.

e starka AIK Ungdomsfotbolls varumérke.

e ytveckla och starka AlK:s position som Nordens
ledande klubb inom fotbollsutbildning.

e vidareutveckla samarbetet med skolor i nd&romradet
samt nationellt.

e att alla i AIK Ungdomsakademi, P13-U17 samt
F13-19, ska ha fotbollstraning pa skoltid.

STRATEGI

AIK Ungdomsfotbolls ldngsiktiga strategi med skolsam-
arbeten ar att i samverkan skapa goda miljder som pa
basta satt bidrar till trygghet, valmaende och utveckling
av barn- och ungdomars psykologiska, sociala, fysiska
och idrottsliga utveckling. Strategin for detta ar framst
inriktad mot AlK:s huvudsakliga upptagningsomrade i
Solna och vidare i Stockholm norrort.

SOLNA GYMNASIUM

AlK samarbetar med Solna Gymnasium, dar AlK:s
P16-19 och F17-19 genomfér tre av sina ordina-

rie traningstillfallen pa dagtid. Dessutom genomférs
traningsverksamhet med spelare fran andra foreningar.
Totalt gar ca 100 elever pa elitfotbollsgymnasiet, NIU,
Nationell Idrottsutbildning. Verksamheten ar certifierad
inom ramen foér NIU, Nationell Idrottsutbildning, i enlig-
het med SvFF/RF:s riktlinjer.

TIBBLE GYMNASIUM

| samverkan med Taby FK bedriver AIK fotbollstraning
vid tre tillfallen per vecka for spelare som féretradesvis
kommer fran samarbetsklubben Taby FK samt fran
klubbar i ¢vriga Stockholm norrort. Verksamheten ar
certifierad inom ramen for NIU, Nationell Idrottsutbild-
ning, i enlighet med SvFF/RF:s riktlinjer. Individuellt val
finns dessutom som ett val for de elever som 6nskar
farre antal traningstillfallen.

SKYTTEHOLMSKOLAN

AlK samarbetar med Skytteholmskolan, déar spelare i
P13-14 och F13-14, har mojlighet att tva ganger per
vecka under skoltid tillgodogoéra sig fotbollstraning inom
ramen for AlK:s utvecklingsplan for spelare. Fotbolls-
profilen ar en specialklass och samarbetet bottnar i
vardegrund och skolbetyg som fundament.

KURSPLAN

Varje tréaningstillfalle sker i enlighet med AIK Fotbolls
kursplan for grundskolan, samt AIK Utvecklingsplan for
spelare, skolverkets riktlinjer for fotbollsprofil i grund-
skola/gymnasium och A/K Stilen.

MARKNADSFORINGSTILLFALLEN

| samrad med skolan och deras aktiviteter for att locka
till sig nya elever, atar sig att AIK delta vid riktade till-
fallen for att starka skolans attraktionskraft.

AVTAL

| varje fall dar AIK Ungdomsfotboll gar in i ett skolsam-
arbete ska ett skriftligt samarbetsavtal upprattas mellan
AIK FF och den aktuella skolan. Avtalet ska omfatta tid,
plats, ekonomiska forutsattningar och annan informa-
tion som &r av vasentlig betydelse.

ORGANISATION

Traningarna ska ske pa narmaste anlaggning gentemot
skolan. AlK planerar, bemannar och genomfor varje
tréaningspass i enighet med AIK Utvecklingsplan for
spelare, samt riktlinjer fran SvFF.

Den aktuella skolan tillhandahéller allt material sasom
kurslitteratur, licenser, bollar, vastar m.m.
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FORENINGSSAMARBETE

Samarbete med foreningar ar en viktig del i AIK Ung-
domsfotbolls grundlaggande verksamhetsidé. Syftet
ar att skapa unika samarbeten och goda relationer till
fordel saval for AIK som for samarbetsklubben. Fram
till 2009 var AlK:s féreningssamarbete organiserat i
alliansforeningen Samspel Svealand. Fran och med
2010 bedrivs samarbetet med féreningar inom AlK:s
naromrade i norra Storstockholm.

Utover det deltar AIK Ungdomsfotboll i tva olika gruppe-
ringar med klubbar med inriktning pa erfarenhetsutbyte
och gemensamma utvecklingsomraden.

SAMSPEL STOCKHOLM

AlK:s ambition ar att utveckla befintliga, samt starta nya
samarbeten med val fungerande féreningar i Stock-
holm. Ambitionen é&r att AIK ska samverka med en
klubb i varje kommun och att varje samarbete ska vara
unikt dar bada parter kanner att de vinner pa sam-
arbete.

Med utgdngspunkt i att bedriva en sund barn- och
ungdomsfotboll i Stockholm har tio klubbar i Stockholm,
med support av StFF, enats om avsiktsforklaring och
policy gallande omraden for samverkan. Omraden att
samarbeta kring ar vardegrund, spelar-, tranar-, och
foraldrautbildning samt spelarévergangar.

AlK har for avsikt att knyta till sig starka féreningar.
Samarbetena bygger pa de olika foreningarnas egna
behov och intressen och vad man vill fa ut av ett
samarbete med AIK. Ett grundlaggande syfte for AIK &r
att skapa goda kontakter med saval foreningen som en-
skilda spelare. Malsattningen ar att spelaren ska kunna
vara kvar och utvecklas i sin hemmilj6. Detta kan goéras
mojligt genom samverkan mellan AIK och spelarens
férening.

FC BARCELONA TEAM SPORTS DPT.

Under hosten 2017 etablerades ett samarbete mellan
FC Barcelona Team Sports Dpt. och AIK Ungdomsfot-
bolls avdelning for forskning och utveckling. Samarbetet
kretsar i huvudsak kring arbetssétt i datainsamling och
analys, och vidare med stdd av bland annat detta arbete
informera praktik och pedagogik i savél spelar- som
ledar- och organisationsutveckling.

SAMVERKAN MED DJURGARDENS IF, HAMMARBY IF
OCH IF BROMMAPOJKARNA

Syftet med samverkan med Djurgardens IF, Hammarby
IF och IF Brommapojkarna ar att utbyta erfarenheter, ta
vara pa de goda exempel som foreningarna kan bidra
med samt skapa forutsattningar for att driva fragor av
gemensamt intresse, t ex gentemot SvFF, SEF, EFD och
StFF. Klubbarna traffas minst fyra gdngar per ar och star
som vard vid vardera ett tillfalle, darutdver vid behov.

Traffar genomfors for pojkakademin, pojkverksamheten
och flickverksamheten. Under sésongen kommer foren-
ingarna aven att spela klubbmatcher mot varandra med
akademilagen, P12-14.

Syftet ar att spela matcher med inriktning pé utbild-
ning och spelarutveckling. Inom ramen fér samverkan
kommer det dven genomféras informationstraffar for
spelare, ledare och foraldrar inom pojkakademin.

Mer information om AlK:s foreningssamarbete finns pa
AIK Ungdomsfotbolls hemsida, www.aikfotboll.se
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