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EN RIKTIG AIK:ARE

En riktig AIK:are visar alltid kamratskap gentemot idrottskompisar, oavsett kon,
hudfarg, religion, kultur och sexuallitet.

En riktig AIK:are tar darfor aktivt avstdnd mot vald, mobbning, rasism, droger och
dopning.

En riktig AIK:are ger alltid 100% pa traningar och matcher. Han/hon stéttar och
hejar pé sina kompisar bade i det egna laget och i andra AIK-lag.

En riktig AIK:are upptrader pd ett juste satt gentemot motstandarnas spelare,
ledare, foraldrar och dskédare.

En riktig AIK:are foljer alltid reglerna och respekterar domare och andra
funktionarer.



INFOR 2005

Inriktningen foér AIK Ungdomsfotboll &r klar. Vi ska vara en av Sveriges ledande foreningar inom
ungdomsfotboll. Visionen lyder:

Sveriges ledande ungdomsklubb for utveckling av fotbollspelare - hur man dn mater.

Det ar en ambitids vision. Och en vision ska vara nagot som hela tiden finns dér att jobba mot.
Utgangspunkten &r att vi alltid m&ste forbattra oss, alltid slipa pé delar av var verksamhet och hamta
in nya idéer att utveckla. Det finns alltid ndgot vi kan ta till oss av andra for att bli &nnu battre. Om vi
alla héller 6gon och 6ron 6ppna, vakna och nyfikna kan vi fortsatta att utvecklas.

Att vinna

Vinna ar ett omtvistat begrepp. Det kraver att vi hanterar begreppet vinna med viss omsorg som
ledare och tranare. I bérjan av var fotbollsutbildning, for vara yngsta, ar det leken som stér helt i
fokus. Leken och att alla far vara med p4 lika villkor.

Gar vi sedan uppat i dldrarna ska vi sa8 smaningom bérja utveckla vinnarinstinkten hos vara spelare.
Detta innebér inte att lagen ska “toppas” eller att ndgra inte fér spela. Har har du som ledare och
vuxen ett mycket stort ansvar. Ar du ledare i AIK Ungdomsfotboll &r det ett krav att du sétter varje
individ i fokus, att du ser och uppmarksammar alla under traning och match, att du ser till att alla far
vara med och spela, att du inte toppar laget infér och under match och att du ger alla basta méjliga
fotbollsutbildning utifrén deras forutsattningar.

Att vinna d3, var kommer det in? Svaret &r enkelt dven om det kraver kunskap, mognad och
forstand att tillampa. Vi ska utveckla vinnarinstinkten hos alla vara spelare, utifrdn deras personliga
forutsattningar, sd att de gar in pa planen oavsett traning eller match med viljan att ge sitt basta i
varje situation for att laget ska vinna. Det har kraver mycket av dig som ledare eftersom det ar barn
du leder och utbildar. Tank pa att ett ofdrsiktigt ord eller handling kan satta spar for livet. Det géller
att hjdlpa och inte stjalpa, utan istéllet skapa @annu fler vinnande lag och individer inom AIK
Ungdomsfotboll.

Fran U till A

Under dret har det viktiga arbetet Fran U till A startats. Det syftar till att skapa en tydlig
utvecklingslinje som I6per genom hela AIK Fotboll, frdn Knatteskolan till seniorlagen. Detta innebar
Okad kontakt mellan senior- och ungdomsverksamhet s& att vi kan nd de mal vi arbetar mot. Bland
malen kan némnas fortlopande utveckling av spelare som pa sikt kan ta plats i ett seniorlag. Andra
mal &r att utveckla framtida ledare och trénare bland dagens spelare, att utveckla alla att bli s&
duktiga fotbollsspelare som mgjligt utifrdn sina forutsattningar, att skanka livsléng idrottsgladje och
fotbollsintresse hos alla och att ge alla ett stort, positivt AIK-hjarta att ha med sig genom hela livet.

Med 6gonen pa oss

Vi vet det sedan tidigare och vi har fatt det fortsatt bevisat under aret. AIK har omvarldens 6gonen pa
sig. Detta galler alla som upptrader i AIK:s klader och farger. Arbetet med "Vi spelar ihop” och AIK-
stilen &r en del av den dagliga verksamheten. Du som ledare har ansvar for att fora in frdgorna i din
verksamhet, att skapa forstelse i laget for att god stil alltid kommer i forsta rummet, att sdkerstélla
att inga trakasserier eller mobbningstendenser forekommer och att tidigt ta hjalp av vara centrala
AIK-stilsansvariga om det dyker upp problem i gruppen. Se till att du och dvriga ledare i gruppen for
in detta i er verksamhetsplan. Och se till att ni har en idé hur ni ska jobba med detta s& att det inte
blir tomma ord. P3 s& satt kommer ni att vara val forberedda att foretrdda AIK pa ratt satt och klara
omvarldens granskande égon.

Kom ih&g att vi alltid i alla sammanhang arbetar for kamratskap, gemenskap och rent spel och mot
véld, droger, rasism och mobbning.



Ovriga dokument och skrivet material som styr v8r verksamhet &r:

¢ AIK Ungdomsfotboll - en presentation

e AIK:s utvecklingsplan for unga spelare, saval pojkar som flickor

¢ Arbetsordning for foraldraféreningar

¢ Policy for rekrytering av trdanare, ledare och foraldrarepresentanter
¢ Policy och organisation for rekrytering av ungdomsspelare

¢ Policy och riktlinjer for AIK:s turneringsverksamhet

¢ Policy for lagens tavlingsverksamhet.

e Lagens Verksamhetsplanering fér 2005
- Riktlinjer for verksamhets- och sasongsplanering
- Riktlinjer for budget
e AIK:s ledarparm
med information om bl.a. trénings- och tavlingsverksamhet, spelarutbildning samt
lagorganisation.

AIK Ungdomsfotboll
—inom AIK FF

Roger Blomqvist
Ordférande

OBSERVERA!
AIK:s namn och emblem &gs av AIK och far ej anvéandas
utan godkannande av AIK Ungdomsfotboll.



VISION

Sveriges ledande ungdomsklubb for utveckling av fotbollsspelare — hur man an

mater!

VERKSAMHETSIDE

Att bedriva fotbollsutbildning genom breddverksamhet och talangutveckling med ekonomi i balans och
i samarbete med omvarlden.
Inom ramen for AIK-stilen och AIK:s Gvergripande mal verkar vi bland annat for:

att erbjuda en bred, utatriktad, socialt praglad verksamhet och utbildning for barn och ungdom i
dldrarna 5-18 ar.

att for barn i dldern 5-12 &r skapa intresse och kansla for fotboll, laganda och rent spel genom
en pedagogisk och individanpassad tranings- och tavlingsverksamhet.

att for ungdomar i dldern 13-18 ar ge basta majliga forutsattningar att utvecklas till A-
lagspelare i AIK eller som seniorspelare i ndgon av vdra samarbetsféreningar eller andra
féreningar.

att bedriva en verksamhet som skapar engagemang och stimulans hos spelare, ledare och
fordldrar.

att ha samarbete och utbyte med andra foreningar som tillfredsstéller bade AIK:s och véra
samarbetsforeningars behov.

att samarbeta med skolor i nérregionen for att underlatta vara spelares studier och for att
kunna erbjuda fotbollstraning pa skoltid.

att samarbeta och samverka med AIK Fotboll AB och andra intressenter for att skapa
I&ngsiktiga relationer och tillgodose vara 6msesidiga behov.

att bedriva en verksamhet med ekonomi i balans.

Ungdomsfotbollens verksamhetsidé kan sammanfattas enligt féljande:

AIK-stilen — var ledstjdrna i allt.
Breddverksamhet
Talangutveckling

Samarbete

Ekonomi i balans



ORGANISATION

AIK Ungdomsfotboll ingdr som en del i AIK Fotbollsférening (AIK FF) och leds av Ungdomskommittén
(UK). Ordférande och kassor i UK ar ledamoéter i AIK FF:s styrelse.

Ungdomskommittén &r organiserad med tre utskott samt arbetsgrupperna for utbildning,
foraldrafdreningar och turneringar. De tre utskotten ar 11-manna pojk, 5/7-manna pojk och 5/7/11-
manna flick. Utskotten handhar frdgor av I6pande karaktér och forbereder frdgor, som skall behandlas
av UK. Ungdomskommittén 2005 bestdr av ordférande, vice ordférande, kassor,
verksamhetsansvariga i de tre utskotten samt ansvariga for foraldraféreningar och turneringar.
Dessutom ar sportchef, ungdomskonsulent och samordnade trdnarna i respektive utskott adjungerade

till styrelsen.

Fotbollens Ungdomskommitté

Namn

Roger Blomqvist
Bo Gripevall
Goran Loov
Bjorn Wesstrom
Joakim Petersson
Kenth Marcusson
Marino Miskulin
Per Hagerd

Jan Lindh

Foraldraforeningar

Namn

Maria Robarth

Kjell Carlsson

Rsa Becker-Lomakka
Lars Pettersson
Goran Loov

Medlemskap

Funktion/ansvar

Ordférande AIK Ungdomsfotboll

Vice Ordférande samt verksamhetsansvarig 5/7-manna pojk

Kassor

Chefstranare, samt verksamhetsansvarig 11-manna pojk, grupp 1
Ungdomskonsulent, utbildningsansvarig

Verksamhetsansvarig 11-manna pojk, grupp 2 samt samordnande trénare
Samordnande tranare 5/7-manna pojk

Turneringsansvarig

Ansvarig foraldraféreningar

AIK-stilen

Funktion/ansvar

Samordnare, dvergripande ansvarig
5/7/11-manna pojk

5/7/11-manna pojk

5/7/11-manna flick

5/7/11-manna flick

Ledamot

Ledamot

Alla spelare fr.o.m. 8 &r och ledare skall vara medlemmar i AIK.

Medlemsavgiften ar

Aktivitetsavgift

100 kr/&r 0-12 3r
150 kr/ar 13-24 &r
400 kr/&r for senior
600 kr/ar for familj

En sarskild aktivitetsavgift erlaggs av samtliga spelare.

Avgiften ar 900:- /3r for spelare 13-18 ar.

Avgiften ar 600:- /ar for spelare 8-12 ar.

Knatteskolan 5 till 7 r 300:- 3r/spelare.

Max avgift for familj: 1200:- ar.

Aktivitetsavgiften skall bl.a. medverka till att tédcka kostnader for bidrag till lagen (traningslager,
turneringar, domararvoden etc.), ledararvoden, planhyror och materiel. Nar avgiften &r betald erhaller



spelaren ett "AIK Spelarkort” med information om vad man erhdller fér avgiften. Aktivitetsavgiften ar
en forutsattning for att fa trana och spela i AIK Ungdomsfotboll.
Avgiften skall vara inbetald senast 2005-03-31

Narvarokort

Kommunala och statliga bidrag ar en forutsattning for att AIK skall kunna bedriva
ungdomsverksamhet. For att f& dessa bidrag kravs att vi redovisar antalet aktiviteter per spelare.
Detta gors i form av ndrvarokort. Narvarokorten redovisas tvd gadnger om dret (15 juni och 15
december). Knatteskolan ldmnar inte in ndgra narvarokort. Narvarokorten lamnas in till
ungdomskonsulenten enligt instruktion i ledarparmen.

Representationsdress
AIK har en officiell overall.
AIK:s namn och emblem &gs av AIK och far ej anvandas utan godkdnnande av ungdomskommittén.

Lagmateriel

Samtliga AIK-lag erhdller lagmateriel i form av matchklader, bollar, vastar och konor enligt
materielplan.

Ansvarig. Peter Ericsson

Marknadsarrangemang
Med bildande av AIK Fotboll AB har omradet marknadsfrégor Gvergatt till bolaget.
Foljande arrangemang ligger kvar under Ungdomsfotbollen och kommer att bedrivas i projektform:
e AlK-dagen.
Ansvariga: Ungdomskommittén
¢ Arrangemang i samband med allsvenska matcher och dévriga marknadskontakter/sponsring.
Ansvarig. Peter Johanssony/Lars Pettersson

Seniormatcher
Alla AIK-spelare och ledare gdr med giltigt spelar- respektive ledarkort in gratis pad herr samt dams
hemmamatcher. Arbetsuppgifter och aktiviteter vid matcherna, se avsnittet A-lagsarrangemang.

Talangprojekt, flick

Under 2002 startade ett talangutvecklingsprojekt inom flickverksamheten dar syftet &r att bidra till att
fler tjejer satsar pd en fortsatt fotbollskarriar som kan leda till AIK:s A-lag. Projektet fortsatter under
2005 dar den ordinarie verksamheten kompletteras med aktiviteter inom ramen for projektet.

SamSpel Svealand

AIK pdbérjade 1997 ett samarbete med ett antal féreningar i norra Storstockholm. Under 2002
ombildades SamSpel Svealand till en alliansforening med totalt 20 medlemsféreningar och en egen
styrelse. Syfte, mal och innehdll beskrivs i en verksamhetsplan for SamSpel Svealand. Samarbetet
innebér bl.a. gemensamma tranings-, tavlings- och utbildningsaktiviteter. Grupper som traffas under
&ret &r ordférandena och kontaktpersoner (konsulenter). Under 2005 ansvarar SamSpel Svealand &ven
for fotbollsturneringen i Stockholm Summer Games.

Medverkande foreningar 2005:

I Stockholmsomradet:

AIK, Edsbergs IF, IFK Lidingd, IFK Viksjo, IFK Osterdker, Résunda IS, Téby IS, Fkerd IK, Rigsveds IF,
Alvsjé AIK, Sundbybergs IF, FC Café Opera Djursholm, Bagarmossens BK och Norrtulls SK

Utanfor Stockholm:

Vérmbols FC (Katrineholm), Nykdpings BIS, Arboga Sodra IF, IFK Mariehamn, Visby AIK och IK
Franke.



Fotboll i skolan

AIK Ungdomsfotboll samarbetar sedan fem &r tillbaka med AIK Hockey, AIK Innebandy och Lofstroms
gymnasium, Sundbyberg, gallande ett eget idrottsgymnasium AIK har dessutom engagerat en speciell
studiehandledare, som &r kontaktperson med spelaren, foréldrar, tranaren i AIK samt skolan. Fran
hosten 2003 medverkar AIK pd samma satt dven i Solna gymnasium. Tanken ar att AIK:s spelare pé
detta satt skall kunna kombinera en helhjartad satsning pé fotboll med sina gymnasiestudier. AIK
bedriver dven fotboll pd hégstadiet i Rdsundaskolan i &rskurserna 6-9.
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MOTESORDNING
Syfte

Syftet med en val strukturerad métesordning ar att skapa underlag foér planering av verksamheten
vilket 6kar forutsattningarna for att sakerstalla hdg kvalitet i genomférandet och samtidigt kunna
utvardera genomford verksamhet for att f& erfarenheter infor framtiden.

Ordningsféljden pd de méten som ska genomféras inom AIK Ungdomsfotboll med UK-styrelse,
ledningsgrupp, samordnande tranare, storméten och dldersgruppsmaéten &r tidsplanerade s
att de fungerar som uppféljning av genomférd verksamhet och vidare rapport infér kommande
motesforum.

Motesformer
Inom AIK Ungdomsfotboll ska féljande méten genomféras, med beskrivning av moétenas innehdll och
inriktning samt dversiktligt en modell fér métesordning alt. beslutade datum.

Styrelsemoten (UK)

Ansvarig: Ordf6érande

Matesfrekvens: en géng var dttonde vecka, vilket innebéar sex génger/ar

Styrelsen har till uppgift att faststélla 6vergripande vision, verksamhetsidé samt sportsliga och
ekonomiska resultatmal.

Styrelsen bestar av ordférande, vice ordférande, kassor, ungdomskonsulent, chefstranare och
verksamhetsansvariga for 11-manna flick, 5/7-manna flick, 11-manna pojk traningsgrupp 2, 5/7-
manna pojk, utbildning, AIK-turneringar, foraldraféreningar och AIK-stilen.

I styrelsen finns dven en mindre ledningsgrupp med kontinuerliga méten fér avstémning och
hantering av aktuella frdgor mellan styrelsemétena.

Ledningsgruppsmoten
Ansvarig: Ordf6érande
Matesfrekvens: en gédng/ménad, vilket innebar 11 ganger/ar (exkl. juli)
AIK Ungdomsfotbolls ledningsgrupp arbetar pa uppdrag av styrelsen. Ledningsgruppen bestar av UK
ordférande, vice ordférande, ungdomskonsulent, chefstranare samt utvecklingschefen i AIK Fotboll
AB, som medverkar i egenskap av kontaktperson med AIK Fotboll AB.
Lednlngsgruppens moten genomfors en gdng/manad och har féljande innehall:
Verksamhetsplanering och verksamhetsuppfdljning
- Ekonomi, med genomgdng av budget, resultatuppféljning, likviditet
- Rapport frén chefstranare och ungdomskonsulent om genomférd och kommande verksamhet
- Strategiska, I&ngsiktiga utvecklingsomréden
- Forberedelse infor styrelsemoten

Samordnande trénarmoéten

Ansvarig: Chefstrénaren

Métesfrekvens: en gang var attonde vecka vilket innebéar sex ganger/ar

Matena innehéller rapporter med utgdngspunkt frdn AIK:s Utvecklingsplan for spelare fran resp.
samordnande trdnare gallande genomférd och kommande tranings- och tavlingsverksamhet.

Stormoten

Ansvarig: Ungdomskonsulenten

Métesfrekvens: en gang var ttonde vecka, vilket innebar sex ganger/ar.

Tvé av métena genomfors som upptaktstraff infor tévlingssdasongen (mars) samt planeringstraff infor
kommande verksamhetsdr (november). Ovriga storméten genomfdrs med gemensam information fér
alla tranare, ledare och féraldraféreningsansvariga samt darefter uppdelat utskottsvis.

Aldersgruppsmaéten

Ansvarig: Samordnande tranare inom resp. utskott.

Métesfrekvens: tvd gadnger/véren och tvd génger/hdsten, vilket innebér fyra génger/ar.
- 11-manna traningsgrupp 1 och 2
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Métena genomfors i tva delar:
1. Samtliga tranare for tréningsgrupperna inom aldersgruppen
2. Separata moéten for traningsgrupp 1 och 2

- 5/7/11-manna flick och 5/7-manna pojk

M6ten med samtliga tranare inom resp aldersgrupp.

Fran U till A

Inom ramen for projektet Fran U till A genomférs parallellt med métena inom AIK Ungdomsfotboll
dven moten med representanter fran dam/flick resp. pojk/herr f6r planering och utvérdering enligt
sarskild planering.

Deltagare i dessa méten ar foljande:

- Dam/flick
Ordférande DFK (ansvarig)
Verksamhetsansvarig 11-manna flick
Dam/flickkonsulent

- Herr/pojk
Sportchef AIK A
Chefstranare AIK U
Ungdomskonsulent

Dessa grupper kompletteras med tranarméten fran U till A inom dam/flick resp herr/pojk.

Ordférande/VD-grupp

Ordférande/VD-gruppen traffas for uppfolining av Fran U till A-projektet vid fyra tillféllen under &ret,
tva pd varen och tvd pd hosten.

Deltagare i dessa méten ar foljande:

- Utvecklingschef AIK Fotboll AB (ansvarig)
- Ordférande AIK FF

- VD AIK Fotboll AB

- Ordférande AIK Ungdomsfotboll

- Ordférande AIK Dam

Tidsplan, motesfrekvens
Méten inom AIK Ungdomsfotboll genomfors enligt féljande generella ordningsféljd sé att de fungerar
som uppf6ljning av verksamheten och vidare rapport infér kommande métesforum. Mdtena genomfors
i cykler om &tta veckor och bygger pa den métesfrekvens som anges for varje grupp.

1. Samordnande tranare

2. Ledningsgrupp

3. Ungdomskommittén (UK)

4. Stormoéte

5. Samordnande trénare

6. Ledningsgrupp

7-8.Aldersgruppsméten (under tv& veckor)

Detta innebar féljande generella tidsplan dar detaljplanering av dagar och tider genomférs i samrad
med berdrda.

- Samordnande tranare Varen: v2, 10, 18
Hosten v32, 40, 49
- Ledningsgrupp Véren: v3, 7, 11, 15, 19, 23
Hosten: v33, 37, 41, 45, 50
- Ungdomskommittén Véren: v4, 12, 20
Hosten: v34, 42, 46
- Storméten Véren: v5, 13, 21

Hosten: v35, 43, 48
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- Aldersgruppsméten Varen: v8-9, 16-17, 38-39, 50-51

Under hésten gors ndgra undantag fran den generella métesfrekvensen for att klara av métena under
ndgot farre veckor infor verksamhetsplaneringen for kommande ar.

Stormétet i mars genomfdrs i form av en upptaktstraff infor tavlingssasongen och stormétet i
november genomférs som planeringstraff med presentation av verksamhetsplan fér 2006.
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EKONOMI

Allmant

Verksamhetsdret 2004 kan nu ldggas till handlingarna och vi kan konstatera att vi med visst besvar
lyckats hdlla vara 6vergripande budgetramar tack vare ett mycket bra arbete av alla inblandade parter
i lag och styrelse m fl.

Na&r vi nu gar in i verksamhetsdret 2005, sd gor vi det i delvis annan kostym &n tidigare. AIK FF har
etablerat sig som en separat underférening till AIK. AIK FF ar formellt huvudéagare till AIK Fotboll AB.
Den enda fotbollsverksamhet som bedrivs inom FF ar just ungdomsfotbollen, som hanteras av en
Ungdomskommitté (UK)

Inom UK ser vi mycket positivt pd denna forandring och kommer pd detta satt att kunna jobba dnnu
narmare AIK Fotboll AB &n tidigare vad galler olika typer av ekonomiska fragor.

Trots ett bistert ekonomiskt klimat, sd har vi ambitionen att kunna erbjuda en &nnu battre kvalitet pd
var verksamhet genom att “styra” om en del ekonomiska medel till t ex utékade/battre
tréaningsmaojligheter under vintern. Vi kommer ocksd att stdlla annu stérre krav pd de olika lagen vad
géller hantering/ersattning av material, avbokning av traningstider etc. (Se avsnitt - KOSTNADER).

Stockholm Summer Games

2005 kommer AIK via sitt engagemang i "SamSpel Svealand” dter att vara medarrangér av Stockholm
Summer Games fotbollsturnering. Malsattningen ar att AIK skall deltaga med lag i samtliga alders-
klasser. AIK kommer centralt att finansiera lagens anmalningsavgifter.

AIK Fotboll AB

Trots nedflyttning till Superettan, s& fortsatter AIK Ungdomsfotboll naturligtvis det goda samarbetet
med AIK Fotboll AB vad galler sponsoravtal, marknadsféringsintdkter mm. Dock kan naturligtvis
ersattningsnivderna forandras till det negativa p g a degraderingen for A-laget.

Via AIK Fotboll AB:s olika arrangemang i samband med hemmamatcher, ges ocksd lagen chansen att
kunna tjana extrapengar till sina respektive lagkassor.

Under 2005 kan vi notera en fortsatt minskning av kommunens aktivitetsstod, minskade bidrag frén
moderforeningen AIK (bingo), samt 6kande kostnader for planhyror och material.

Gladjande nog kan vi daremot konstatera att det statliga aktivitetsstodet gdr mot strommen och
kommer att hdjas, vilket sjalvfallet innebar en 6kad intakt for oss.

Aktivitetsavgifter 2005
Aktivitetsavgiften skall erlaggas av samtliga spelare.
Avgiften ar:  900:- / dr och spelare - 11-manna (13 - 18 ar)
600:- / ar och spelare — 5 0 7-manna (8 — 12 &r)
300:- / &r och spelare — Knatteskolan (5 - 7 &r)
max 1200:- /per &r for familj
Aktivitetsavgiften ska bl a medverka till att finansiera bidrag till lagen — se Lagbudget 1, ledararvoden,
planhyror etc. Nér avgiften ar betald erhdller spelaren ett “AIK Spelarkort” med information om vad
man erhdller for avgiften.
Betald aktivitetsavgift &r en forutsattning for att fa tréna och spela i AIK Ungdomsfotboll.
Avgiften skall vara inbetald till AIK senast 2005-03-31.

Trots ovanstdende utmaningar, s kommer AIK Ungdomsfotboll under 2005 att ha en relativt stark
ekonomi som gor det majligt till att bibehdlla en fortsatt hdg kvalitet pd verksamheten.

Dock ar det viktigt att alla inblandade i verksamheten inser vikten av att handskas forsiktigt med
pengar, materiel m m.

For att kunna halla kontroll pa vara I6pande kostnader och vara utbetalningar till lagen, sa har vi ett

antal "kontrollstationer pd vagen”. Vad detta innebar for lagen finns beskrivet i PM Riktl/injer for
budget 2005.
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I AIK Ungdomsfotbolls budget som &r lagd for verksamhetsdret 2005, sd kan bl a féljande ndmnas:
e Lagbudget 1 (domarkostnader, cupavgifter, souvenirer etc)
Oférandrad jamfért med 2004

Intakter
AIK Ungdomsfotbolls intakter kommer liksom férgdende ar i huvudsak fran statliga och kommunala
bidrag, aktivitetsavgifter (fran spelare) och bingointakter via féreningen AIK.

Statliga och kommunala bidrag

Det ar oerhort viktigt att berdrda ledare noggrant fyller i sina narvarokort fér samtliga typer av
gemensamma aktiviteter dar lagen ar inblandat; traning, matcher, utbildning etc.

Informationen i dessa kort &r underlaget for véra anskningar om bidrag och méste vara optimalt och
korrekt ifyllda, summerad samt underskrivna av ansvariga ledare for att godkannas.

Aktivitetsavgifter

Vi vill understryka vikten av att alla ledare ocksa inser betydelsen av att ALLA spelare verkligen
betalar aktivitetsavgifterna och att man darfér noga féljer upp detta i samarbete med AIK:s kansli.
Obetalda aktivitetsavgifter innebér i forléngningen att berdrda spelare inte far fortsétta att
representera AIK efter 05.04.30.

Kostnader

Liksom under féregdende verksamhetsar, sd ar de stora kostnadsposterna materialinkdp till lagen,
bidrag till lagens verksamhet, planhyror, ledarersattningar och Iéner.

UK kommer att i annu hdgre utstrackning an tidigare folja upp lagens hantering av material och
traningstider (=planhyror).

OBS !
Kostnader for materialsvinn respektive ej utnyttjade tréningstider som ej avbokats i tid kommer att
faktureras lagen.

Summering

For en korrekt kostnadsuppféljning, sa galler fortfarande att efter varje utbetalning skall en
redovisning/uppf6ljning av lagens kostnader ske till UK:s kass6r och om lagen d& inte kan redovisa
kvitton/underlag pa alla angivna kostnader, eller inte for utbetalat belopp, skall dessa pengar betalas
tillbaka till AIK, samt att ytterligare utbetalningar “fryser inne”.

Detaljerna kring lagens verksamhetsbudgetar (Lagbudget 1) och vad som ryms inom dessa redogdrs
for i PM Riktlinjer for budget.
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A-LAGS ARRANGEMANG

AIK:s namn och emblem dgs av AIK och far ej anvandas utan godkannande
av styrelsen )

AIK Fotboll AB har marknadsrattigheter vad galler reklam p& matchdrékter. Ovrig reklam pd
traningsklader m.m. kontakta Peter Johansson.

Ansvariga: Lars Pettersson/Peter Johansson

Samtliga foraldraféreningar/aldersgrupper kommer pa ett eller annat satt vara involverade i
genomforandet av arrangemangen nar vara representationslag spelar hemmamatcher pa
Résundastadion och Skytteholms IP

Arbetsuppgifterna kommer att férdelas till dldersgrupperna av féljande ansvariga:

Arrangemang. Lasse Pettersson
Marknadsaktiviteter: Peter Johansson
Samt fordldraforeningsansvariga

Samordnare FF:

5/7/11-manna pojk:

5/7/11-manna pojk: Maria Robarth
5/7/11-manna flick: Kjell Carlsson
5/7/11-manna flick: Asa Becker-Lomakka

Ekonomisk ersattning utgdr dels till UK, dels till aktuell &ldersgrupp.

Exempel pé arbetsuppgifter:
Parkeringspersonal, kaffeservering, reklamskyltar, familjelaktare, flygbladsutdelning, Gnagisland etc.

A-lags matcher Herr

"Bollkallar”

P14 (-91) &r "Bollkallar” vid herrarnas hemmamatcher pa Rasundastadion.
Ansvariga: Tomas Lindgren/Stefan Almqvist

Matchens Knatte/Knatta

Bland 5/7-mannalagen (P/F 95-97) utses matchens Knatte/Knatta som far &ran att springa ut med
AIK:s lagkapten vid lagens entré.

Ansvariga: Tomas Lindgren/Stefan Almgvist

Formatcher

Formatcher pa Rasunda planeras for vara 5/7-mannalag (P/F 94-97). Férdelning och information
sands till berérda. I samband med vissa A-lagsmatcher spelas matcher i AIK-Cupen.

Ansvariga for fordelningen: Lars Pettersson/Ungdomskonsulenten

Ansvariga pd Rdsunda: Tomas Lindgren/Stefan Almgqvist

A-lags matcher Dam

"Boll-Lisor” P/F

Spelarna i 5/7-manna flick ar "Boll-Lisor” vid damernas hemmamatcher pa Skytteholms IP
Ansvarig p8 Skytteholm: Tony Aronsson

Ansvariga for fordelningen: Lars Pettersson/Ungdomskonsulenten

Matchens Knatta
Vid damernas matcher pd Skytteholm utses matchens Knatta.
Ansvarig: Tony Aronsson

Formatcher

Formatcher pa Skytteholm planeras for vara 5/7-mannalag (F95-91). Fordelning och information sénds
till berdrda.

Ansvariga for fordelningen: Lars Pettersson/Ungdomskonsulenten
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Entréer
Alla spelare med giltigt spelarkort dger ratt till fri entré till véra representationslags hemmamatcher.
Ansvariga.: Lasse Pettersson/Joakim Petersson
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FLICKUTSKOTTET

Verksamhetsansvarig: Vakant
Samordn.tr. 5/7-manna Vakant
Samordn.tr. 11-manna Vakant
Malvaktstranare Vakant
Talangutvecklare: Stefan Persson
Ekonomi: Goran Léov
Utbildning: Joakim Petersson
Turnering: Per Hagero
Foraldraféreningsansvariga: Kjell Carlsson och Asa Becker-Lomakka
Organisation

Traningsgrupper

Utvecklingslaget, en traningsgrupp, med fyra tréningar per vecka.

I 3ldersgruppen F17-18, en traningsgrupp, med tre traningar per vecka.

I dldersgruppen F15, en trdningsgrupp, med tre traningar per vecka.

I dldersgruppen F14, en traningsgrupp, med tre traningar per vecka.

I dldersgruppen F13, en traningsgrupp, med tre traningar per vecka.

I dldersgruppen F12, en traningsgrupp, med tvd trdningar per vecka.

I dldersgruppen F11, en traningsgrupp, med tvd trdningar per vecka.

I dldersgruppen F10, en traningsgrupp, med tva traningar per vecka.

I dldersgruppen F8/F9 finns en traningsgrupp, med en trdning per vecka.
Sammansattningen per dldersgrupp skall inte vara statisk.

Verksamheten skall bedrivas enligt en modell som utvecklar den enskilde individen.
Frdn och med det 3r spelaren fyller 16 &r spelar man helt nivdanpassat, d.v.s. i det lag som ar
mest utvecklande for den individuella spelaren

I dldersgrupperna F8, F9 och F10 skall fordelningen av spelare ske s& att samtliga lag ar s3 jamna
som mdgjligt.

Samtliga spelare i verksamheten skall i stérsta méjliga utstrackning spela en match/vecka i
St:Erikscupen.

Rotationstraning sker fran dldersgrupp F10 och uppat. (Enligt utarbetad modell).

Lagorganisation

e Utvecklingslaget Ett lag i div.4 Senior

e F17/18 Tvé lag i S:t i Erikscupen ev. ett lag i Svealandsserien
e F15=F90 Ett lag i S:t Erikscupen

e Fl4 =F91 Ett 11-mannalag i S:t Erikscupen
e F13 =F92 Tva 11-mannalag i S:t Erikscupen
e F12 =F93 Tre 7-mannalag i S:t Erikscupen
e Fl11 =F9%4 Tre 7-mannalag i S:t Erikscupen
e F10 = F95 Tva 7-mannalag i S:t Erikscupen
e F9 =F9% Tvé 5-mannalag i S:t Erikscupen
e F8 =F97-98 Tvé 5-mannalag i S:t Erikscupen

Tranar/ledarorganisation

I traningsgrupper med tva lag skall det finnas féljande tranar/ledarorganisation:
—Tranare 1 - Overgripande ansvarig, matchar lag 1

- Tréanare 2 - ass. tranare, matchar lag 2
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- Tréanare 3 - trénare med ansvar for individuell tréning
- Lagledare - det skall finnas en lagledare for resp. lag eller en lagledare for hela gruppen
- Malvaktstrénare — en gemensam for samtliga 7 och 11 manna flicklag

I traningsgrupper med ett lag ska det finnas féljande tranar/ledarorganisation:
—Tranare 1 - dvergripande ansvarig
- Trédnare 2 - ass. tranare/lagledare

Mal
Overgripande mél fér flickutskottet &r att under 8ret utbilda spelare p8 ett sddant sétt att vi pd sikt
kan trygga en viss del egen 3dtervéxt till seniorlaget.
e En spelare fran utvecklingstruppen skall efter 2005 &rs sasong kunna ta plats i A-truppen.
Rekrytera erforderligt antal spelare och ledare till tva lag per aldersgrupp.
Utverka och genomfora utbildningsplan for ledare/tranare.
Uppratthdlla ett utbyte med samarbetsféreningarna.
Att trénings- och tavlingsverksamhet bedrivs enligt utvecklingsplan.
Utveckla rotationstréningen enligt flickverksamhetsmodellen.
Genomfora intern spelarutbildning enligt AIK-skolan.

Tavlingsverksamhet Seriespel
e Utvecklingslaget skall kvalificera sig for division tre i seniorserien.
o I 3ldersgrupperna F14-17/18 skall lagen kvalificera sig for slutspel i S:t Erikscupen 2005.

o I 3ldersgruppen F13 skall laget kvalificera sig for spel i hogre division i 11-mannaspel i S:t
Erikscupen.

Tavlingsverksamhet 6vrigt

e Ett lag frdn vardera F88 och F90 skall deltaga i kval till Inomhus-SM, detta sker via spel i ST-
cupen. Se “Lagens verksamhet”.

Egna arrangemang
Inomhus

e AIK Girl Star Cup genomfors enligt plan i projektform.

Utomhus
e AIK Knatta cup genomférs enligt plan i projektform.
e AIK Mini-Knatta Cup genomfdrs enligt plan i projektform

Overgripande verksamhet
Verksamhetsplan, budget och organisation

e Lagens verksamhetsplan och budget skall vara faststallda senast 2005-01-31.

e Faststalld budget skall hallas.

¢ Lagorganisation skall vara klar senast 2005-01-31.

e Foraldraférening skall finnas per dldersgrupp och verka utifrdn faststallda rutiner.
e Aktivitetsavgiften skall vara betald av samtliga spelare senast 2005-03-31.
Utbildning

AIK-skolan for tranare/ledare och spelare finns och genomférs. Samtliga tranare/ledare och spelare
skall deltaga i utbildningen "Vi spelar ihop” enligt plan.



Utbildning av tranare och spelare samordnas och administreras centralt av ungdomskonsulenten.
Ungdomskonsulenten ansvarar for framtagande, genomférande och uppféljning av beslutad
utbildningsplan.

Turneringar
e AIK deltar i sarskilt utvalda turneringar, Profilturneringar, som har hég kvalitet och bra
organisation. Se aven beskrivning i “Policy for lagens taviingsverksamhet.

e Dessa turneringar kompletteras med annan tavlingsverksamhet, vilket framgar av lagens egen
verksamhetsplan.
e Samtliga lag deltar i Stockholm Summer Games.

¢ Planering och genomférande av turneringen Girl Star Cup genomfdrs i projektform med Dan
Mellberg som projektledare.

e Projektgrupp bestdende av representanter for berdrda ldersgrupper ansvarar for planering,
genomférande, samt uppfoljning av Knatta Cup fér flickor 95 och 96. Cupen spelas under
augusti/hdstsasongen

e Projektgrupp bestdende av representanter for berérda dldersgrupper ansvarar for planering,
genomfdrande, samt uppfdljning av Miniturnering for flickor 97 och 98 under hésten

Profilturneringar
e Se "Lagens verksamhet”.

AIK-turnering

Girl Star Cup

Samtliga F12-F16 lag deltar i AIK:s egen stora inomhusturnering, Girl Star Cup, som genomfors i
januari med deltagande lag fran Stockholm och nérliggande distrikt.

Foraldraféreningar

Ansvariga for flickutskottets foraldraféreningar skall se till sd att samtliga dldersgrupper har
fungerande foraldraféreningar. Funktionen &r utskottets kontakt med féraldraféreningarna och
bevakar deras intressen inom utskottet. Foraldraféreningarna skall arbeta enligt faststalld
"Arbetsordning for foraldraforeningar" (Se aven avsnittet Féraldraféreningar).

Foraldraméten
Foraldraméte med lag/aldersgrupp skall genomforas.
Forslag till métesordning &r:

Februari: Presentation av lagets/aldersgruppens verksamhetsplanering och budget.

Maj: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter presenteras.

Okt/nov: Utvardering av sdsongen, planering for vinterperioden presenteras. Arsméte med val av
styrelse.

Ansvariga: Lagens trdanare och ledare/Foraldraforeningen

Lagméten

Lagvis méten med tranare, lagledare och representanter fran foraldragruppen skall genomféras minst
tva ganger under sasongen, en géng under varsasongen och en gdng under histsasongen.
Matesforslag ar: Vad har hant, var star vi i laget och hur gér vi vidare. Antal méten kommer att
revideras.

Ansvarig: Verksamhetsansvarig

Tranarmoéten
Tranarmoten med samtliga tranare i flickverksamheten. Forslag till métesordning &r:

februari: Tranarméte i samband med storméte
april: Tranarmote

maj: Tranarmote i samband med storméte
september: Tranarmote i samband med storméte
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oktober: Tranarmote
november: Tranarméte i samband med storméte
Ansvariga.: Verksamhetsansvarig och Samordnandetrénare

Rotationstrdning
Rotationstraning genomférs kontinuerligt under sasongen enligt AIK Flick Rotationsmodell.
Ansvarig: Verksamhetsansvarig och Samordnandetrénare

Malvaktstraning

Speciell malvaktstraning skall genomforas kontinuerligt under 2005 av en gemensam mélvaktstranare
for samtliga 7- och 11-manna flicklag. Plan for malvaktstraning utarbetas av mélvaktstrénaren.
Ansvarig: Malvaktstranare

Overgdng frén 7- till 11-manna
F93 ska forberedas for 6vergdng till 11-mannaspel enligt utarbetat program.
Ansvariga.: Verksamhetsansvarig och Samordnandetrénare

Talangutveckling
e  Sarskilt talangutvecklingsprojekt genomfdrs 2005 enligt projektplan.
Ansvarig: Talangutveckiare

Intern talangutveckling

For F11- F13

e Rotationstraning med lag i ndrmast aldre aldersgrupp.

e Genomfdérs inom ramen for ordinarie trénings- och tavlingsverksamhet med utgdngspunkt fran
"Utvecklingsplan for spelare”.

¢ Intern talanggrupp enligt projektplan

For F14-F17/18

e Talanggrupp enligt projektplan.

Ansvarig. Talangutveckiare

Extern talangutveckling

Spelare kommer att inbjudas till talangtréning med spelare frdn samarbetsféreningarna. Genomfors
inom ramen for SamSpel Svealand och fdljande ar ansvariga.

F12-13 Café Opera Djursholm

F14-15 AIK

Ansvarig. Verksamhetsansvarig/Talangutvecklare

Spelarrekrytering

Riktlinjer for spelarrekrytering finns redovisad i sarskild PM, “Policy och organisation for
spelarrekrytering”.

Overgripande ansvarig for spelarrekrytering. Verksamhetsansvarig

Uppfoljning av spelare

Folja upp de spelare som slutar inom féreningen, for att kunna ta vara pa eventuella ledare och andra
funktionarer samt orsaker till varfér man slutar.

Ansvariga: Verksamhetsansvarig

Ovrigt

Att pa respektive lags m&nadsplaner dven ange damlagets hemmamatcher, och i méjligaste man se
dessa i ledares sallskap.

Att s6ka samarbetsvagar till féreningens seniorverksamhet med regelbundna méten med seniorlagets
huvudtranare.

Solna Fotbollskola

Arrangeras under en vecka i juni for pojkar och flickor 8-12 &r. Genomférs i samarbete med R&sunda
IS och Vasalunds IF.
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Lagens verksamhet

Respektive lag beskriver sin sdsongsplanering i Verksamhetsplan och Budget enligt faststalld mall och
tidsplan. Lagens verksamhetsplan och budget skall vara inlamnad senast 15 januari, 2005.
Verksamhetsplanen skall vara undertecknad av trénare samt av ordféranden for dldersgruppens
foraldraforening. Se dven dokumenten “Riktlinjer for verksamhetsplanering”och “Riktlinjer for
budget”.

Tréningslager
¢ 11 manna lagen genomfor traningslager enligt egen planering, i samrdd med
verksamhetsansvarig och talangutvecklare infor var- respektive hostsasong
e 5/7 manna lagen genomfér traningslager 2-3 april i Solna (obligatoriskt enligt AIK-modellen)
samt under hosten enligt egen planering, i samrdd med verksamhetsansvarig.

Profilturneringar

Utvecklingslaget
Profilturnering: Enligt egen planering och i samrdd med
Verksamhetsansvarig och Samordnande tranare
F17/18
Profilturnering: Enligt egen planering och i samrad med
Verksamhetsansvarig och Samordnande tranare

F16

Profilturnering: Sommar: Stockholm Summer Games, Storsjécupen

F15 (-90)

Profilturnering: Sommar: Stockholm Summer Games, Storsjécupen

F14 (-91)

Profilturnering: Sommar: Stockholm Summer Games, Storsjécupen

F13 (-92)

Profilturnering: Sommar: Stockholm Summer Games, Storsjécupen

F12 (-93) )

Profilturnering: Sommar: Orebrocupen, Stockholm Summer Games
Host: Premiar Cup i Jarfalla, 7 to Eleven

F11 (-94) )

Profilturnering: Sommar: Orebrocupen, Stockholm Summer Games

F10 (-95) )

Profilturnering: Sommar: Orebrocupen, Stockholm Summer Games
Host: AIK Knatta cup

F9 (-96)

Profilturnering: Sommar: Stockholm Summer Games
Host: AIK Knatta cup

F8 (-97)

Profilturnering: Host: AIK Mini Knatta Cup, Solna cupen
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11-MANNAUTSKOTTET, POJK

Chefstranare/Verksamhetsansvarig: Bjorn Wesstrom

Samordnande tranare: Kenth Marcusson

Ekonomi: Goran Léov

Utbildning: Joakim Petersson

Turnering: Dan Mellberg (projektledare Golden Cup)
Foraldraféreningsansvariga: Maria Robarth

11-manna pojk

For att koppla verksamheten till de mal som &r satta krévs att AIK: s 11 mannaverksamhet ar
uppdelad i olika inriktningar. Traningsgrupp 1 har en tydlig inriktning att fostra kommande elitspelare,
detta gors utover AIK: s ordinarie trénings- och tavlingsverksamhet i samarbete med utvalda skolor
som mojliggor flera traningstillféllen och utékad synkronisering med 6vrig skolverksamhet. Ingen
ansvarig tranare skall vara foralder till spelare som spelar i traningsgrupp 1. Tréningsgrupp 2 har en
verksamhet som ar mer inriktad pd att fostra AIK: are som pé ett eller annat satt arbetar vidare i
foreningen efter avslutad spelarkarriar.

Spelare som tillhér en traningsgrupp kan delta i traningar och matcher aven med den andra
traningsgruppen efter dverenskommelse mellan trénarna.

Efter tavlingssasongen kan ett antal spelare i traningsgrupp 2 erbjudas mdjlighet att kvalificera sig for
grupp 1 infér kommande sasong genom att delta i traning efter tavlingssasongens slut. Samordnande
tranaren ansvarar for att ratt spelare ges méjlighet.

Overflyttning av spelare mellan tréningsgrupperna skall alltid féreg&s av individuella samtal med
spelare och foraldrar.

All traningsverksamhet bedrivs enligt ” Utveckiingsplan for spelare”.

11-manna traningsgrupp 1
Organisation
Traningsgrupper
e PSM-truppen bestdr av ca 18-20 spelare, ett lag med fem-sex traningar/vecka.
o I 3ldersgruppen P15 finns det en gemensam traningsgrupp med ca 25-30 spelare, tvd lag med
fyra-fem traningar/vecka.
o I 3ldersgruppen P14 finns det en tréningsgrupp med ca 25-30 spelare, tva lag med fyra-fem
traningar/vecka.
o I 3ldersgruppen P13 finns det en tréningsgrupp med ca 25-30 spelare, tva lag med tre-fyra
traningar/vecka.
e I 8ldersgruppen P12 finns det en tréningsgrupp med ca 25-30 spelare, tva lag med tre-fyra
traningar/vecka.

Lagorganisation

Foljande lag finns under 2005 i 11-manna pojk traningsgrupp 1-verksamheten:
PSM

P15:1, P15:2

P14:1, P14:2

P13:1, P13:2

P12:1, P12:2

Tranar/ledarorganisation

I varje tréningsgrupp skall det finnas foljande trénar/ledarorganisation:

- Tréanare 1 - Gvergripande ansvarig, matchar lag 1.

- Trédnare 2 - ass. tranare, matchar lag 2.

- Tranare 3 - tranare med ansvar for individuell tréning.

- Tranare 4 - tranare med ansvar for mélvaktstraning.

- Lagledare - skall finnas en lagledare fér resp. lag eller en lagledare fér hela gruppen.
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Mal

Traningsgrupp 1

PSM samt P12-15,

Overgripande mél fér verksamheten &r att forbereda spelarna fér traning och spel i AIK:s
utvecklingstrupp, vilket innebar att den enskilde spelarens individuella utveckling prioriteras fore

lagens resultat. Med detta 6vergripande mal som bas galler dessutom foljande resultatmal for lagen:

Tavlingsverksamhet

Talang

PSM-laget skall kvalificera sig for slutspel i pojkallsvenskan.

I ldersgrupperna P13-P15 skall ett lag kvalificera sig till minst semifinal i distriktets hogsta
serie (S:t Eriks-cupen).

I dldersgruppen P12 skall tva lag genomfora seriespel i 13-arsgruppen.

Lagen skall delta i profilturneringar enligt plan.

I ldersgrupperna P12-P15 skall ett lag/aldersgrupp delta i Golden Cup.

I ldersgrupperna P12-P16 skall ett lag/traningsgrupp delta i Stockholm Summer Games

utveckling

Minst en spelare i P15 och en spelare i P16 skall vara kvalificerade for landslag.

Minst fyra spelare i P15 samt tre spelare i P16 skall vara kvalificerade for distriktslaget.
Minst fem spelare i PSM-truppen skall vara kvalificerade for AIK:s utvecklingstrupp infér
kommande sasong.

Minst tolv spelare i P15 skall vara kvalificerade fér PSM-truppen infér kommande sésong.
Talangtraningar genomférs enligt plan.

Kartlaggning och handlingsplan for intressanta externa spelare upprattas och genomfors.

Egna arrangemang

Golden Cup genomférs i projektform enligt plan.
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11-manna, traningsgrupp 2
Organisation
Traningsgrupper
e I 8ldersgruppen P17 (P88) finns det en traningsgrupp med ca 20-25 spelare, ett lag med tre
traningar/vecka.
o I 8ldersgruppen P15 (P90) finns det en gemensam tréningsgrupp med ca 30 spelare, tvd lag
med tre traningar/vecka.
o I 3ldersgruppen P14 (P91) finns en gemensam traningsgrupp med ca 30 spelare, tvé lag med
tre traningar/vecka.
o I dldersgruppen P13 (P92) finns en gemensam traningsgrupp med ca 30 spelare, tvd lag med
tre traningar/vecka.
o I dldersgruppen P12 (P93) finns en gemensam traningsgrupp med ca 30-40 spelare, tva lag
med tre traningar/vecka.

Lagorganisation

Foljande lag finns under 2005 i 11-manna pojk trdningsgrupp 2-verksamheten:
P17:2,

P15:3, P15:4,

P14:3, P14:4,

P13:3, P13:4,

P12:3, P12:4.

Tranar/ledarorganisation

I varje trdningsgrupp med tva lag skall det finnas féljande tranar/ledarorganisation:

- Trénare 1 - dvergripande ansvarig, matchar lag 1

- Tranare 2 - ass. tranare, matchar lag 2

- Trédnare 3 - ass tranare/individuell tranare

- Lagledare - skall finnas en lagledare for resp. lag eller en lagledare for hela gruppen

- Mélvaktstrénare, en gemensam for lag i traningsgrupp 2 alt tréning med traningsgrupp 1.
I traningsgrupper med endast ett lag finns inte tranare 3 med.

Mal

Traningsgrupp 2 (P12-17)

Overgripande mél &r att utbilda ungdomarna till seniorspelare p8 olika nivder. Dessutom ge en god
fotbollsutbildning, vilket kan generera framtida ledare, domare mm fo6r fotbollens och AIK:s fromma.
Detta staller krav pa spelare, ledare och foréldrar. Grunden for en bra utbildning under sésongen
Idggs genom en val genomarbetad verksamhetsplan, dar bl a de olika lagens mél och tréningsinnehall
laggs fast av ledare efter samrdd med spelare och féréldrar. All tréningsverksamhet bedrivs enligt
“Utveckiingsplan for spelare”.

Tavlingsverksamhet

P17 Skall kvalificera sig till spel i hdgre divisionen och samtidigt utveckla AlK-stilen.

P15 Skall med n&got av sina tva lag kvalificera sig for spel i hdgre division medan det andra
laget skall placera sig pa 6vre halvan av tabellen.

P14 Skall med nagot av sina tva lag kvalificera sig for spel i hégre division medan det andra
laget skall placera sig pa évre halvan av tabellen.

P13 Skall med nagot av sina tva lag kvalificera sig fér spel i hogre division.

P12 Skall med nagot av sina tva lag placera sig pa den 6vre halvan av tabellen.

Talangutveckling
I ldrarna P12 — P15 skall minst en spelare/3ldersgrupp vara kvalificerad for traningsgrupp 1 inf6r
nastkommande sasong.

25



Overgripande verksamhet

Verksamhetsplan, budget och organisation

Verksamhetsplan och budget for lag/aldersgrupper skall vara faststalld 2005-01-31.
Faststalld budget skall hdllas.

Lagorganisationen skall vara klar senast 2005-01-31.

Foraldraforening per lag/aldersgrupp skall finnas och verka utifran faststallda rutiner.
Aktivitetsavgiften skall vara betald av samtliga spelare senast 2005-03-31.

Utbildning

AIK skolan fér tranare/ledare och spelare finns och genomfors.

Utbildning av tranare och spelare samordnas och administreras centralt av ungdomskonsulenten.
Ungdomskonsulenten ansvarar for framtagande, genomférande och uppféljning av beslutad
utbildningsplan inom 11-mannaverksamheten. Samtliga trénare/ledare och spelare skall deltaga i
utbildningen "Vi spelar ihop” enligt plan.

Turneringar
Planering och genomférande av turneringen Golden Cup genomfors i projektform med Dan Mellberg
som projektansvarig.

Foraldraféreningar

Ansvariga fér 11-mannautskottets foraldraféreningar skall se till sd att samtliga dldersgrupper har
fungerande féraldraféreningar. Funktionen ar utskottets kontakt med féraldraféreningarna och
bevakar deras intressen inom utskottet. Foraldraféreningarna skall arbeta enligt faststélld
"Arbetsordning for fordldraféreningar’”. (Se aven avsnittet Fordldraféreningar).

Foraldraméten
Foraldraméte med lag/aldersgrupp skall genomforas.
Forslag till métesordning &r:

Februari: Presentation av lagets/aldersgruppens verksamhetsplanering och budget.
Maj: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter presenteras.
Okt/nov: Utvardering av sasongen, planering for vinterperioden presenteras.

Arsméte med val av styrelse.
Ansvariga: Lagens tranare-ledare/Forédldraforeningen

Lagens verksamhet

Lagen/traningsgrupperna beskriver sin sasongsplanering i Verksamhetsplan & Budget enligt faststalld
mall och tidplan. Lagens verksamhetsplan och budget skall vara inldmnad senast den 15 januari
2005. Verksamhetsplanen och budget skall vara undertecknad av tranare samt av ordféranden for
ldersgruppens foraldraférening. Se aven dokumenten “Riktlinjer for verksamhetsplanering”och
"Riktlinjer for budget”.

Lagens tavlingsverksamhet bestdr av seriespel, profilturneringar samt dvriga turneringar enligt lagens
egen planering. Se dven dokumentet “Policy for lagens téviingsverksamhet”.

Seriespel
Samtliga lag deltar i egen &ldersgrupp i S:t Erikscupen. Lag i P12 deltar i P13-serie. PSM-truppen
deltar i PSM.

Profilturneringar
AIK deltar i sarskilt utvalda turneringar med hog kvalitet som tillgodoser lagens matchning mot
kvalificerat motsténd.

* Traningsgrupp 1
Lag 1
o P13 Nike Cup, Lomma
o P14 Sverigecupen, Karlstad
o P15 Orebro Elitcup
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Lag 2 i tréningsgrupp 1 deltar i Stockholm Summer Games.
Dessa turneringar kompletteras med annan tavlingsverksamhet, vilket framgar av lagens egen
verksamhetsplan. Se éven "Policy for lagens téaviingsverksamhet”

* Traningsgrupp 2

Samtliga lag skall delta i minst en turnering infor seriestarten (mars-april) och under sommarperioden
(juni-augusti). Dessa turneringar kan vara s&ddana som AIK anvisat. Erfarenhetsmaéssigt ligger det
mycket positivt i att fler lag deltar i samma turnering. Dessa turneringar kompletteras med annan
tavlingsverksamhet, vilket framgdr av lagens egen verksamhetsplan. Ett lag/tréaningsgrupp deltar i
Stockholm Summer Games.

Inomhusturneringar
Lag fran traningsgrupp 1 och 2 kommer att delta i ST-Cupen, Tyres6. Denna turnering kompletteras
med annan tavlingsverksamhet, vilket framg&r av lagens egen verksamhetsplan.

Golden Cup
Lag fran traningsgrupp 1 (P12-P15) deltar i Golden Cup, som genomférs i december med deltagande
lag fran Stockholm och ndrliggande distrikt.

Traningslager
Genomfors enligt lagens egen planering.

Malvaktstraning

Speciell mélvaktstraning for AIK:s malvakter i tréningsgrupp 1 genomfdérs minst tre gdnger/vecka
under hela &ret. Dessutom bereds mélvakterna i traningsgrupp 2 traning enligt sarskild planering
Samtliga malvaktstranare inom ungdomsfotbollen kommer att traffas kontinuerligt under dret for
planering och utvardering. All traning genomfdrs enligt riktlinjerna i “AIK:s Utvecklingsplan for
spelare”’.

Ansvarig for malvaktstranargruppen. Anders Almgren

Individuell tréaning

I ldersgrupperna P12-16, tréningsgrupp 1 kompletteras lagtraningen med individuell tréning enligt
riktlinjerna i "AIK:s Utveckiingsplan for spelare”.

Samordnare for individuell tréning: Hdkan Lundberg

Utbildning
AIK-skolan for tranare/ledare och spelare finns och genomfors. Samtliga tranare/ledare och spelare
skall deltaga i utbildningen "Vi spelar ihop” enligt plan.

Overgdng frén 7- till 11-manna, P11 och P12

P11-lagens verksamhet inriktas under dret pa forberedelser infér Gvergdngen till 11-manna, i
november ménad skall tranarorganisationen for traningsgrupp 1 och 2 vara fardig.

P12-traningsgrupp 1 spelar 11-manna fotboll och deltar i 11-manna verksamheten fr.0.m januari.
Traningsgrupp 2 spelar 11-manna och 7-manna samt deltar i 11-mannaverksamhetens moéten fullt ut.

Talangutveckling

Intern talangutveckling

Intern talangutveckling genomférs inom ramen for ordinarie tranings- och tavlingsverksamhet med
utgdngspunkt frdn “AIK:s Utvecklingsplan for spelare”.

En speciell satsning gors pa individuell utveckling for sarskilt talangfulla spelare genom t6kade
forberedelser infor distrikts- och landslagsuppdrag.

Extern talangutveckling

Inbjudan av spelare

AIK bjuder in spelare fr&n féreningarna i SamSpel Svealand och andra féreningar till trénings-
och/eller tavlingsverksamhet. Detta sker alltid i 6verenskommelse med berérd férening. Syftet ar att
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skapa en djupare relation mellan AIK och spelaren. Under dret skall en sarskild policy for inbjudan av
spelare skapas.
Ansvarig.: Chefstranare, Bjorn Wesstrom

Spelarrekrytering

Riktlinjer for spelarrekrytering finns redovisad i sarskild PM, “Rekryteringspolicy for ungdomsspelare”.
Overgripande ansvarig for spelarrekrytering: Bjorn Wesstrom
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5 OCH 7-MANNAUTSKOTTET, POJK

Verksamhetsansvarig: Bo Gripevall

Vice verksamhetsansv./turneringar: Mikael Jansson
Samordnande tranare: Marino Miskulin

Ekonomi: Goran Loov
Utbildningsansvarig: Joakim Petersson
Foraldraféreningsansvariga: Maria Robarth och Vakant

5 — 7 mannaverksamheten har till huvudsaklig uppgift att genom en bred fotbollsverksamhet skapa
och bibehdlla intresset for att utvecklas som fotbollsspelare. Med utgdngspunkt fran den enskilda
individen skall vi skapa forutsattningar for att alla skall hitta sin framtida roll inom fotbollen.

Mal

Att tranings- och tévlingsverksamhet bedrivs enligt “AIK:s utvecklingsplan for spelare”.
Att av ungdomskommittén fattade beslut foljs.

Att delta i Stockholm Summer Games med minst tre lag/3ldersgrupp.

Att genomféra Smatting Cup och AIK-Cupen.

Att samtliga &ldersgrupper genomfor traningslager under april och augusti mdnad.

Att minst 50% av spelarna i 7-mannafotbollen kvalificerar sig for utvecklingslagen.

Att samtliga spelare i 5 och 7-manna pojk har betalt aktivitetsavgift senast 2005-03-31.

Utbildning

AIK-skolan for tranare/ledare och spelare finns och genomfors. Samtliga tranare/ledare och spelare
skall deltaga i utbildningen “Vi spelar ihop” enligt plan.

Utbildning av tranare och spelare samordnas och administreras centralt av ungdomskonsulenten.
Ungdomskonsulenten ansvarar for framtagande, genomférande och uppféljning av beslutad
utbildningsplan.

Turneringar

Planering och genomférande av turneringarna AIK Cupen och Smatting Cup skall bedrivas i
projektform inom respektive dldersgrupp. En projektledare ur varje dldersgrupp utses for detta
andamal. Projektet bedrivs med stod frén utskottets turneringsansvarige.

AIK Cupen genomfors i samband med A-lagets hemmamatcher, for dldersgrupperna P94 — P97
under perioden april — oktober.

Samtliga 3ldersgrupper lamnar skriftlig rapport till samordnande tranare efter genomférda
profilturneringar. Deltagande i andra externa turneringar stams av med samordnande tranare innan
deltagande.

Foradldraférening

Ansvarig fér 5 och 7-mannautskottets foraldraféreningar skall se till sd att samtliga dldersgrupper
har fungerande foraldraféreningar. Funktionen ar utskottets kontakt med foraldraféreningarna och
bevakar deras intressen inom utskottet. Foraldraféreningarna skall arbeta enligt faststélld
"Arbetsordning for fordldraforeningar”. (Se dven avsnittet Foraldraféreningar).

Foraldraméten
Foraldraméte med lag/aldersgrupp skall genomforas.
Forslag till motesordning &r:

Februari: Presentation av lagets/aldersgruppens verksamhetsplanering och budget.
Maj: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter presenteras.
Okt/nov: Utvardering av sasongen, planering for vinterperioden presenteras.

Arsméte med val av styrelse.
Ansvariga: Lagens tranare-ledare/Foraldraforeningen
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Traningsorganisation

P8-11 (P94-P97)

Inom varje dldersgrupp bildas traningsgrupper med vardera ca 30 spelare. Grupperna skall
kunskapsmassigt vara pd samma niva.

I varje aldersgrupp leds trénings- och tavlingsverksamheten av en ansvarig aldersgruppstranare.
Traningen bedrivs traningsgruppsvis och i méjligaste man vid samma tidpunkter. Fr&n P9 kan tranaren
nivadgruppera traningarna for att tillgodose individens behov, nivdgruppering sker i sa fall inom
traningsgruppen.

Varje traningsgrupp bestdr av en ansvarig grupptranare som tillsammans med 6vriga tranare/ledare
svarar for att tranings-/tavlingsverksamheten genomfors enligt AIK:s Utvecklingsplan fér spelare och
ovriga riktlinjer.

Dessutom finns en gruppledare for hela ldersgruppen med ansvar for bland annat administration och
information enligt sarskild arbetsordning.

Ansvarig dldersgruppstranare har tillsammans med gruppledaren och grupptrénarna ett gemensamt
ansvar Gver hela dldersgruppens verksamhet.

Lagorganisation

P8-9 (P96-97) 5 - manna

5-mannalagen matchas under aret i seriespel, olika profilturneringar och andra turneringar enligt egen
planering. Inom respektive traningsgrupp bildas tre jamna matchlag, spelarna matchar inom
respektive traningsgrupp utan att det bildas fasta lag. Match skall alltid féregds av tréningsperiod och
malsattningen skall vara att samtliga spelare skall spela innan eventuell dubblering sker, dvs. att
enskilda spelare spelar fler matcher. Endast i undantagsfall och i samrdd med ansvarig
dldersgruppstranare kallas spelare fran annan traningsgrupp till match. Spelare som kallas till match
ska alltid fa spela. Tavlingsmomenten skall dock hallas nere till forman for traning och social samvaro.

Overgang till 7 — manna
P9 lagens verksamhet inriktas under hosten pa forberedelser infor 7 — mannaspelet.

P10-11 (P94-95) 7 - manna

Inom varje tréningsgrupp finns tre matchlag, varav ett lag dar de spelare i &ldersgruppen som for
narvarande kommit langst i sin utveckling spelar. I detta lag har ingen spelare sin fasta tillhérighet.
Spelar i det laget gor de spelare som for tillféllet skall motiveras till mer traning och individuell
utveckling bade socialt och fotbollsmassigt. Laget skall i seriespel (S:t Erikscupen) matchas i éldre
dldersgrupp om lagens kvalitet &r sd hég att det anses utvecklande. Spelare som for tillfallet spelar i
de 6vriga lagen spelar mot spelare i samma aldersgrupp. Malsattningen skall vara att s manga
spelare som majligt kvalificerar sig till ndgon match mot &ldre motsténdare.

For matchning av spelare i dessa &ldersgruppen géller principen; match skall alltid féregas av
traningsperiod och malsattningen skall vara att samtliga spelare skall spela innan eventuell dubblering
sker, dvs. att enskilda spelare spelar fler matcher. Endast i undantagsfall och i samrdd med ansvarig
ldersgruppstranare kallas spelare frdn annan traningsgrupp till match. Spelare som kallas till match
ska alltid f3 spela.

Intern talangtraning

Intern talangtraning genomfors for dldersgrupperna P10-11 enligt talangtrdnarnas separata
planering i samarbete med ansvariga dldersgrupptranare. Detta sker pd sarskilt avsatt tid, skild frén
ordinarie traningstid. Den interna talangtraningens huvudsyfte ar att identifiera, utveckla och
stimulera de mest framstdende fotbollsspelarna i respektive dldersgrupp.

Ansvarig.: Samordnande trénare

Aldersgruppens verksamhet

Respektive dldersgrupp beskriver sin sdsongsplanering i Verksamhetsplan & Budget, enligt faststalld
mall och tidsplan. Verksamhetsplanen skall vara inldmnad senast 15 januari, 2005.
Verksamhetsplanen skall vara undertecknad av gruppledaren samt av ordféranden i dldersgruppens
foraldraforening. Se dven "Riktlinjer for verksamhetsplanering”och “Riktlinjer for budget”.
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Aktiviteter for dldersgrupperna:

P11 (-94)
Traningslager:

Profilturnering:

P10 (-95)
Traningslager

Profilturnering:

P9 (-96)
Traningslager:

Profilturnering:

P8 (-97)
Traningslager:

Profilturnering:

AIK-skolan

Var:
Host:
Var:

Sommar:

Host:

Vinter:

Var:
Host:
Var:
Sommar:

Host:

Vinter:

Var:
Host:
Var:
Sommar:
Host:

Vinter:

Var:
Host:
Var:

2-3 april i Solna.
Genomfors for hela dldersgruppen under augusti.
AIK -Cupen

Orebro cupen
Stockholm Summer Games

Sérmlandsbanken Cup
Seven to Eleven Cup.
ST-Cupen

2-3 april i Solna.

Genomfors for hela dldersgruppen under augusti.
AIK Cupen.

e Orebro cupen.

Stockholm Summer Games

S6rmlandsbanken Cup, Katrineholm.
Septemberpokalen
ST-cupen.

2-3 april i Solna.

Genomfors for hela dldersgruppen under augusti.
AIK Cupen.

Stockholm Summer Games

Septemberpokalen

ST-cupen.

2-3 april i Solna.
Genomfors for hela dldersgruppen under augusti.
AIK Cupen.

Inom ramen for AIK-skolan kommer det under dret att genomférs en aktivitet per dldersgrupp,
detta gors enligt den utbildningsplan som UK tagit fram.

Ovriga aktiviteter
Solna Fotbollskola

Arrangeras under en vecka i juni for pojkar och flickor 8-12 &r. Genomférs i samarbete med
Rdsunda IS och Vasalunds IF.
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KNATTESKOLAN

Verksamhetsansvarig 5/7 manna pojk: Bo Gripevall
Samordnande trdnare ansvarig traningsplanering: Vakant
Kontaktperson: Samordn. tranare 5/7 manna pojk

Samordn. tranare 5/7 manna pojk
Maria Robarth och Vakant

Ansvarig for ledarrekrytering och utbildning:
Kontaktpersoner for foraldraféreningar:

Mal

Malet med Knatteskolan ar att vara 90 spelare nar de gér in i 5-mannaverksamheten.

Syfte

Syftet med Knatteskolans verksamhet &r att skapa ett intresse for fotboll i allmanhet och i synnerhet
AIK som klubb. Samordnande trénare skall planera traningspassen sd att nya ledare skolas in i
verksamheten pd ett sddant satt att de sjdlva skall kunna leda tréningarna sjélva, enligt AIKs riktlinjer.

Lagorganisation

I ldersgruppen 6 &r bildas tréningsgrupper med vardera 30 spelare.
I varje trdningsgrupp skall det finnas 4 — 6 ledare. Spelarna bér redan frdn bérjan tillhéra sin egen
dldersgrupp. I dldersgruppen P7 bildas det inom tréningsgruppen lag, bestdende av 10 spelare.

P7 (98)
Traning:
Traningslager:
Foraldraméte:
Smaétting Cup:
Profilcuper:

P6 (99)
Traning:
Traningslager:
Féraldraméte:

P5 (00)
Start:
Traning:

Foraldramoéte:

1 gdng/veckan, jan-april, inomhus, april - oktober utomhus.

Februari Vasalundshallen

Januari i R&sundaskolan. Féraldraféreningen bildas.

Samarrangemang med IFK Viksjo, Taby IS, Edsbergs IF och Bollstanas.
1 turnering/traningsgrupp

1 g&ng/veckan, jan-april, inomhus, april - oktober utomhus.
Februari Vasalundshallen

En géng varannan ménad med aktuella féredragshallare. (jan-juni
samt aug-dec)

Hagaparken Cup i augusti.

1 g&ng/veckan. Augusti-oktober utomhus, november-december
inomhus.

En géng varannan ménad med aktuella féredragshallare. (sep-dec)

Overgdng fran knatteskolan till 5-mannaverksamhet sker under ledning av verksamhetsansvarig och
samordnande trdnaren 5/7 manna pojk.
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KNATTASKOLAN

Verksamhetsansvarig: Vakant

Samordnande trdn, ansvarig traningsplanering: Vakant

Kontaktperson: Joakim Petersson

Ansvarig for ledarrekrytering och utbildning: Joakim Petersson

Kontaktpersoner foréldraférening: Kjell Carlsson och Asa Becker-
Lomakka

Mal

Mélet med Knattaskolan &r att vara 30 spelare nar de gar in i 5-mannaverksamheten.

Syfte

Syftet med Knattaskolans verksamhet ar att skapa ett intresse for fotboll i allmanhet och i synnerhet
AIK som klubb. Samordnande trénare skall planera traningspassen sd att nya ledare skolas in i
verksamheten pd ett sddant satt att de sjalva ska kunna leda traningarna sjélva, enligt AIK:s riktlinjer.

Lagorganisation
I Knattaskolan bildas lag som bildar underlag for tranings- och tavlingsverksamheten pa 5/7 manna
flick.

F6,7 (98,99)

Traning: 1 gdng/veckan. Aug —okt utomhus, okt - dec inomhus.
Foraldramoéte: En géng varannan ménad med aktuella foredragshallare. (sep-dec)
F5 (00)

Start: Hagaparken Cup i augusti.

Traning: 1 gdng/veckan. Aug —okt utomhus, okt - dec inomhus.

Overgéng fr8n knattaskolan till 5-mannaverksamhet sker under ledning av verksamhetsansvarig och
samordnande tranaren 5/7 manna flick.
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UTBILDNING
Tranar/ledarutbildning (AIK-skolan for ledare)
Syfte

Syftet med den interna och externa utbildningen ar att utveckla verksamheten genom utbildning av
tranare, ledare och 6vriga funktionarer.

Malgrupp

Samtliga tranare inom AIK Ungdomsfotboll, dvs trénare for Knatteskolan, 5-, 7-, 11-manna pojk- och
flicklag, lagledare/gruppledare samt 6vriga funktionarer. Dessutom plan fér temautbildningar och
fortbildning.

Mal

Samtliga av AIK engagerade ungdomstranare ska genomgd minst en utbildning omfattande minst en
dag per ar.

Utbildningsplan

Avdelning Alder Utbildning

Knatteskolan 5-7 &r Ny i AIK / Trana och leda smé lirare

5-manna 8 ar Grundkurs
9 ér Ungdomstranarkurs 1 (U1)

7-manna 10 3r Ungdomstranarkurs 2 (U2)
11 &r SamSpel Svealand Grundutbildning, 7-manna
12 ar Seniortranarkurs 1 (Steg 1)

11-manna 13 3r SamSpel Svealand Grundutbildning, 11-manna
14 &r Seniortranarkurs 2 (Steg 2)
15 &r SamSpel Svealand Vidareutbildning, 11-manna

(taktisk traning)

16 ar Seniortrénarkurs 3 (steg 3)

Mellan Steg 2 och Steg 3 ska trdanare genomgd kurserna Fotbollens traningsldra och Fotbollens
ledarskap.

AIK Stilen
Se eget kapitel

Ny i AIK / Trdna och leda sma lirare
Introduktionskurs fér samtliga nya tranare/ledare och foréldrarepresentanter i AIK. Kursen bestdr av
tre delar:
- Del 1. Information om bl.a AIK:s verksamhetsidé, m&l och organisation samt ledares uppgifter
och ansvar. Medverkan frdn ungdomskommittén.
- Del 2. Trana och leda sma lirare (Géller endast tranare)
- Del 3. Vi spelar ihop
Tid: januari-februari.

StFF:s utbildningar

Kurserna Grundkurs, U1, U2, Steg 1, Steg 2 och Steg 3 genomfdrs som externa kurser enligt SvFF:s
anvisningar. AIK anmaler tranare i enlighet med utbildningsplanen.
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SamSpel Svealands utbildningar

Kurserna Unga ledare, Grundutbildning for 5/7-mannatranare, Grundutbildning fér 11-mannatranare
och Vidareutbildning fér 11-mannatranare, taktisk traning arrangeras av SamSpel Svealands
utbildningsgrupp.

Fortbildning for tranare
AIK erbjuder tranare aktuell fortbildning genom kurser arrangerade av bl.a. foljande
utbildningsanordnare:

- AIK Internutbildning

- SamSpel Svealand

- Stockholms FF

t.ex Ungdomstranarkurs 3 (U3)
- SIsU
- Annan utbildningsanordnare

Malvaktstranarutbildning

AIK:s malvaktstranare ska genomga féljande externa utbildning.

-P/F10-12  Malvaktstranarkurs 1 (Mv1)

-P/F 13-16  Malvaktstrénarkurs 2 (Mv2)

-P/F17-18  Malvaktstranarkurs 3 (Mv3)

Detta kompletteras med AIK-internutbildning samt méten med AIK:s malvaktstranargrupp.

Utbildning for FF-ordférande och kassorer

- Intern AIK-utbildning for férdldraféreningarnas ordférande och kassorer anordnas enligt foljande:
- Informationskvall om ekonomi fér samtliga ordférande och kassérer (om behovet finns).
- Nya fordldrarepresentanter deltar i Ny i AIK

Temautbildningar

AIK arrangerar interna utbildningar med aktuella &mnesomraden:

- Skadekurs. Minst en person i varje tranarteam ska ha genomgétt denna utbildning.
Tid: januari-mars.

Utbildningarnas genomforande

AIK:s interna utbildningar kan genomforas enligt féljande

- Helgkurs eller vardagar dar utbildningen genomfors vid ett och samma tillfalle.
- Studiecirkel i samarbete med SISU.

Ansvar

Utbildningsansvarig i ungdomskommitténs styrelse &r ansvarig fér AIK Ungdomsfotbolls utbildning for
tranare, ledare och foraldrarepresentanter enligt faststalld ansvarsférdelning

Ungdomskonsulenten ar ansvarig for administration av interna och externa utbildningar samt
utbildningsregister.

35



Spelarutbildning (AIK-skolan for spelare)
Syfte

Syftet med AIK-skolan for spelare ar att den ska ge spelarna ett mervarde under sin tid i AIK och vara
ett viktigt komplement till den vanliga tranings- och tavlingsverksamheten.

Malgrupp
Samtliga spelare inom aldersgrupperna P/F 7-18 &r, (Knatteskolan, 5-, 7-, 11-manna pojk- och
flicklag).

AIK Stilen
Se eget kapitel

Domar- och tranarutbildning
Intresserade spelare i 11-manna erbjuds att g& utbildning som forberedelse fér kommande domar-
eller tranar/ledarkarriar.

11-manna 13 3r Regelkurs
16 &r Grundkurs for tranare
17-18 ar Ungdomstranarkurs 1 (U1)
Ansvar

UK:s utbildningsansvarige ansvarar for utveckling, genomférande och utvardering av AIK-skolan for
spelare.

Ungdomskonsulenten ansvarar for administration och information till lagen.

Lagens tranare och ledare ansvarar for information till spelare och foraldrar och praktiska
arrangemang vid genomférandet.
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VI SPELAR IHOP

AIK-stilsansvarig: Jan Lindh
Mobbningsansvariga: Jussi Sjoblom

Anders Olsson
Syfte

Utbildningen “Vi spelar ihop” syftar till att vacka insikt och forstdelse for vardegrundande frdgor och
begrepp bland spelare, ledare och foraldrar for att darigenom utveckla den sociala kompetensen hos
sdval enskilda individer som hela laget.

Detta arbete blir ocksa forebyggande mot mobbning och olika sorters trakasserier inom
laget/aldersgruppen.

Mal
e Attallai AIK ska kénna till den vardegrund klubben star for
e Att alla ska ha samma definition pd vardegrundsbegreppen
e Attt vardegrunden skall vara en del av den vardagliga verksamheten
[ ]

Att alla spelare och ledare ska fa en kunskapsplattform att starta upp det kontinuerliga
arbetet, att utforma och vidmakthélla AIK-stilen s& att laget och dess medlemmar alltid i varje
situation pd och utanfér planen agerar korrekt och féredomligt

e Att alla spelare, ledare och foraldrar ska kanna till AIK-stilen och dess innebérd

e Att varje lag skall minst ha en AIK-stilsaktivitet varje manad

Malgrupp
Alla spelare , ledare , féraldrarepresentanter och ledamoter i AIK Ungdomsfotboll

AIK-stilsansvariga
Lagledaren (11-manna)/Gruppledare (5/7-manna) &r ocksd AIK-stilsansvarig. Det operativa

genomforandet kan delegeras till annan ledare i gruppen. Gruppens AIK-stilsansvarige presenteras pa
féraldramaéte i borjan av dret.

VI SPELAR IHOP 2005

AIK-stilsansvariga

Malgrupp Innehall Handledare Tid
5/7-manna Tema Kamratskap Jussi/Anders jan
11-manna Team-building Jan jan
Alla Utbildning mobbning- konflikthantering Jussi /Anders jan
ANT (Alkohol, narkotika, tobak) Jussi mars
Uppfdljning+utvardering Jussi/Jan Anders maj+sep

Spelare
P/F 5/7 manna Tema Kamratskap AIK-stilsansvariga feb
P/F 11 manna Teambuilding AIK-stilsansvariga feb
Utbildning: P/F 97 Nya spelare i AIK pojk Anders mars
flick Anders mars
P/F 91 Studieteknik Jan feb-mars
Véardegrund och attityder Jussi feb-mars

Alla ledare i AIK
"Hur jobbar vi med VSI i den dagliga fotbollsverksamheten” Jan/Jussi/Anders febr
“Ny ledare i AIK" P/F 97+nya ledare Jan/Jussi/Anders mars-april
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TURNERINGAR

Styrelseansvarig: Per Hagero
11-manna pojk: Dan Mellberg
11-manna flick: Dan Mellberg
5/7-manna pojk: Mikael Jansson
5/7-manna flick: Vakant

Syfte

AIK Ungdomsfotboll bedriver egen turneringsverksamhet for att;

¢ erbjuda egna spelare, samarbetsfdreningar och andra féreningar val arrangerade turneringar
med hdg kvalitet

o skapa forutsattningar for ekonomiska intakter for AIK Ungdomsfotboll och &ldersgrupper inom
AIK Ungdomsfotboll

Policy och riktlinjer

AIK:s egna turneringar ska genomfdras enligt en gemensam AIK-standard avseende inbjudan,
tavlingsformer, regler, slutspel osv. En detaljerad beskrivning finns i sarskild PM, "Policy och riktlinjer
for AIK:s turneringsverksamhet”.

Darutéver skall turneringar arrangerade av utskotten inom AIK:s ungdomsfotboll f6lja vart eget Vi
Spelar Thop koncept. Se vidare i "Policy och riktlinjer for AIK:s turneringsverksamhet”.

Turneringar 2005
Under 2005 anordnar AIK med centralt stdd féljande turneringar:

Golden Cup
Inomhus, Solnahallen P12-15
Ansvarig. Projektgrupp under ledning av Dan Mellberg

Girl Star Cup
Inomhus, Solnahallen, F12-16
Ansvarig: Projektgrupp under ledning av Dan Mellberg

AIK Cupen
Utomhus P/F8-11
Ansvarig: Projektgrupp under ledning av Per Hagerd

Smatting Cup

Genomfdrs vid fem tillfallen under &ret dar AIK ansvarar for det forsta tillfallet. P7 (P98). Ovriga
deltagande féreningar ar IFK Viksjo, Edsbergs IF, Bollstands SK och Bro IK.

Ansvarig: Arrangeras av dldersgruppen med stod av turneringsansvarig

Aldersgruppernas turneringar

Rldersgrupper som énskar att arrangera egna turneringar ska ta med det i sin verksamhetsplan. Alla
AIK-turneringar ska genomféras enligt beskrivning i “Policy och riktlinjer for AIK:s
turneringsverksamhet”. Egna turneringar skall stdmmas av med turneringsansvarig innan
genomfdrande.

Exempel pé sddana turneringar &r Jim Nildén Cup, Mini Cup och Gnaget Cup for pojklag och Knatta
Cup for flicklag.

Ansvarig: Arrangeras av lag/8ldersgrupp med stdd och avstdmning med turneringsansvariga

Ansvar

Arbetet med AIK:s egen turneringsverksamhet samordnas inom arbetsgruppen fér turneringar dar
ungdomsstyrelsens turneringsansvarige ingér tillsammans med ansvariga i 5/7-manna pojk, 11-manna
pojk samt 5/7/11-manna flickutskotten
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Stockholm Summer Games

SamSpel Svealand genomf6r &r 2005 arrangemanget av hela fotbollsturneringen Summer Games, P/F
8-16.

AIK kommer som en av 20 foreningar att delta i detta arrangemang vilket samordnas inom
arbetsgruppen for turneringar och AIK:s lag kommer att delta enligt planering som framgar av
utskottens verksamhetsplan.

Overgripande ansvarig: SamSpel Svealand

Ansvarig inom AIK: Arbetsgruppen for turneringar
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FORALDRAFORENINGAR

Samordnare: Vakant
11-manna pojk Vakant
5/7-manna pojk Maria Robarth
11-manna flick Kjell carlsson
5/7-manna flick Asa Becker-Lomakka
Ledamoter: Goran Léov

Lasse Pettersson
Mal

Arbetsgruppen for foraldraféreningar ansvarar for:
e att nya foraldraféreningar bildas i de ldersgrupper dar sddana saknas.
att vara kontakt mot &ldersgruppernas foraldraféreningar.
att foretrada foraldraféreningarnas intressen i resp. utskott.
att folja upp att faststalld arbetsordning och av ungdomskommittén fattade beslut foljs.
att vid behov medverka vid 3ldersgruppernas féraldraméten.

Foraldraféreningar

Foraldrarna &r en viktig resurs i allt ungdomsarbete. AIK Ungdomsfotboll vill tillvarata denna resurs
under ordnade former. I varje aldersgrupp, pojkar respektive flickor, skall det finnas en
foraldraférening. Foraldraféreningar bildas for pojkar i Knatteskolan (6 &r) och for flickor vid 8-ars
dlder. Foraldraforeningen ska minst bestd av en ordférande och en kassor. I 5/7-mannaverksamheten
skall det finnas en gemensam foraldraforening for respektive aldersgrupp. Inom 11-
mannaverksamheten kan man, om s3 6nskas, istéllet fér att ha en fordldraférening for varje enskilt
lag i dldersgruppen ha en gemensam ordférande med en kassor for respektive lag. Med tanke pé olika
férutsattningar for lagen, kan man ha en foréldrafdrening for respektive traningsgrupp 1 och
tréaningsgrupp 2.

Nyvalda ordféranden och kassdrer kommer infér sésongen att erbjudas utbildning i ekonomi, om
behov finns, for att f& kunskap om hur redovisningar till AIK sker och vilka regler som galler.

Foraldraféreningen &r delaktig i lagets verksamhetsplan med tyngd pa ekonomin. Lagets
verksamhetsplan undertecknas av trénare/ledare samt ordférande i féraldrafdreningen.
Foraldraféreningars uppgift ar bl.a. att aktivt arbeta for att planerade aktiviteter utanfér planen vid
turneringar, traningslager, drsavslutningar m.m. fungerar pa ett tillfredsstallande satt.

Som stdd for arbetet i férdldraféreningarna finns “Arbetsordning for foraldraforeningar”. Denna
arbetsordning reglerar hur samspelet mellan foraldraféreningarna och AIK skall fungera.
Arbetsordningen utdelas till samtliga foréldrar i AIK.

Foraldraforeningsansvariga

Inom respektive utskott finns féraldraféreningsansvariga. Funktionen ar utskottets kontakt med
foraldraféreningarna och bevakar deras intressen inom utskottet. Foraldraféreningsansvariga ansvarar
for att samtliga lag/&ldersgrupper inom sitt utskotts verksamhetsomrade har fungerande
foraldraféreningar.

Arbetsgruppen for foraldraforeningar

Arbetsgruppen for foraldraforeningar skall under verksamhetsdret hjélpa till att etablera
foraldraféreningar i nya dldersgrupper samt aktivt stédja och utveckla befintliga foraldraféreningar i
alla 3ldersgrupper

Arbetsgruppen traffas vid ett antal tillfallen under dret for att samordna och utveckla hela
ungdomsfotbollens foraldraverksamhet. AIK Ungdomsfotboll kommer tillsammans med kommunen
arrangera Valborgsfirandet i Skytteholmsparken.

Arbetsgruppen for fordldraforeningar skall ocksa arbeta for att skapa aktiviteter som kan ge
ekonomiskt bidrag till dldersgrupperna och AIK Ungdomsfotboll. I detta &r ett nara samarbete med
AIK Fotboll AB sarskilt viktigt.
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SAMSPEL SVEALAND

Medverkande foéreningar 2005:

I Stockholmsomradet

AIK, Edsbergs IF, IFK Lidingd, IFK Viksj6, IFK Oster8ker, R&sunda IS, Taby IS, Ekerd IK, R&gsveds IF,
Alvsj6 AIK, Sundbybergs IK, FC Café Opera Djursholm, Bagarmossens BK och Norrtulls SK

Utanfor Stockholm

Varmbols FC (Katrineholm), Nykdpings BIS, Arboga Sédra FF, IFK Mariehamn, Visby AIK och IK
Franke.

SamSpel Svealand ar ett samarbetsprojekt som startades 1997 mellan fotbollsféreningar i Stor-
Stockholmsregionen for att utveckla ungdomsfotbollen.

Som bas for samarbetet ligger en gemensam grundsyn i att bedriva en bred social verksamhet med
b&de social fostran och individuell utveckling.

Under 2002 ombildades SamSpel Svealand till en alliansférening som nu bestdr av 20 medlems-
féreningar och en egen styrelse. For varje r upprattas en sarskild verksamhetsplan fér SamSpel
Svealand.

Samarbetet innebar bl.a. gemensamma tranings-, tavlings- och utbildningsaktiviteter. Grupper som
traffas under &ret ar ordférandena och kontaktpersoner (konsulenter). De grundlédggande tankarna
och riktlinjerna i samarbetet framgdr av f6ljande beskrivning av Syfte och Innehall.

Syfte
Syftet med ett samarbete mellan féreningarna &r att skapa ett mervarde genom
e att skapa goda och I&ngvariga relationer som tillgodoser foreningarnas intressen och behov.
att skapa ett forhallande dar samtliga parter ar vinnare.
att skapa goodwill fér de samarbetande féreningarna.
att utveckla féreningarnas tranings-, tavlings- och utbildningsverksamhet.
att framja féreningarnas spelar-, tranar- och ledarutveckling.
att framja foreningarnas utveckling av sponsrings- och marknadsaktiviteter.
att framja talangernas utveckling.
att stérka de foreningar som ingar i samarbetet.

Innehadll
Exempel pé aktiviteter som kan genomféras gemensamt eller dar en av foreningarna ansvarar for
aktivitetens genomforande:

Traning

e Traningsturnering
Den ena féreningen anordnar traningsturnering (typ klubbmatch) for de bada foreningarna
alt. traningsturnering fér flera féreningar som I6per under en langre period (t.ex. Vinterserien)

e Traningsmatcher
Foreningarna stravar efter att spela traningsmatcher mot varandra.

e  Fdrmatcher
Foreningarnas ungdomslag spelar formatcher mot varandra i samband med A-lagens
hemmamatcher.

e Traningslager
Foreningarna kan pd sikt anordna gemensamma traningsléger och féreningar som har
mdjlighet kan anordna traningslager for andra foreningars lag.

e Malvaktstraning
AIK erbjuder mélvaktstrénare frén den andra foreningen att medverka pa traffar och
utbildningar med AIK:s malvaktstranargrupp. AIK kan aven i viss utstrdckning erbjuda speciell
malvaktstréning for ungdomsmalvakter.
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Tavling
e SamSpel Svealandslag deltar i turnering fér P91 och P92 med lag frén AIK, IFK Norrkdping
och Orebro SK samt ytterligare inbjudna féreningar. Turneringarna spelas under p&skhelgen i
slutet av mars.

Arrangdrer: P91-Nykopings BIS, P92-IFK Norrkdping

e AIK-dagen
SamSpel Svealandslag spelar mot AIK-lag pd AIK-dagen(1 maj)

e Egna turneringar
Foreningarna bjuder in lag fran andra foreningar inom samarbetet till sina egna turneringar
(t.ex AIK-Cupen)

e Gemensamma turneringar
Foreningar kan arrangera turneringar for dvriga foreningar i samarbetet (t.ex. 7-Eleven Cup).

e Andra turneringar
Féreningarna kan samordna deltagande i andra turneringar, bl.a. av ekonomiska skal i
samband med turneringar utanfér Stockholm.

e Gemensamt lag
Spelare frdn samarbetsféreningarna kan bilda ett gemensamt lag och delta i olika enskilda
turneringar.

Utbildning
¢ Grundlaggande tranarutbildning
Grundlaggande tranarutbildning genomfors for 5/7-manna resp 11-manna tranare.
¢ Vidareutbildningar
Inom ramen for samarbetet genomférs en kvalificerad vidareutbildning for olika mélgrupper
med olika aktuella &mnen.
e SamSpel Svealand foljer AIK:s A-lag. Utbildning genomfdrs kopplad till A-lagsmatch med AIK.
e Tranarresa med foreningsbesok
Genomfors under perioden november-december
¢ Unga Ledare
Ledarskapsutbildning for nya unga ledare i féreningarna
¢ Intern ledarutbildning
Foreningarna erbjuder trénare/ledare frdn andra féreningar majlighet att medverka pa den
egna interna utbildningen.

Talangutveckling, pojk och flick
¢ Talangtraning
Talangtréningar genomférs for dldersgrupperna P12, P13, P14 och P15, samt F12-13 och F14-
15 dar varje forening forfogar 6ver tva platser vardera/grupp.

Talangtréningarna genomférs som heldagsaktiviteter med tvé traningar per tillfalle vid sammanlagt
fem tillfallen under dret dér pojk- resp flickgrupperna samlas under en och samma dag. Preliminéra
tider ar februari, mars, maj (pingst), juni (sommarlov), augusti (sommarlov) samt en gemensam
avslutning i oktober. Ansvaret for det praktiska genomforandet av dessa arrangemang fordelas mellan
féreningarna.

Fasta trdnarteam bestdende av minst tvd lagtrénare och en malvaktstranare utses for de olika
talangtraningsgrupperna.

Dessutom genomfors talangtraningar for P14 och P15-spelare i samarbetsféreningarna och inbjudna
spelare frdn andra féreningar dar AIK har hela ansvaret f6r planering, information och genomférande.

Spelarévergangar

Policy: Spelarévergdngar mellan féreningarna sker endast nar spelare, foraldrar och bada féreningarna
ar helt 6verens om Gvergdngen enligt faststalld policy. En grundldggande idé vid 6vergdng till AIK, ar
att ungdomsspelare i stdrre utstrackning kan vara kvar i sin moderférening for att om det blir aktuellt
forst i ett senare skede gé Gver till AIK, som da skall vara det naturliga valet fér en talangfull spelare.
N&r spelare lamnar AIK f&r samarbetsféreningarna forhandsinformation om detta.
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Information
Information till AIK:s lag/3ldersgrupper om innehdllet i samarbetet med féreningarna sker fortlopande
under dret pd storméten fér samtliga ledare.

Utvardering

Samarbetet utvérderas kontinuerligt under dret och infor ett nytt verksamhetsar gérs en mer
omfattande och noggrann utvardering, dar syftet ar att ta vara pa vunna erfarenheter och ytterligare
utveckla och férdjupa samarbetet infér kommande ar.
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SAMARBETE MED IFK NORRKOPING OCH OREBRO SK

AIK samarbetar med IFK Norrkdping och Orebro SK, bl a genom féljande aktiviteter:

Turneringar
- P13 (P92) Arrangdr IFK Norrkdping
- P14 (P91) Arrangdr Nykopings BIS
- P15 (P90) Orebrocupen

Erfarenhetsutbyte
Representanter frén de tre foreningarna, t ex trdnare 5/7 manna traffas for att utbyta erfarenheter.

Traningsmatcher
Under forsasongen spelar féreningarna tréningsmatcher mot varandra i dldersgrupperna P15, P16,
P18 samt F15 (AIK-Orebro).

Planering/utvardering
Planering och utveckling av detta samarbete sker genom méte med representanter frén féreningarna
vid fyra tillféllen under &ret.
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