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AIK-STILEN

AIK-stilen ar ett helhetsbegrepp, som omfattar alla som ar verksamma inom AIK Ungdomsfotboll,
dvs. spelare, trénare, ledare, foraldrar, styrelse- och utskottsledamdéter samt 6vriga funktionarer.

AIK-stilen visar foreningens grundlédggande varderingar och skall pragla upptradande bade pé fritiden
och vid tréning och matcher samt i andra sammanhang dar man representerar AIK.

AIK-stilen sammanfattas i fem ledstjarnor som bygger pé klubbens uppfattning om vad som
kdnnetecknar en riktig AlK:are.
& En riktig AIK:are visar kamratskap gentemot idrottskompisar, oavsett hudfarg, sprak, religion,
kultur och verkar fér gemenskap inom AIK-familjen.
& En riktig AIK:are tar aktivt stdllning mot vald, mobbing, rasism, droger och dopning.

& En riktig AIK:are stGttar och hejar pd sina kompisar bade i det egna laget och i andra AIK-lag.

& En riktig AIK:are upptrader pd ett korrekt satt gentemot motstdndarnas spelare, ledare,
foraldrar och &skddare.

& En riktig AIK:are foljer alltid reglerna och respekterar domare och andra funktionarer.



INFOR 2002

Med visionen,

"Sveriges ledande ungdomsklubb for utveckling av fotbollspelare - hur man an mater”
markerar Ungdomsstyrelsen viljan att kombinera en bred och social verksamhet med en verksamhet

som syftar till att forbereda individen att utvecklas till A-lagspelare.

Som storklubb har vi alltid Ggonen p& oss, bade pa resultat och pd hur vi uppfér oss. Genom att alltid
upptrada som ett gott foredome bade pd och utanfor plan, ger vi begreppet AIK-stilen en verklig
innebodrd. Det innebar att vi i alla ssmmanhang arbetar for kamratskap, gemenskap och rent spel och
mot vald, droger och rasism.
I verksamhetsplanen for 2002 kan man sarskilt notera att
e Projektet Talang 2002 &r inne pa sitt sista &r och skall inférlivas i den ordinarie verksamheten. I
projektet har det framsta syftet varit att varje &r utveckla ungdomar s3 att minst en spelare via
fortsatt traning i utvecklingstruppen skall ta plats i A-truppen for herrar.
e Ett tredrigt talangprojekt for flickor startas med samma syfte som for talangprojektet fér pojkar.

e Samarbetet med andra féreningar inom ramen fér SamSpel Svealand tar allt fastare former.
Under 2002 kommer en sarskild foreningsbildning att 6vervagas.

Hanvisning till féljande dokument finns i VPL 2002:
¢ AIK Ungdomsfotboll - en presentation

e AIKs utvecklingsplan for unga spelare,
saval pojkar som flickor

¢ Arbetsordning for fordldraféreningar

¢ Policy och organisation for spelarrekrytering
- till AIK pojk- och utvecklingsverksamhet
- till AIK flickverksamhet

e VPL 2002
- Riktlinjer for verksamhets- och sésongsplanering
- Riktlinjer for budget

e AIK:s ledarparm
med information om tranings- och tavlingsverksamhet, spelarutbildning samt lagorganisation.

AIK
Fotbollens Ungdomsstyrelse

Gosta Martensson
Ordférande

OBSERVERA!
AIK:s namn och emblem &gs av AIK och far ej anvandas utan godkannande av styrelsen.



UNGDOMSFOTBOLLENS VISION

Sveriges ledande ungdomsklubb
for utveckling av fotbollsspelare
- hur man an mater

UNGDOMSFOTBOLLENS VERKSAMHETSIDE

Ungdomsfotbollens verksamhet baseras pd bredd, talang, samarbete och med en ekonomi i balans. Idén
ar att inom ramen for AIK-stilen och AIK:s 6vergripande mal bedriva:

En verksamhet med en kvalitetsnivd som uppfyller verksamhetsmal och starker AIK:s anseende
och utvecklingsméjligheter.

En bred, utdtriktad, socialt praglad verksamhet och utbildning fér barn och ungdom i &ldern 5-18 &r.

En i dldersgrupperna 5-12 &r uppdelad pedagogisk och individanpassad verksamhet som skapar
intresse och kansla for laganda och rent spel utan resultatinriktad tavlingsverksamhet.

En i dldersgrupperna 13-18 &r uppdelad pedagogisk och individanpassad verksamhet som ger
maximala méjligheter att utvecklas till A-lagspelare i AIK eller som seniorspelare i andra
féreningar.

En verksamhet som skapar engagemang och stimulans hos ledare och féraldrar.

Ett samarbete och utbyte med andra klubbar som tillgodoser klubbarnas dmsesidiga behov.

Ett samarbete med AIK Fotboll AB och andra intressenter som skapar ldngsiktiga relationer och
tillgodoser parternas dmsesidiga behov.

En verksamhet med ekonomi i balans.

Ungdomsfotbollens verksamhetsidé kan sammanfattas enligt foljande:

Breddverksamhet
Talangutveckling
Samarbete
Ekonomi i balans



ORGANISATION

Organisation
AIK Ungdomsfotboll leds av Fotbollens Ungdomsstyrelse (FSU), som sorterar under Huvudstyrelsen (HS)
och ingér i Fotbollsstyrelsen (FS). Ordférande i FSU véljs pd drsmotet.

Under FSU sorterar fyra utskott samt arbetsgruppen for foraldrafdreningar. De fyra utskotten ar 11-
manna pojk, 5/7-manna pojk, 11-manna flick och 5/7-manna flick. Utskotten handhar fragor av lI6pande
karaktar och forbereder fragor, som skall behandlas av FSU. Verksamhet inom omrddena utbildning,
féraldrar och turneringar utvecklas inom utskotten, om inte annat har beslutats. Ungdomsstyrelsen 2002
bestdr av Ordférande, Vice ordforande, Kassor samt Ordférande i de fyra utskotten. Dessutom ar
Sportchef, Ungdomskonsulent, Samordnade tranarna for respektive utskott, Samordnare for
féraldraféreningarna, IT ansvarig och marknadsansvarig adjungerade till styrelsen.

Kontakt med nedan angivna personer tas via AIK:s Ungdomskansli/Ungdomskonsulent
Fotbollens Ungdomsstyrelse

Funktion Namn
Ordférande Gosta Martensson
Vice Ordférande Johan Fredriksson
Kassor Goéran Lodv
5/7-manna pojk Niklas Leijonklint
11-manna flick Gosta Martensson
5/7-manna flick Barbro Fangsj6 / Magnus Skog
Sportchef Leif Karlsson
Ungdomskonsulent Joakim Petersson
Marknad Peter Johansson
Samordnare FF Maud EIf
IT-ansvarig Anders Isaksson

Samordnande tranare/Talangutvecklare

11-manna pojk, chefs tr. Mikael Stahre
11-manna pojk, talang utv. Bjorn Wesstrom
11-manna flick, talang utv. Dan Udén
5/7-manna pojk Greger Casselborg
5/7-manna flick Maria Jonsson

5/7-manna flick, talang utv. Susanne Gunnarsson

Ansvariga for utskottens féraldraféreningar

Samordnare Maud EIf
11-manna pojk Jan Spangberg
11-manna flick Gurra Borssén
5/7-manna pojk Berith Thelander
5/7-manna flick Camilla Svedlund
Ledamot Lars Pettersson
Ledamot Goran LOov
Medlemskap

Alla spelare fr.o.m. 8 &r och ledare skall vara medlemmar i AIK.
Medlemsavgiften &ar 100 kr/dr under 18 ar

300 kr/&r for senior

400 kr/ar for famil;j.
Aktivitetsavgift
En sarskild aktivitetsavgift erlaggs av samtliga spelare.
Avgiften ar 600:- /3r och spelare for 11-manna spelare 13-18 ar.
Avgiften ar 400:- /&r och spelare for 5/7-manna spelare 8-12 ar.
Knatteskolan 5 till 7 &r 200:- 3r/spelare.
Max avgift fér familj: 800:- ar.
Aktivitetsavgiften skall bl.a. medverka till att tacka kostnader for bidrag till lagen (traningslager,
turneringar, domararvoden etc.), ledararvoden, planhyror och material. Nar avgiften ar betald erhdller
spelaren ett "AIK Spelarkort” med information om vad man erhéller for avgiften samt formaner och
rabatterbjudanden. Aktivitetsavgiften ar en férutsattning for att f& trana och spela i AIK Ungdomsfotboll.
Avgiften skall vara inbetald senast 2002-03-31
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Narvarokort

Kommunala bidrag &r en forutsattning for att AIK skall kunna bedriva ungdomsverksamhet. For att fa
dessa bidrag kravs att vi redovisar antalet aktiviteter per spelare for kommunen. Detta gors i form av
narvarokort. Narvarokorten redovisas 2 gadnger om &ret (17 maj och 20 november). Knatteskolan lamnar
inte in ndgra narvarokort. Narvarokorten ldmnas in enligt instruktion i ledarparmen till
Ungdomskonsulenten.

Representationsdress
AIK har en officiell overall.
AIK:s namn och emblem &gs av AIK och far ej anvéndas utan godkannande av styrelsen.

Marknadsarrangemang
Med bildande av AIK Fotboll AB har omrddet marknadsfragor Gvergatt till bolaget.
Foljande arrangemang ligger kvar under Ungdomsfotbollen och kommer att bedrivas i projektform:
e AIK-dagen.
Ansvarig: Maud EIf
e Arrangemang i samband med allsvenska matcher och dvriga marknadskontakter/sponsring.
Ansvarig: Peter Johansson/ Lars Pettersson

Seniormatcher
Alla AIK-spelare och ledare gdr med giltigt spelar- respektive ledarkort in gratis p& herr samt dams
hemmamatcher. Arbetsuppgifter och aktiviteter vid matcherna, se avsnittet A-lagsarrangemang.

Talang 2002

Ungdomsfotbollen driver pd uppdrag av Fotbollsstyrelsen ett femarigt projekt i syfte att fa fram
A-lagsspelare. Den ordinarie verksamheten inom 11-mannautskottet kompletteras med aktiviteter
inom ramen for projekt “Talang 2002”. Malgrupp for projektet &r i forsta hand 11-manna pojk elit.

Talangprojekt, flick

Under 2002 startar ett talangutvecklingsprojekt inom 11-manna flick dar syftet ar att bidra till att fler
tjejer satsar pd en fortsatt fotbollskarridr som kan leda till AIK:s A-lag. Den ordinarie verksamheten
kompletteras med aktiviteter inom ramen for projektet.

SamSpel Svealand

AIK pdborjade 1997 ett samarbete med ett antal féreningar i norra Storstockholm. Darefter har samarbetet
utvecklats vidare och 2001 tillkom ytterligare ett antal féreningar utanfor Stockholmsomrédet. Samarbetets
syfte och innehall beskrivs i en avsiktsforklaring som &r underskriven av samtliga féreningar. Samarbetet
innebar bl.a. gemensamma tranings-, tévlings- och utbildningsaktiviteter. Grupper som traffas under &ret
ar ordférandena, kontaktpersoner (konsulenter) samt marknadsansvariga och foraldraféreningsansvariga.

Medverkande foreningar 2002:

I Stockholmsomradet:

AIK, Edsbergs IF, IFK Lidingd, IFK Viksjd, IFK Osterdker, R8sunda IS, Téby IS, BKV Norrtélje, Ekerd IK,
Régsveds IF, Alvsio AIK, Sundbybergs IF och FC Café Opera.

Utanfor Stockholm:

Varmbols FC (Katrineholm), Nykdpings BIS, Arboga Sodra IF, IFK Mariehamn och Visby AIK.

Ytterligare féreningar kan tillkomma.

Fotboll i skolan

AIK Ungdomsfotboll samarbetar sedan tre &r tillbaka med AIK Hockey, Solna Vikings basket samt
Solna/Sundbybergs utbildningsférbund och Létgymnasiet, gallande ett eget gymnasium. Tanken ar att
AIK:s spelare pé detta satt skall kunna kombinera en helhjértad satsning p& fotboll med sina
gymnasiestudier. AIK bedriver dven fotboll pd hégstadiet i Rdsundaskolan for arskurs 6-7. AIK har
dessutom engagerat en speciell studiehandledare, som ar kontaktperson med spelaren, hans foraldrar,
tranaren i AIK samt skolan.



MOTESORDNING 2002

Féljande mdéten anordnas under 2002 inom AIK Ungdomsfotboll

FSU- och utskottsmoten

v 4, 22.1 v 34, 20.8

v11,12.3 v 40, 1.10

v17,23.4 v 44, 29.10

v 25, 18.6 v47,19.11

Utskottsmote 17.30-19.00, styrelseméte 19.00-21.30

Utskottsmoten

P& utskottsmétena deltar ansvariga for foraldraféreningarna, utskottsordférande och samordnande. P3
5/7-mannautskottet, pojk deltar dessutom gruppledare f6r resp. &ldersgrupp P8-12.

Ansvarig: Resp. utskottsordférande

FSU Planeringskonferens infér 2003
v 36, 6-7.9.

Stormoten, inkl. tranarmoten
Galler samtliga ledare/tranare och FF-representanter. Genomférs fér 5/7-manna och 11-manna pojk, resp.
5/7-manna och 11-manna flick.

5/7-11-manna pojk 5/7-11-manna flick
Mandagar Onsdagar

v7, 11.2 v7, 13.2

v 24,10.6 v24,12.6

v 38, 16.9 v 38, 18.9
v46,11.11 v 46, 13.11

Stormétena genomfors enligt foljande:

18:00-19:00 Storgrupp med samtliga ledare/tranare och FF-representanter.
19:00-21:00 Uppdelat méte for olika funktioner.

Ansvarig: Resp. utskottsordférande

Tranarmoten, 5/7- och 11-manna pojk och flick

Utéver stormétena genomfors ocksd speciella tranarméten enligt féljande planering.

Pojklagen: v16 15.4, v43 21.10

Flicklagen: v16 17.4, v43 23.10

Md6tena genomfors dels gemensamt med samtliga tranare, dels uppdelat pa resp. tréanargrupp.

Utéver dessa centrala méten genomfors separata méten med enskilda lag/aldersgrupper kontinuerligt under
dret.

Ansvarig: Chefstrdnare 11-manna pojk elit, So-trdnare 11-manna flick, So-trdnare 11-manna
pojk bredd, So-trdanare 5/7-manna pojk och So-tranare 5/7--manna flick.

Aldersgruppsméten

Mdten med trénare, ledare och representanter fran foraldragruppen skall genomféras fyra gadnger under
sasongen: under januari, maj, juli/augusti och december.

Forslag till dagordning: Utvardering av genomférd verksamhet, nulédgesbeskrivning och aktuella frdgor
samt planering av kommande verksamhet.

De olika métena har dessutom fdljande tema:

- Januari: Uppfdljning av ldersgruppens VPL (genomfors efter FSU:s styrelseméte 22.1)

- Maj: Utvdrdering av varsasongen samt planering av sommarperioden

- Juli/augusti: Planering av hosten (kan genomféras i samband med dldersgruppens sommartraningslager)
- December: Verksamhetsplanering och budget 2003 (genomférs efter planeringstraffen 3.12)

Ansvarig: Utskottsordféranden

Upptaktstraff infor tavlingssasongen Planeringstraff infor 2003
v12,19.3 v 49, 3.12
Ansvarig: Ordférande FSU Ansvarig: Ordférande FSU



EKONOMI

Allmant

Nd&r vi nu har lagt det nyss avslutade verksamhetsdret 2001 till handlingarna, kan vi konstatera att vi rent
ekonomiskt lyckats att "halla vara stallningar” val. Vi lyckades med gemensamma anstréngningar att hélla
var budget. Detta trots att dret inneburit en hel del ovantade kostnadstkningar vad galler t.ex. planhyror,
material etc, samt minskade Bingo-intakter.

Infér 2002 fortsatter AIK Ungdomsfotboll det goda samarbetet med AIK Fotboll AB vad galler
sponsoravtal, marknadsféringsintakter m.m. Som exempel kan namnas AIK Fotboll AB:s avtal med adidas,
Rbro och EDS dér det infor verksamhetsdret 2002 liksom for foregdende &r finns “6ronmarkta pengar” for
AIK Ungdomsfotboll. Via AIK Fotboll AB:s olika arrangemang i samband med hemmamatcher ges ocksd
lagen chansen att kunna tjéna extrapengar till sina lagkassor.

Under 2001 har foraldraféreningarna pd ett mycket aktivt och lovvért satt bidragit till att generera pengar
till sdval lag som Ungdomsfotbollen centralt genom att ansvara for arrangemang av olika slag som t.ex.
Valborgsfirandet i Skytteholmsparken och AIK-dagen. Férhoppningsvis kan vi under 2002 hitta méjligheter
att utéka denna typ av verksamhet.

Vad géller ekonomi, s& har vi infér 2002 ett antal utmaningar framfér oss vad géller sdval minskade
intakter som okade kostnader i form av bl a minskade kommunala aktivitetsbidrag, minskad Bingolotto-
férsaljning, 6kade kostnader vad galler planhyror fér vinterplaner samt sténdigt 6kande kostnader vad
galler lagens material.

Detta har inneburit att vi infor 2002 ser oss tvingade att for vdra pojkar och flickor som spelar 11-manna
fotboll, hoja den avgift man betalar till AIK Ungdomsfotboll for att spela fotboll fran 400:- till 600:- per
spelare. For dvriga spelare d v s knatteskola, 5 o 7-manna spelare &r avgiften oférandrad.

Aktivitetsavgifter 2002

Aktivitetsavgiften skall erlaggas av samtliga spelare.

Avgiften ar: 600:- / ar och spelare - 11-manna (13 - 18 ar)
400:- / ar och spelare — 5 0 7-manna (8 — 12 ar)
200:- / &r och spelare — Knatteskolan (5 - 7 ar)
max 800:- /per &r for familj

Aktivitetsavgiften skall bl.a. medverka till att finansiera bidrag till lagen — se Lagbudget 1 och 2 -
ledararvoden, planhyror etc. N&r avgiften ar betald erhdller spelaren ett "AIK Spelarkort” med information
om vad man erhdller for avgiften, samt férmaner och rabatterbjudanden.

Betald aktivitetsavgift ar en forutsattning for att f& trana och spela i AIK ungdomsfotboll.

Avgiften skall vara inbetald till AIK senast 2002-03-31.

Trots ovanstdende utmaningar/problem, sa3 kommer AIK Ungdomsfotboll under 2002 att ha en relativt
stark ekonomi som gor det méjligt till att bidraga till en hog kvalitet p& verksamheten.

Dock ar det viktigt att alla inblandade i verksamheten inser vikten av att handskas forsiktigt med pengar,
materiel m.m.

For att kunna hélla kontroll pd véra Iépande kostnader och véra utbetalningar till lagen har vi ett antal
"kontrollstationer pd vdgen”. Vad detta innebar for lagen finns beskrivet i dokumentet “Riktlinjer for
budget”.

I AIK Ungdomsfotbolls budget, som &r lagd for verksamhetsdret 2002, kan bl.a. féljande namnas:
e Lagbudget 1 (domarkostnader, cupavgifter, souvenirer etc)
Samma nivé som 2001.
e Lagbudget 2 (Bidrag Cup Resor/traningslager).
Samma nivé som 2001.
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Intakter

AIK Ungdomsfotbolls intakter kommer liksom forgdende ar i huvudsak frén statliga och kommunala
bidrag, Bingolotto, aktivitetsavgifter (frdn spelare), Bingo-intdkter via foreningen AIK samt driftsbidrag och
sponsorintékter fran AIK Fotboll AB.

Vad galler aktivitetsavgifterna vill vi hdar ocksd understryka vikten av att alla ledare ocksa
inser betydelsen av att ALLA spelare verkligen betalar dessa avgifter och att man darfér noga
foljer upp detta i samarbete med AIK:s kansli. Obetalda aktivitetsavgifter innebar i
forlangningen att berérda spelare inte far fortsitta att representera AIK samt att laget inte
far ut maximalt bidrag fran lagbudget 2

Kostnader

Liksom under féregdende verksamhetsar &r de stora kostnadsposterna materialinkp till lagen, bidrag till
lagens verksamhet, planhyror, ledarersattningar och Iéner.

Summering

Vi fortsatter alltsd med det system med Lagbudget 1 och 2 som nu anvénts under 3 ar.

For en korrekt kostnadsuppfdljning galler fortfarande att efter varje utbetalning skall en
redovisning/uppfoljning av lagens kostnader ske till FSU:s kass6r och om lagen da inte kan redovisa
kvitton/underlag pa alla angivna kostnader, eller inte forbrukat utbetalat belopp, skall dessa pengar
betalas tillbaka till AIK, samt att ytterligare utbetalningar “fryser inne”.

Detaljerna kring lagens verksamhetsbudgetar (Lagbudget 1 & 2) och vad som ryms inom dessa
redogors for i skriften “Riktlinjer for budget’.
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MARKNADSGRUPPEN

AIK Fotboll AB har marknadsréttigheter vad géller reklam p& matchdrékter. Ovrig reklam pé tréningskléder
m.m. Kontakta Peter Johansson.

AIK:s namn och emblem &gs av AIK och fér ej anvédndas utan godkdnnande av styrelsen.

Projekt

AIK-dagen Ansvarig: Maud EIf

Ovrigt

Arrangemang i samband med

Allsvensk match Ansvarig: Peter Johansson
Marknadskontakter sponsring Ansvarig: Peter Johansson

Kontakter med foraldraféreningarna Ansvarig: Lars Pettersson

A-LAGS-ARRANGEMANG

Ansvariga: Lars Pettersson / Peter Johansson

Samtliga foraldraféreningar/aldersgrupper kommer pé ett eller annat satt vara involverade i
genomférandet av arrangemangen nar vara representationslag spelar hemmamatcher pd
Résundastadion och Skytteholms IP

Arbetsuppgifterna kommer att férdelas till dldersgrupperna av féljande ansvariga:
Arrangemang: Lasse Pettersson

Marknadsaktiviteter: Peter Johansson

Samt foéraldraféreningsansvariga

Samordnare FF: Maud EIf
11-manna flick: Gurra Borssén
11-manna pojk: Jan Spdngberg
5/7-manna flick: Camilla Svedlund
5/7-manna pojk: Berith Thelander

Ekonomisk ersattning utgér dels till FSU, dels till aktuell &ldersgrupp.

Exempel p& arbetsuppgifter:
Parkeringsvakter, kaffeservering, marknadsgata, reklamskyltar, familjeldktare, flygbladsutdelning,
Gnagisland etc.

A-lags matcher Herr

"Bollkallar”

P14 (-88) &r "Bollkallar” vid herrarnas hemmamatcher p& R3sundastadion.
Ansvariga: Tomas Lindgren/Stefan Almkvist

Matchens Knatte/Knatta

Bland 5/7-mannalagen (P/F 94-90) utses matchens Knatte/Knatta som far &ran att springa ut med
AIK:s lagkapten vid lagens entré.

Ansvariga: Tomas Lindgren/Stefan Almkvist

Formatcher

Férmatcher pd R3sunda planeras for vara 5/7-mannalag (P/F 94-90). Férdelning och information sands
till berdrda.

Ansvariga for férdelningen: Lars Pettersson/Ungdomskonsulenten

Ansvariga pd Rdsunda: Tomas Lindgren/Stefan Almkvist
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A-lags matcher Dam

"Boll-Lisor”

Spelarna i 5/7-manna flick ar “Boll-Lisor” vid damernas hemmamatcher pa Skytteholms IP
Ansvariga: Barbro Fingsjé/Christer Molander

Matchens Knatta
Vid damernas matcher p& Skytteholm utses matchens Knatta.
Ansvariga: Barbro Fingsjé/Christer Molander

Formatcher

Formatcher pd Skytteholm planeras for vara 5/7-mannalag (F 94-90). Férdelning och information sénds
till berérda.

Ansvariga for férdelningen: Barbro Fingsjé/Magnus Skog

Entréer
Alla spelare med giltigt spelarkort dger ratt till fri entré till vra representationslags hemmamatcher.

Ansvariga: Lasse Pettersson/Ungdomskonsulenten
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11-MANNAUTSKOTTET, POJK

Sportchef: Leif Karlsson

Ekonomi: Goran Léov

Utbildning: Ungdomskonsulent

Turnering: Thomas Roger (projektledare Golden Cup)
Foraldraféreningsansvarig: Jan Spdangberg

Chefstranare elit: Mikael Stahre

Talangutvecklare: Bjorn Wesstrom

Samordnande tranare bredd: Magnus Uvhagen

11-manna elit

Organisation
Traningsgrupper
e I &ldersgrupperna P15-16 finns det en gemensam traningsgrupp med ca 25-30 spelare, tva lag
med fyra-fem tréningar/vecka
e I &ldersgruppen P14 finns det en tréningsgrupp med ca 25-30 spelare, tva lag med tre-fyra
tréningar/vecka
e I &ldersgruppen P13 finns det en tréningsgrupp med ca 25-30 spelare, tva lag med tre-fyra
traningar/vecka
e Spelare skall beredas méjlighet att trana med aldre lag under kortare eller langre perioder (inkl.
utvecklingstruppen)
e Sérskild regelbunden mélvaktstraning genomfors enligt plan

Lagorganisation

Foljande lag finns under 2002 i 11-manna pojk elitverksamheten:
PSM, P15:1

P14:1, P14:2

P13:1, P13:2

Tranar/ledarorganisation

I varje tréningsgrupp skall det finnas féljande tranar/ledarorganisation:

- Trénare 1 - dvergripande ansvarig, matchar lag 1

- Trénare 2 - ass. trénare, matchar lag 2

- Trénare 3 - tranare med ansvar for individuell trdning

- Tranare 4 - tranare med ansvar for malvaktstraning

- Lagledare - kan finnas en lagledare for resp. lag eller en lagledare for hela

gruppen

Mal

Elitlagen P13-16

Overgripande mél fér verksamheten &r att férbereda spelarna for traning och spel i AIK:s
utvecklingstrupp.

Tavlingsverksamhet
e I aldersgrupperna P13-P16 skall ett lag kvalificera sig for distriktets hogsta serie (S:t Eriks-cupen)
e I aldersgruppen P15 skall ett lag kvalificera sig till spel i pojk-SM
e Lagen skall delta i profilturneringar enligt plan
e I aldersgrupperna P12-P15 skall ett lag/3ldersgrupp delta i Golden cup

Talangutveckling

e Minst tva spelare i P15 och tvé spelare i P16 skall vara kvalificerade for landslag
Minst fem spelare i P15 samt fem spelare i P16 skall vara kvalificerade for distriktslaget
Minst sex spelare i P16 skall vara kvalificerade for AIK:s utvecklingstrupp infér kommande sdsong
Minst tolv spelare i P14 skall vara kvalificerade for P16-truppen infér kommande sésong
Talangtraningar genomfdrs enligt plan
Sommarproffsldger genomférs enligt plan
Kartlaggning och handlingsplan for intressanta externa spelare upprattas och genomférs
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Egna arrangemang
e Golden Cup genomfdrs i projektform enligt plan

Foreningssamarbete
e Utbytet med samarbetsféreningar inom 11-mannaverksamheten utvecklas vidare

11-manna bredd

Organisation
Traningsgrupper
e I &ldersgruppen P17/16 finns det en gemensam traningsgrupp med ca 25 spelare, tvé lag med tre
traningar/vecka
e I aldersgruppen P15 finns det en gemensam traningsgrupp med ca 20 spelare, ett lag med tre
tréningar/vecka
e I &ldersgruppen P14 finns det ca 30 spelare férdelade pd tva traningsgrupper med vardera ett lag
med tre traningar/vecka

Lagorganisation

Foljande lag finns under 2002 i 11-manna pojk breddverksamheten:
P17, P16 (kompletterat med spelare frén P15:2)

P15:2

P14:3, P14:4

Tranar/ledarorganisation

I varje tréningsgrupp skall det finnas foljande tranar/ledarorganisation:
- Tranare 1 - dvergripande ansvarig, matchar laget

- Trénare 2 - ass. tranare

- Lagledare

- Mélvaktstranare (tillhandahalls genom elitlagen)

Mal

Breddlagen P13-16

Overgripande mél &r att utbilda ungdomarna till bra fotbollsspelare. Detta stiller vissa krav p& spelarna
sdsom narvaro.

Tavlingsverksamhet
e P17 skall kvalificera sig till spel i hdgre division ndstkommande sasong.
e P16 skall kvalificera sig till spel i hdgre division ndstkommande sasong.
e P15:2 skall kvalificera sig till spel i hégre division hastkommande sdsong.
e P14:3 skall kvalificera sig till spel i hégre division ndstkommande sdsong.

Talangutveckling
e I &ldrarna P13 — P15 skall minst en spelare/aldersgrupp vara kvalificerad for elitlaget infor
nastkommande sasong

Gemensamma arrangemang
e Gemensamma tranarutbildningar skall genomfdras. Samordnande trénare 11-manna bredd
ansvarar for att detta genomfors.

Overgripande verksamhet

Verksamhetsplan, budget och organisation

Verksamhetsplan och budget for lag/aldersgrupper skall vara faststdlld 2002-01-31.
Faststélld budget skall héllas.

Lagorganisationen skall vara klar senast 2002-01-31.

Foraldraf6érening per lag/aldersgrupp finns och verkar utifrdn faststallda rutiner.
Aktivitetsavgiften skall vara betald av samtliga spelare senast 2002-03-31.
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Utbildning

Utbildningsplan per trénare/ledare finns och genomfors.

Utbildningsplan per spelare/aldersgrupp (AIK-skolan) finns och genomfors.

Utbildning av trénare och spelare samordnas och administreras centralt av ungdomskonsulenten.
Ungdomskonsulenten ansvarar for framtagande, genomférande och uppfoljning av beslutad
utbildningsplan inom 11-mannaverksamheten.

Elit och bredd

Elit- och breddverksamheten samordnas genom kontinuerliga kontakter mellan tranarna. Enskilda spelare
fran breddlagen kan i viss utstrackning delta i traningar med elitlaget efter 6verenskommelse mellan
tréanarna. Efter sasongen erbjuds ett antal breddlagsspelare mojlighet att kvalificera sig for elitlaget infor
kommande sasong genom att delta i tréning under perioden oktober-november efter tavlingssasongens
slut.

Turneringar

Lagen skall delta i de 6verenskomna profilturneringarna

Planering och genomférande av turneringen Golden Cup genomfors i projektform med Thomas Roger som
projektansvarig.

Foraldraforeningar

Ansvarig for 11-mannautskottets foraldraféreningar skall se till sa att samtliga aldersgrupper har
fungerande foraldraféreningar. Funktionen ar utskottets kontakt med foraldraféreningarna och bevakar
deras intressen inom utskottet. Foraldraféreningarna skall arbeta enligt faststalld “Arbetsordning for
foréldraféreningar” (Se aven avsnittet Arbetsgruppen for Féréldraféreningar)

Fordldramoten

Foraldramote med lag/éldersgrupp skall genomforas.

Forslag till métesordning ar:

Februari: Presentation av lagets/aldersgruppens verksamhetsplanering och budget.
Maj: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter presenteras.

Oktober: Utvardering av sasongen 2002, planering for vinterperioden presenteras.

Lagens verksamhet

Respektive lag beskriver sin sdasongsplanering i Verksamhetsplan & Budget enligt faststalld mall och
tidplan. Lagens verksamhetsplan och budget skall vara inlamnad senast den 15 januari 2002.
Verksamhetsplanen och budget skall vara undertecknad av trénare samt av ordféranden for
dldersgruppens foraldraférening. Se daven dokumenten “Riktlinjer for verksamhetsplanering” & "Riktlinjer
for budget”.

Seriespel
Samtliga lag deltar i egen &ldersgrupp i S:t Erikscupen. P16 deltar i Pojk-SM.

Profilturneringar

AIK deltar i sarskilt utvalda nationella eller internationella turneringar med hog kvalitet.
Elitlagen:

Elitlagen kommer att delta i féljande turneringar under 2002:

Utomhusturneringar Inomhusturneringar

P16 Stockholm Summer Games 3-7.7 Sérmlandsbanken Cup, Katrineholm & ST-Cupen, Tyreso
P15 Sormlandsbanken Cup, Katrineholm & ST-Cupen, Tyres®
P14 Sormlandsbanken Cup, Katrineholm & ST-Cupen, Tyres®
P13 Nike Cup, Lomma v.26, juni Sormlandsbanken Cup, Katrineholm & ST-Cupen, Tyreso

Dessa turneringar kompletteras med annan tavlingsverksamhet, vilket framgar av lagens egen
verksamhetsplan.

Breddlagen:

Samtliga lag skall delta i turneringar infor seriestarten (mars-april) och under sommarperioden (juni).
Detta gors efter egen planering.
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AIK-turnering, elitlagen

Golden Cup

P12-P15 deltar i AIK:s egen stora inomhusturnering, Golden Cup, som genomfors i december med
deltagande lag frén Stockholm och narliggande distrikt.

Traningslager

P15/16, elit
e Under férsdsongen: Aland tillsammans med utvecklingstruppen, februari
o Infor vérsdsongen. Gotland tillsammans med utvecklingstruppen, april
e Infor héstsdsongen. Katrineholm, fyra dagar i juli, v30

P13-14, elit
o Infor vdrsdsongen: genomfors enligt egen planering
o Infor hostsdsongen. Katrineholm , fyra dagar i juli, v30.

P13-16, bredd
o Infor vdrsdsongen. genomfors enligt egen planering
e Infor héstsdsongen. genomfors enligt egen planering

Malvaktstraning

Speciell mélvaktstraning for AIK:s malvakter i elitlagen genomférs tre ganger/vecka under hela 3ret.
Dessutom bereds mélvakterna i breddlagen traning enligt sarskild planering.

Sarskild utvecklingsplan fér mélvakter utarbetas under dret.

Samtliga mdlvaktstranare inom ungdomsfotbollen kommer att traffas kontinuerligt under &ret for
planering och utvardering.

Ansvarig fér malvaktstrdnargruppen:

AIK-skolan
AIK-skolan kommer att innehdlla olika delar for elit resp. breddlagen enligt foljande:
Breddlagen Elitlagen

(For intresserade spelare)

P16: Grundkurs for ungdomstranare P15/P16: ”"Ma bra, prestera battre, bli bast”
Kost och halsa (foraldrarna deltar)

P15: Trana och leda sma lirare

P14: Domarkurs P14: Fotboll och studier i samspel

P13: Regelkunskap P13: Véagen till AIK:s A-lag

Overgédng frén 7- till 11-manna
Ledare/tranare for P12 deltar i méten med 11-manna fr.o.m. augusti. Lagens verksamhet inriktas under
dret pa forberedelser infor 6vergdngen till 11-manna.

Talangutveckling

* Intern talangutveckling

Genomfdrs inom ramen for ordinarie tranings- och tavlingsverksamhet med utgdngspunkt frén “AIK:s
Utvecklingsplan for unga spelare”.

En speciell satsning gors pa individuell utveckling for sarskilt talangfulla spelare genom Gkade
férberedelser infor distrikts- och landslagsuppdrag

Ansvarig: Bjorn Wesstrom

Extern talangutveckling

Talangtréningar fér P13 samt en gemensam P14/P15-grupp genomfors vid atta tillfallen/&r. Interna och
externa spelare deltar.

Talangtraningarna arrangeras av AIK:s samarbetsféreningar dar AIK-tranare ansvarar for genomférandet
av traningen.

P13: Ekerd IK

P14/P15:  Sundbybergs IK

Ansvarig: Bjorn Wesstrom

Dessutom genomférs talangtraning fér P14 och P15 i separata grupper inom ramen fér SamSpel Svealand
dar olika féreningar har hela ansvaret for planering, information, genomférande och utvardering.
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Sommarproffs
Arrangeras i juli (v28) fér P14-15. Interna och externa spelare deltar.
Ansvarig: Bjorn Wesstrom

Talang 2002

Den ordinarie verksamheten inom 11-mannautskottet kompletteras med aktiviteter inom ramen fér
projekt “Talang 2002". Projektet innehaller foljande delprojekt.

* Talangutvecklingsaktiviteter (bl.a. talangtréningar och sommarproffslager)

* Tranarutbildning

* Talangscouting

* Turneringar och lager

* Karriarplanering for spelare (bl.a. fotbollsgymnasium)

Ansvarig: Leif Karlsson

Spelarrekrytering

Riktlinjer for spelarrekrytering finns redovisad i sarskild PM, Policy och organisation for spelarrekrytering
till AIK:s pojk- och utveckiingsverksamhet.

Overgripande ansvarig for spelarrekrytering: Bjérn Wesstrom
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11-MANNAUTSKOTTET, FLICK

Ordférande: Gosta Mértensson
Talangutvecklare Dan Udén
Samordnande mélvaktstranare Jérgen Pohl
Foraldraféreningsansvarig: Gurra Borssén
Sportchef: Leif Karlsson
Ekonomi: Goran Loov
Utbildning: Ungdomskonsulent
Girl Star Cup: Annik Bjarnemo
Mal

Overgripande mal for 11-manna flick &r att under &ret harmonisera verksamheten med seniorlaget d.v.s.
utbilda spelare pa ett s&dant satt att vi pd sikt kan trygga en viss del egen atervaxt till vart seniorlag.
e Tva spelare skall efter 2002 ars sasong kunna ta plats i A-truppen.

Lagorganisation

Inom 11-mannaverksamheten skall det finnas ett representerande lag per aldersgrupps serie (F13-F16),
samt s3 mdnga breddlag (F13-F18) som det finns underlag fér i form av spelare. Féljande lag finns
under 2002:

e F17/18 = F84/F85 = D]

e F16 =F86=2lag

e F15=F87

e F14 =F88

e F13=F89
Traningsverksamhet

e I juniortruppen, F17-18, finns en traningstrupp, ett lag med tre traningar per vecka.

o I 3ldersgruppen F16 finns en tréningstrupp, tva lag med tre tréningar per vecka.

o I 3ldersgruppen F15 finns en tréningstrupp, ett lag med tva traningar per vecka.

o I 3ldersgruppen F14 finns en tréningstrupp, ett lag med tva traningar per vecka.

o I 3ldersgruppen F13 finns en tréningstrupp, ett lag med tva traningar per vecka.

o  Ett sarskilt tredrigt talangprojekt startas under 2002.

o Sarskild malvaktstréning planeras och genomféres av mélvaktstranaransvarig.

o I samtliga 3ldersgrupper skall tréningsverksamheten utgd ifrdn Utvecklingsplan for AIK:s flickfotboll

Traningslager
Lagen genomfor traningslager infér var- respektive héstsdsong enligt féljande plan:

e F17/18: Inf6r varsasongen: genomfors enligt egen planering
Infér hostsdasongen: genomférs om mojligt i samarbete med F16-laget,
annars enligt egen planering

e Fl6: Infor varsasongen: genomfors enligt egen planering
Infér hostsdsongen: genomférs om mojligt i samarbete med F17/18-laget,
annars enligt egen planering

e F13 -15:Infor vérsasongen: genomfors under en helg p& hemmaplan
Infor hostsdasongen: genomférs under augusti i Stockholms omgivningar

Rotationstraning

Rotationstréning genomfors kontinuerligt under sdsongen med 3-5 spelare per rotation en 3ldersklass
uppat.
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Malvaktstraning

Speciell mélvaktstréning skall genomféras kontinuerligt under 2002. Respektive dldersgrupp utser ansvarig
for malvaktstraning. Plan for mélvaktstraning utarbetas av samordnande malvaktstranare.

Ansvarig:  Jérgen Pohl, samordnande mélvaktstrinare

Tavlingsverksamhet Seriespel

I ldersgruppen F17-18 &r skall laget kvalificera sig for slutspel i S:t Erikscupen.

I ldersgruppen F16 ar skall ett lag behalla sin plats i S:t Erikscupen div. 1 samt
kvalificera sig for spel i kommande &rs &ldersgrupp F17-18. Det andra laget skall behalla sin plats i div 2.

I ldersgruppen F15 skall ett lag kvalificera sig till S:t Erikscupen div. 2.
I ldersgruppen F14 skall laget kvalificera till S:t Ericscupen div. 2.
I ldersgruppen F13 skall laget etablera sig i 11-mannaspel i S:t Erikscupen.

Tavlingsverksamhet dvrigt

Ett lag frén vardera F85 och F87 skall deltaga i kval till Inomhus-SM.
F16 deltar i Stockholm Summer Games

Egna arrangemang

Alla deltar i AIK Girl Star Cup med ett lag per aldersgrupp. Turneringen genomfors i projektform enligt
plan.

Verksamhetsplan, budget och organisation

Lagens verksamhetsplan och budget skall vara faststallda senast 2002-01-15.
Faststalld budget skall héllas.

Lagorganisation skall vara klar senast 2002-01-31.

Foraldraférening skall finnas per dldersgrupp och verka utifrdn faststallda rutiner.
Utbytet med samarbetsféreningar inom 11-mannaverksamheten utvecklas vidare.

Aktivitetsavgiften skall vara betald av samtliga spelare senast 2002-03-31.

Utbildning

Utbildning av trénare och spelare utgér fran utbildningsplan som aterfinns i Utvecklingsplan for AIK:s
flickfotboll och samordnas samt administreras centralt av ungdomskonsulenten. Utskottsordféranden och
ungdomskonsulenten ansvarar for framtagande, genomférande och uppfdljning av beslutad
utbildningsplan inom 11-mannaverksamheten.

Turneringar

Lagen bor delta i de av AIK foreslagna profilturneringarna.

Planering och genomférande av turneringen Girl Star Cup genomfors i projektform med Annik
Bjarnemo som projektledare.

Foraldraforeningar

Ansvarig for 11-mannautskottets foraldraféreningar skall se till sa att samtliga aldersgrupper har
foraldraféreningar. Funktionen &r utskottets kontakt med foraldraféreningarna och bevakar deras
intressen inom utskottet. Foraldraféreningarna skall arbeta enligt faststalld "Arbetsordning for
Foréldraféreningar”. (Se aven avsnittet Arbetsgruppen for foraldraforeningar)

Foraldraméten

Foraldramote med hela dldersgruppen skall genomforas. Forslag till métesordning &r:
Februari:  Presentation av lagets/3dldersgruppens verksamhetsplanering och budget.
Maj: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter presenteras.

Oktober: Utvardering av sasongen 2001, planering for vinterperioden presenteras.
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Lagmoéten

Lagvisa méten med tranare, lagledare och representanter frén foraldragruppen skall genomforas fyra
ganger under sdsongen: januari, maj, augusti och december. Métesférslag ar: Vad har hant, var stér vi i
laget och hur gar vi vidare.

Ansvarig:  Utskottsordférande 11-manna flick

Tranarmoéten

Tranarmoten med samtliga tranare i 11-manna flick och fran starten av héstsésongen ocksd med tranare
for dldsta laget i 7-manna flick (F12-90). Forslag till métesordning &r:

13 Februari: ~ Tranarmdte i samband med storméte

17 April: Tranarméte

12 Juni: Tranarméte i samband med storméte

18 September: Tranarmdte i samband med storméte

23 Oktober: Tranarméte

13 November: Tranarmdte i samband med storméte

Ansvarig:  Utskottsordférande 11-manna flick samt Talangutvecklare

Lagens verksamhet

Respektive lag beskriver sin sasongsplanering i Verksamhetsplan och Budget enligt faststélld mall och
tidsplan. Lagens verksamhetsplan och budget skall vara inlamnad senast 15 januari 2002.
Verksamhetsplanen skall vara undertecknad av tranare samt av ordféranden for &ldersgruppens
foraldraférening. Se dven dokumenten “Riktlinjer for verksamhetsplanering” & “Riktlinjer for budget”.

Fadderlagverksamhet
F87 ar fadderlag for F89 vilket innefattar att vara bollplank och idéutbyte f6r att underlatta Gvergangen
fran 7-manna till 11-manna.

Overgang frén 7- till 11-manna
Tillse att F90 forbereder sig for 6vergang till 11-mannaspel enligt utarbetat forslag.
Ansvariga: Samordnade trdnare for 5/7-manna och 11:a manna

AIK-skolan
Inom ramen for AIK-skolan kommer det under 3ret att genomfors en aktivitet per aldersgrupp, detta gérs
i samréd med ungdomskonsulenten.

Talangutveckling
o  Sarskilt talangutvecklingsprojekt genomfors 2002 — 2004 enligt projektplan.

Intern talangutveckling
For F13-F18

e Rotationstraning med lag i narmast aldre ldersgrupp

e Inom ramen for ordinarie tranings- och tdvlingsverksamhet med utgdngspunkt frén Utvecklingsplan
for AIK:s flickfotboll.
For F15-F18

e Talanggrupp enligt projektplan. Talangtruppen skall spela tvd profilturneringar under dret, garna i
seniorklass.

Extern talangutveckling
Spelare kommer att inbjudas till talangtraning med spelare fr&n samarbetsféreningarna.
Ansvarig: Utskottsordférande 11-manna flick

Spelarrekrytering

Riktlinjer fér spelarrekrytering finns redovisad i sarskild PM,

"Policy och organisation for spelarrekrytering till AIK:s Flickfotboll”.

Overgripande ansvarig for spelarrekrytering: Utskottsordférande 11-manna flick
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5 OCH 7-MANNAUTSKOTTET, POJK

Ordférande: Niklas Leijonklint

Sportchef: Leif Karlsson

Ekonomi: Goran Léov

Utbildningsansvarig: Ungdomskonsulenten

Turneringar: Arrangeras i projektform under utskottet
Foraldraféreningsansvarig: Berith Thelander

Samordnande tranare: Greger Casselborg

Mal

e Att av FSU fattade beslut foljs.

Att utveckla och genomféra att utbildningsplan for varje trénare finns.

Att minst en aktivitet inom AIK-skolan genomférs under sasong.

Att en fungerande foraldraférening finns for varje dldersgrupp.

Att utskottsorganisation, tranare och ledare skall vara utsedda och klara

senast 2002-01-31.

Att folja upp s& att foraldraféreningarna foljer faststalld arbetsordning.

Att genomféra Smatting Cup, Mini Cup samt Gnaget Cup.

Att tranings och tavlingsverksamhet bedrivs enligt "A/K:s utvecklingsplan for 5/7 manna spelare”.
Att malvaktstraning genomfors.

Att minst tva tranare/lag finns.

Att gruppledare finns utsedd i varje ldersgrupp.

Att en grupptranare/traningsgrupp i varje dldersgrupp ar tillsatt.

Att samtliga 3ldersgrupper lamnar skriftlig rapport till utskottsordférande och samordnande
tranare efter genomfdrda profilturneringar.

e Att samtliga dldersgrupper genomfor traningslager under augusti manad.

e Att genomféra talangtraningslager for P12 tillsammans med samarbetsforeningarna.

¢ Att samtliga spelare i 5 och 7-manna pojk har betalt aktivitetsavgift senast 2002-03-31.

Utbildning

Utbildning av ledare och spelare samordnas och administreras av ungdomskonsulenten.
Ungdomskonsulenten ansvarar for framtagande, och genomférande av beslutad utbildningsplan
inom 5/7-mannaverksamheten.

Utskottsordférande tillsammans med respektive gruppledare foljer upp att beslutad utbildning for
spelare och ledare genomfdrs.

Turnering

Planering och genomforande av turneringarna AIK Mini Cup, Gnaget Cup samt Smatting Cup skall
bedrivas i projektform inom respektive dldersgrupp. En projektledare ur varje dldersgrupp utses for
detta andamal. Projektet bedrivs med visst stéd fran ungdomskonsulenten.

Foraldraférening

Ansvarig fér 5 och 7-mannautskottets férdldraféreningar skall se till sd att samtliga aldergrupper har
fungerande féraldraféreningar. Funktionen ar utskottets kontakt med foraldraféreningarna och
bevakar deras intressen inom utskottet. Foraldraféreningarna skall arbeta enligt faststalld
"Arbetsordning for fordldraféreningar”. (Se aven avsnittet Arbetsgruppen for Foraldraforeningar).

Féraldramoten

Foraldraméte med hela dldersgruppen skall genomforas. Respektive tréningsgrupp i de olika
dldersgrupperna skall ocksd genomfora foraldraméten, forslagsvis i samband med féraldramétet for
dldersgruppen. Férslag till métesordning ar:

Februari:  Presentation av dldersgruppens arsplanering, presentation av lagen
i ldersgruppens verksamhetsplanering.

Maj: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter presenteras, dldersgrupps samt
tréaningsgruppsvis.
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Oktober: Utvérdering av sdsongen 2002, planering for vintermanaderna okt, nov, dec, och
januari presenteras, dldersgrupps och traningsgruppsvis.
Lagorganisation

P8-11 (P94-P91)

Inom varje &ldersgrupp bildas traningsgrupper. En traningsgrupp bestér av ca: 30 spelare. Om
underlag finns for flera traningsgrupper skall dessa kunskapsmaéssigt vara p&d samma niva i dldern 8-11
ar. Traningen bedrivs traningsgruppsvis. Utvecklingslagen P10-11 skall i seriespel (S:t Erikscupen)

matchas i aldre aldersgrupp om lagens kvalité &r sa hog att det anses utvecklande.

P8-9 (P94-93)

Inom respektive traningsgrupp bildas 3 jamna matchlag, spelarna matchar inom respektive

tréningsgrupp.

P8-9 (P94-93)

Gruppledare

1 grupptranare
4-6 st tranare

1 grupptranare
4-6 st tranare

1 grupptranare
4-6 st tranare

Malvaktstranare

N 7

Forildraforening
Ordférande
Kassor
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P10-11(P92-91)

Frén P10 (7 manna) och aldre kan grupptranaren nivégruppera traningarna for att tillgodose individens
behov, nivdgruppering sker inom traningsgruppen. Inom varje traningsgrupp finns matchlag, P8-9 ar
lagen s& jamna som mdijligt. I P10-11 bildas ett utvecklingslag per traningsgrupp dar de spelare i
dldersgruppen som for ndrvarande kommit Idngst i sin utveckling spelar. I detta lag har ingen spelare sin

fasta tillhdrighet. Spelare som ej spelar i utvecklingslaget spelar i breddlag.

P10 (P92)

Gruppledare

1 grupptranare
4-6 st tranare

1 grupptranare
4-6 st tranare

1 grupptranare
4-6 st tranare

Malvaktstranare

Foraldraforening

Ordférande
Kassor

P11 (P91)

Gruppledare

1 grupptranare
4-6 st tranare

1 grupptranare
4-6 st tranare

Malvaktstranare

Ordfoérande
Kassor

Forildraforening
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P12 (P90)

I P12 gruppen organiseras dldersgruppen i tva traningsgrupper, Traningsgrupp 1 med tvad 11 manna lag,
traningsgrupp 2 med de antal 7 manna lag det finns spelare till. Mellan tréningsgrupperna kan det flyttas
spelare om det anses som en utvecklingsmdjlighet for berérd spelare.

P12 (P90)

Gruppledare

1 grupptranare
4 st tranare

1 grupptranare

Ma3lvaktstrénare

3 st tranare

Forildraforening
Ordférande

Kassor

Intern talangtraning
Intern talangtréning halls for dldersgruppen enligt samordnade trénarens planering. Samtliga i
dldersgruppen kommer f& majlighet till talangtréning vid ndgot tillfalle under &ret. Den interna
talangtraningens huvudsyfte ar att identifiera, utveckla och stimulera de mest framstdende
fotbollsspelarna i respektive ldersgrupp. Ansvarig: Greger Casselborg

Aldersgruppens verksamhet

Respektive dldersgrupp beskriver sin sdsongsplanering i Verksamhetsplan & Budget, enligt faststalld
mall och tidsplan. Verksamhetsplanen skall vara inlamnad senast 15 januari 2002.
Verksamhetsplanen skall vara undertecknad av gruppledaren samt av ordféranden i &ldersgruppens
foraldrafdrening. Se aven "Riktlinjer for verksamhetsplanering” & “Riktlinjer for budget”.

Aktiviteter for dldersgrupperna:

P12 (-90)
Traningslager:

Profilturnering:

AIK-skolan:

Var:
Host:

Var:
Sommar:

Host:

6-7 april i Solna.

Lager for anmélda spelare i samrdd med So-tranaren.
Genomfors tillsammans med samarbetsféreningar.
Genomforas for hela aldersgruppen under augusti.
Gnaget Cup 16 februari

Orebro cupen 15 -18 juni.

Stockholm Summer Games 3-7 juli (Traningsgrupp 1).
Bullerby Cup 25 juli-28 juli (Traningsgrupp 2).

Dana Cup 15-21 juli (Traningsgrupp 1).

Seven to Eleven Cup (1st 11 manna lag fr resp tr gr).
Sérmlandsbanken Cup (Traningsgrupp 1).

ST-Cupen (Traningsgrupp 1 & 2).

Planerar gruppledaren tillsammans med
ungdomskonsulenten & STFF.
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P11 (-91)

Traningslager Vér: e 6-7 april i Solna.
Host: e Skall genomforas under augusti.
Profilturnering: Var: e Gnaget Cup 17 februari & AIK Mini Cup.
Sommar: e Orebro cupen 15-18 juni (samtliga lag).
e Stockholm Summer Games 3-7 juli (2 st utv. lag).
e Kraftcupen Edsberg 16-18 augusti (breddlag).
Host: e Sormlandsbanken Cup, Katrineholm (utvecklingslag).
e ST-cupen (samtliga lag).
AIK-skolan: e Planerar gruppledaren tillsammans med
ungdomskonsulenten & STFF.
P10 (-92)
Traningslager: Vér: e 6-7 april i Solna.
Host: e Skall genomforas under augusti.
Profilturnering: Vér: e Gnaget Cup 10 mars & AIK Mini Cup.
Sommar: e Orebro cupen 15 -18 juni.
e Stockholm Summer Games 3-7 juli (2 st utv. lag).
e Kraftcupen Edsberg 16-18 augusti (breddlag).
Host: e Sormlandsbanken Cup, Katrineholm (utvecklingslag).
e ST-cupen (samtliga lag).
AIK-skolan: e Planerar gruppledaren tillsammans med
ungdomskonsulenten & STFF.
P9 (-93)
Traningslager: Vér: e 6-7 april i Solna.
Host: e Skall genomforas under augusti.
Profilturnering: Vér: e AIK Mini Cup 8 december 2001.
Sommar: e CelciusTech cup Viksjo (1 traningsgrupp).
e Solna cupen (1 traningsgrupp).
e Kraftcupen Edsberg 16-18 augusti (1 traningsgrupp).
AIK-skolan e Planerar gruppledaren tillsammans med
ungdomskonsulenten & STFF.
P8 (-94)
Tréningslager: Vér: e 6-7 april i Solna.
Host: e I samband med Stigtomta Cupen (arrangeras av
aldersgruppen).

Profilturnering: ~ Var:
Sommar

AIK Mini Cup 19 januari, Kungséngen.

Stigtomta Cupen.

CelciusTech cup Viksjo (1 tréningsgrupp).

Solna cupen (1 trdningsgrupp).

Kraftcupen Edsberg 16-18 augusti (1 traningsgrupp).
Planerar gruppledaren tillsammans med
ungdomskonsulenten & STFF.

AIK-skolan

Ovriga aktiviteter
Solna Fotbollskola

Arrangeras under en vecka i juni for pojkar och flickor 8-12 &r. Genomférs i samarbete med
Rdsunda IS och Vasalunds IF.
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KNATTESKOLAN

Ordférande 5/7 manna pojk: Niklas Leijonklint
Samordnande tran, ansvarig traningsplanering: Jim Nildén
Kontaktperson: Ungdomskonsulenten
Ansvarig pojk, flick, ledar utbildning och rekrytering: Ungdomskonsulenten
Foraldraféreningsansvarig: Berith Thelander
Malsattning

Malsattningen med Knatteskolans verksamhet &r att skapa ett intresse for fotboll i allménhet och i
synnerhet AIK som klubb. Samordnande tranare skall planera traningspassen s& att nya ledare skolas in
i verksamheten pd ett sddant satt att de sjalva skall kunna leda tréningarna sjélva, enligt AIKs riktlinjer.

Lagorganisation

I aldersgrupperna 5 — 7 &r bildas tréningsgrupper med vardera 30 spelare.

I varje traningsgrupp skall det finnas 4 — 6 ledare. Spelarna bor redan frdn borjan tillhéra sin egen
dldersgrupp. Vidare bildas det inom traningsgruppen lag, bestdende av 10 spelare.

P7
Traning: 1 gdng/veckan, okt 2001-mar 2002 inomhus, april - oktober utomhus.
Traningslager: 16rdag 16 februari i Vasalundshallen.
Foraldrarméte: I6rdag 16 februari i R&sundaskolan. Foraldraféreningen bildas.
Smatting Cup: Samarrangemang med IFK Viksjo, Bro IK, Edsbergs IF och Bollstanas.
Profilcuper: Jubileumscupen, Vaxholm (1 tréaningsgrupp).

Solna cupen (2 traningsgrupp).

P6

Traning: 1 géng/veckan, okt 2001-mars 2002 inomhus, april - oktober utomhus.
Traningslager: 16rdag 16 februari i Vasalundshallen.

Foraldrarméte: I6rdag 16 februari i R&sundaskolan.

P5
Uppstart: Hagaparken Cup i augusti.
Traning: 1 géng/veckan. Augusti -oktober utomhus, november - mars 2003 inomhus.

Foraldrarmdte: I september i samband med traning, méte i Rasundaskolan.

Overgdng fr@n knatte till 5-mannaverksamhet sker perioden 2002-07--2003-03 med hjélp av
utskottsordféranden och samordnande tranaren 5/7 manna pojk.
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5 och 7-MANNAUTSKOTTET, FLICK

Ordférande: Barbro Fingsjé/Magnus Skog

Sportchef: Leif Karlsson

Ekonomi: Goran Loov

Utbildning: Ungdomskonsulenten

Turneringar: Arrangeras i projektform under utskottet
Foraldraforeningsansvarig: Camilla Svedlund

Samordnande tranare: Maria Jonsson

Talangutvecklare: Susanne Gunnarsson

Mal

Att av FSU fattade beslut och faststalld budget féljs
e Rekrytera erforderligt antal spelare och ledare till tvd lag per &ldersgrupp
Fungerande foraldraforening i varje dldersgrupp
Utverka och genomfdra utbildningsplan per ledare
Uppratthalla ett utbyte med samarbetsféreningarna
Tvé ledare/lag
Att tranings- och tavlingsverksamhet bedrivs enligt utvecklingsplan (svart/gula tréden).
Knatta Cup (F92, 93, 94) genomfdrs enligt projektgruppens plan
Att tréningslager for samtliga lag genomfdrs
Samtliga spelare skall betala aktivitetsavgift senast 2002-03-31.
Att utveckla rotationstraningen enligt 7-manna modellen.
Att implementera mentorskap.
Att utveckla fadderverksamheten.
Att vidareutveckla alternativa aktiviteter.
Att vidareutveckla interna ledarutbildningar.
Genomféra AIK-skolan
Sarskild malvaktstraning genomfors
Utskottsorganisation klar senast 2002-01-31
Lagorganisation klar senast 2002-01-31

Utbildning

Utbildning av ledare och spelare samordnas och administreras centralt av ungdomskonsulenten.
Ungdomskonsulenten ansvarar for framtagande och genomférande av beslutad utbildningsplan
inom 5/7-mannaverksamheten.

Konsulent tillsammans med samordnande tranare féljer upp att beslutad utbildning for
spelare och ledare ar genomférd. Konsulent/samordnande trénare rapporterar status till
utskottsordfdrande.

Turnering

Projektgruppen ansvarar fér planering, genomférande, samt uppfdljning av Knatta Cup for
flickor 92, 93 och 94.

Projektgruppen ansvarar fér planering, genomférande samt uppféljning av Mini-knatta Cup fér
flickor 95.

En projektledare utses for respektive turnering. Projektet bedrivs med centralt stod
(konsulent/samordnande tranare).

Foraldraforening

Ansvarig for 5 och 7-manna utskottets foraldraforeningar skall se till sd att samtliga aldergrupper har
fungerande foraldraféreningar. Funktionen &r utskottets kontakt med foraldraféreningarna och bevakar
deras intressen inom utskottet. Foraldraféreningarna skall arbeta enligt faststalld “"Arbetsordning for
foréldraféreningar”. (Se dven avsnittet Arbetsgruppen for Fordldraforeningar).

Foraldramoten

Fordldramoten i de olika &ldersgrupperna skall genomféras.
Forslag till métesordning &r:
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Februari: Presentation av &rsgruppens &rsplanering, presentation av lagen i drsgruppens

verksamhetsplanering.

Maij: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter presenteras, aldersgrupps och lagvis.
Oktober: Utvéardering av sdsongen 2002, planering for vintermanaderna okt, nov, dec, och januari
presenteras, aldersgrupps och lagvis.

Lagorganisation

F90/91: Ett 7-mannalag i 90-serien och ett 11-mannalag i 89-serien i S:t Erikscupen
F92: Tvé sjumannalag — ett i 91-serien och ett i 92-serien i S:t Erikscupen
F93: Tva 5-mannalag i S:t Erikscupen
F94: Tva 5-mannalag i S:t Erikscupen
* Sammansattningen per/lag aldersgrupp skall inte vara statisk.
* Verksamheten skall bedrivas enligt en modell som utvecklar den enskilde individen.
* I 8ldersgrupperna 93 och 94 skall fordelningen av spelare ske sd att samtliga lag ar sa

jamna som méjligt.

* Samtliga spelare i verksamheten skall i storsta mdjliga utstrackning spela
1 match/vecka i S:t Erikscupen.

Aktiviteter for dldersgrupperna:

F12-11 (F90-F91)

Tréningslager: Var:
Host:

Profilturnering: ~ Var:

Sommar:

Host:
Host:

AIK-skolan:

Rotationstraning:
Alternativa aktiviteter:

F10 (F92)

Tréningslager: Vér:
Host:

Profilturnering:  Var:
Sommar:
Host:

AIK-skolan:

Rotationstraning:
Alternativa aktiviteter:

F9 (F93)
Tréningslager: Vér:
Host:

Profilturnering:  Var:

Sommar:

Host:
AIK-skolan:

6-7 april i Solna.

I augusti tillsammans med F92.

Girl Star Cup (feb 2002).

Orebro Cupen.

Sormlandsbanken Cup, Katrineholm. November 2002.
Eget arr. av 11-manna-turnering.

Seven to Eleven Cup.

Planerar aldersgruppen tillsammans med
ungdomskonsulenten & STFF.

Bedrivs enligt 7-manna-modellen.
Bedrivs enligt projektmodell.

6-7 april i Solna.

I augusti tillsammans med F90/91.

AIK Knatta Cup (arr. av aldersgruppen tills. m F93, 94).
Orebro-Cupen.

Sormlandsbanken Cup, Katrineholm. November 2002.
Planerar aldersgruppen tillsammans med
ungdomskonsulenten & STFF.

Bedrivs enligt 7-manna-modellen.
Bedrivs enligt projektmodell.

6-7 april i Solna.
Tillsammans med F94.

AIK Knatta Cup (arr. av aldersgruppen tills. med F92, 94).
Solna Cupen

ST-Cupen Tyreso (Dec/Jan).

Planerar aldersgruppen tillsammans med
ungdomskonsulenten & STFF.
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F9 (F94)

Tréningslager: Vér: 6-7 april i Solna.
Host: Tillsammans med F93.

Profilturnering:  Var: AIK Knatta Cup (arr. av aldersgruppen tills. m F92, F93).
Sommar: Solna Cupen.
Host: ST.Cupen, Tyres6 (Dec/Jan).

AIK-skolan Planerar dldersgruppen tillsammans med

ungdomskonsulenten & STFF.

F8 (F95)

Traningslager: 6-7 april i Solna.

Talangtraning
Talangtraning genomfdrs enligt 7-manna-modellen under ledning av talangutvecklingsansvarig.
Ansvarig: Utskottsordférande, samordnande trinare 5/7-manna flick och talangutvecklare

Malvaktstraning
Sarskild malvaktstraning skall genomféras for 7-manna spelare och ledare under 2002.
Ansvarig: Samordnande trdnare och malvaktsansvarig 5/7-manna flick

Alternativa aktiviteter
Bedrivs enligt projektmodell.
Ansvarig: Utskottsordforande och samordnande trdnare 5/7-manna flick

Tranarmoten

I samband med storméten (véren feb. och juni, hGsten sep. och nov). samt april och
oktober genomfdrs tranarméten.

Ansvarig.: Utskottsordforande och samordnande tranare 5/7-manna flick

Lagens verksamhet

Respektive lag beskriver sin sasongsplanering i Verksamhetsplan & Budget enligt faststalld mall

och tidplan. Lagens verksamhetsplan och budget skall vara inlamnad senast 15 januari 2002.
Verksamhetsplan och budget skall vara undertecknad av tréanare samt av ordférande i

dldersgruppens foraldraférening. Se aven "Riktlinjer for verksamhetsplanering” & “Riktlinjer for budget”.

Damlagsmatcher

Speciella aktiviteter kommer att genomféras i samband med damlagets hemmamatcher.
(Formatcher och bollisor).

Ansvarig: Utskottsordférande och samordnande trdanare 5/7-manna flick

Solna Fotboliskola

Arrangeras under en vecka i juni for pojkar och flickor 8—12 &r. Genomférs i samarbete med
Rdsunda IS och Vasalunds IF
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KNATTASKOLAN

Utskottsordférande: Barbro Fingsjo/Magnus Skog
Samordnande tran, ansvarig traningsplanering: Jim Nildén

Kontaktperson: Ungdomskonsulenten
Ansvarig pojk, flick, ledar utbildning och rekrytering: Ungdomskonsulenten
Foraldraforeningsansvarig: Camilla Svedlund
Samordnande tranare: Maria Jonsson

Malséittning

Malsattningen med Knattaskolans verksamhet ar att skapa ett intresse for fotboll i allmanhet och i
synnerhet AIK som klubb. Samordnande tranare skall planera traningspassen sd att nya ledare skolas in i
verksamheten pa ett sddant satt att de sjélva skall kunna leda traningarna enligt AIK:s riktlinjer.

Lagorganisation
I Knattaskolan bildas lag som bildar underlag for tranings- och tavlingsverksamheten p& 5/7-manna flick.

F6 (96)
Uppstart: Hagaparken Cup i augusti.
Traning: 1 géng/veckan. Augusti-oktober utomhus, oktober-mars 2003 inomhus.
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UTBILDNING

MAL
e Att en kartlaggning av vilka utbildningar som ledarna i AIK genomgatt genomfors.
e Varje kontraktsbunden ledare skall genomgd minst en utbildning under &ret.

Spelarutbildning

AIK-skolan 2002
AIK-skolan delas 2002 in i fyra olika inriktningar fér 11-manna pojklagen, bredd resp. elit, samt f6r
flicklagen.

5/7-manna lagen genomfor utbildningar som ar dldersanpassade och @mnar skapa en 6kad insikt i @mnen
som laganda, regler och kost. AIK anvander sig av StFF:s Rentspel-utbildningar i dessa dldrar.
Rlidersgruppens ansvariga ledare tillsammans med ungdomskonsulenten och ansvarig p& StFF

upprattar en plan pd vad och hur detta skall genomféras under 2002.

11-manna elit pojklagen genomfor en AIK-skola med inriktning pd att bli elitspelare i AIK, detta sker i en
stegring frén 13 till 16 ar.

11-manna bredd lagen genomfér en AIK-skola som ger mdjlighet for spelarna att fortsatta med fotboll i
fler former an endast som spelare, t.ex. som trdnare, ledare eller domare. Det dmnar ocksa f& en positiv
effekt betraffande exempelvis intern rekrytering av ledare ur spelarledet.

11-manna flicklagen kommer att genomféra en AIK-skola som vénder sig mer specifikt till flickspelare.

AIK-skolan 2002 utbildningsplan:

AIK-skolan kommer att innehdlla olika delar for elit resp. breddlagen enligt foljande:
11-manna pojk

Breddlagen Elitlagen

"Trdna och leda smé lirare” for spelare med ledar P15/P16:  "M& bra, prestera battre, bli bast”
ambitioner. (kost och hélsa, med foraldrar)
Grundkurs for de som gatt “Trana & leda sma P14: Fotboll och studier i samspel
lirare” under 2001. P13: Végen till AIK:s A-lag

Genomférandet av AIK skolan for 11-manna pojk bredd ansvarar So tranare och ungdomskonsulenten fér.
AIK-skolan fér 11-manna pojk elit genomférs med ledning av Chefstranaren och dldersgruppens ledare.

11 manna flick
Inom ramen for AIK-skolan kommer det under 3ret att genomférs en aktivitet per aldersgrupp, detta gors
i samrdd med ungdomskonsulenten.

5/7-manna pojk och flick
P/F12: StFF Rent Spel projekt
P/F11: StFF Rent Spel projekt
P/F10: StFF Rent Spel projekt
P/F9: StFF Rent Spel projekt
P/F8: StFF Rent Spel projekt

AIK-skolan for 5/7-manna pojk och flick bor startas upp under férsasongen (jan-apr), detta for att de
teoretiska kunskaperna skall integreras med det praktiska under hela sasongen. Om aldersgruppen dnskar
samordna AIK-skolan for genomférande pojk och flick gemensamt, s& skéts det av ledarna i respektive
dldersgrupp. Materiel for de olika utbildningarna bestalls av ungdomskonsulenten.

Ledar/tranar utbildning
Vid kontraktsskrivning infor 2002 med samtliga ledare i AIK skall en utbildningsplan for dret uppréttas.
Varje ledare skall genomgad minst en utbildning under 2002.
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Internutbildning
Under ar 2002 kommer AIK att arrangera internutbildningar inom olika omréden.

For nya ledare i AIK erbjuds "Ny i AIK” (20 & 22 januari). En utbildning i tre delar for ledare som ar nya i
AIK sasongen 2002 enligt foljande:
e Dell Ledarskap + "Trdna och leda sm4 lirare”, med en teoretisk och en praktisk del, dar
ledarskap for praktisk fotbollstréning ar huvudrubriken.

e Del2 Ledarna fér information om vad som vantar och férvéntas som
ledare i AIK, vilket stéd och vilken hjélp av fortroendevalda och
anstallda inom AIK Ungdomsfotboll de kan forvanta sig.

For kassorer och ordférande i fordldraféreningarna kommer en kassorsutbildning att héllas i februari 2002.
I bdrjan av mars 2002 kommer en utbildning i ordférandeskap samt entusiasmera och engagera
manniskor att erbjudas till ordférande samt en person till i varje foraldraférening.

Skadekurs
Skadekurs kommer under véren att erbjudas samtliga i trénare och ledare under 2002.

Vidareutbildning, 11 mannalag — elit
Genomfors i december 2001-mars 2002 med utgdngspunkt fr&n “Utvecklingsplan for spelare”. Plan for de
upparbetas och genomfdrs av Mikael Stahre och Bjorn Wesstrom

Externutbildning

Forbundskurserna erbjuds fér alla ledare i AIK. Kriterierna for vilka AIK anmaler, ar samma som férbundet
staller pd den enskilda tranaren. Tranare och ledare som vill ga férbundskurser anmaler sig till
utbildningsansvarig som skoéter kontakten med férbundet.

Utbildningsnivder
Foljande utbildningskrav finns pé tranare/ledare for olika dldersgrupper:
P/F 5-7 Knatteskola: Grundkurs

P/F 8-9 Ungdomstranarkurs 1 (U1)
P/F 10-12 Ungdomstranarkurs 2 (U2)
P/F 13 Seniortranarkurs 1 (S1)
P/F 14-15 Seniortrénarkurs 2 (S2)
P/F 16-Jun Seniortranarkurs 3 (S3)
Malvaktstranare:

P/F 10-12 Mélvaktstranarkurs 1 (Mv1)
P/F 13-18 Mélvaktstranarkurs 2 (Mv2)

Tranare/ledare kan om de s3 6nskar genomga utbildningarna i snabbare takt &n vad som ovan beskrivits.

OBS! Efter genomfdrd utbildning skall kursintyg, program och deltagarlista lamnas till kansliet.
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ARBETSGRUPPEN FOR FORALDRAFORENINGAR

Sammankallande: GdOsta Méartensson
Ledamoter: Goran Loov
Lasse Pettersson
Foraldraférenings-
samordnare Maud EIf
Foraldraféreningsansvariga i utskotten:
11-manna flick Gurra Borssén
11-manna pojk Jan Spdngberg
5/7-manna flick Camilla Svedlund
5/7manna pojk Berith Thelander
Mal

Arbetsgruppen for foraldraféreningar ansvarar for:
e Att nya foraldraféreningar bildas i de dldersgrupper dér sddana saknas.
Att vara kontakt mot dldersgruppernas foraldraféreningar.
Att foretréda foraldraféreningarnas intressen i resp. utskott.
Att fdlja upp att faststalld arbetsordning féljs och av ungdomsstyrelsen fattade beslut.
Att vid behov medverka vid aldersgruppernas foraldraméten.
Att utarbeta riktlinjer for uppdelning av lagkassor vid féréldraféreningens upphérande

Foraldraforeningar

Foraldrarna ar en viktig resurs i allt ungdomsarbete. AIK Ungdomsfotboll vill tillvarata denna resurs

under ordnade former. I varje 8ldersgrupp, pojkar respektive flickor, skall det finnas en foraldraférening.
Foraldraféreningar bildas for pojkar i Knatteskolan (6 ar) och for flickor vid 8-ars dlder. Féraldraféreningen
bor minst bestd av en ordférande och en kassor. I 5/7-mannaverksamheten skall det finnas en gemensam
foraldraforening for respektive dldersgrupp. Inom 11-mannaverksamheten kan man, om s& onskas, istallet
for att gemensamt ha en féraldraférening for varje enskilt lag i &ldersgruppen ha en gemensam
ordférande med en kassor for respektive lag. P& 11-manna pojk kan man, med tanke pé olika
forutsattningar for lagen, ha en foraldraférening for respektive elit- och breddgrupp.

Nyvalda ordféranden och kassérer kommer infér sésongen att erbjudas utbildning i ekonomi for att fa
kunskap om hur redovisningar till AIK sker och vilka regler som galler.

Fordldraforeningen ar delaktig i lagets verksamhetsplan med tyngd pd ekonomin. Lagets verksamhetsplan
undertecknas av tranare/ledare samt ordférande i féraldraféreningen.

Foraldraforeningars uppgift ar bl.a. att aktivt arbeta for att planerade aktiviteter utanfér planen vid
turneringar, tréningslager, drsavslutningar m.m. fungerar pé ett tillfredsstéllande satt.

Som stéd for arbetet i foraldraféreningarna finns Arbetsordning for forédldraféreningar. Denna
arbetsordning reglerar hur samspelet mellan foraldraféreningarna och AIK skall fungera.

Arbetsordningen utdelas till alla féraldrar i AIK.

Foraldraféreningsansvariga

Inom respektive utskott finns en foraldraféreningsansvarig. Funktionen ar utskottets kontakt med
foraldraféreningarna och bevakar deras intressen inom utskottet. Foraldraféreningsansvarig ansvarar for
att samtliga lag/aldersgrupper inom sitt utskotts verksamhetsomrade har fungerande foréldraféreningar.

Arbetsgruppen for foraldraféreningar

Arbetsgruppen for foraldraféreningar skall under verksamhetsaret hjdlpa till att etablera férdldraféreningar
i nya dldersgrupper samt aktivt stodja och utveckla befintliga féraldraféreningar i alla dldersgrupper
Arbetsgruppen tréffas vid ett antal tillfallen under dret for att samordna och utveckla hela
ungdomsfotbollens foraldraverksamhet. Arbetsgruppen ansvarar for att AIK-dagen genomférs. Den
genomfors med hjalp av samtliga féraldraféreningar. AIK Ungdomsfotboll har fran Solna Stad fatt
erbjudandet att arrangera tillsammans med Solna Stad Valborgsfirandet i Skytteholmsparken.
Foraldraféreningarna for PSM och F16 deltar/medverkar i denna aktivitet &r 2002.

Arbetsgruppen for foraldraféreningar skall ocksd arbeta for att skapa aktiviteter som kan ge ekonomiskt
bidrag till 3ldersgrupperna och AIK Ungdomsfotboll. I detta ar ett nara samarbete med AIK Fotboll AB
sarskilt viktigt.
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SamSpel Svealand

Medverkande foreningar 2002:

I Stockholmsomradet

AIK, Edsbergs IF, IFK Lidingd, IFK Viksjd, IFK Osterdker, R8sunda IS, Téaby IS, BKV Norrtélje, Fkerd IK,
Régsveds IF, Alvsid AIK, Sundbybergs IK och FC Café Opera.

Utanfor Stockholm

Varmbols FC (Katrineholm), Nykdpings BIS, Arboga Sodra FF, IFK Mariehamn och Visby AIK.
Ytterligare féreningar kan tillkomma.

SamSpel Svealand ar ett samarbetsprojekt som startades 1997 mellan fotbollsféreningar i Stor-
Stockholms-regionen for att utveckla ungdomsfotbollen.

Som bas fér samarbetet ligger en gemensam grundsyn i att bedriva en bred social verksamhet med bade
social fostran och individuell utveckling.

Foreningarna har skrivit under en gemensam avsiktsforklaring for att markera den gemensamma
inriktningen och dverenskommelsen att samarbeta.

Samarbetet innebadr bl.a. gemensamma trénings-, tavlings- och utbildningsaktiviteter Grupper som tréffas
under 3ret &r ordférandena, kontaktpersoner (konsulenter), marknadsansvariga samt foréldraansvariga.
De grundlaggande tankarna och riktlinjerna i samarbetet framgdr av féljande beskrivning av Syfte och
Innehall.

Syfte
Syftet med ett samarbete mellan féreningarna ar
e att skapa goda och ldngvariga relationer som tillgodoser bdda féreningarnas intressen och behov.

e  att skapa ett forhéllande dar samtliga parter ar vinnare.
e att skapa goodwill fér de samarbetande féreningarna.
e  att utveckla foreningarnas tranings-, tavlings- och utbildningsverksamhet.
e att framja féreningarnas spelar-, tranar- och ledarutveckling.
e att framja foreningarnas utveckling av sponsrings- och marknadsaktiviteter.
e att framja talangernas utveckling.
e att starka de foreningar som ingdr i samarbetet.
Innehall

Exempel pd aktiviteter som kan genomféras gemensamt eller dar en av féreningarna ansvarar for
aktivitetens genomférande:

Traning

e Traningsturnering
Den ena féreningen anordnar traningsturnering (typ klubbmatch) for de bada féreningarna alt.
traningsturnering fér flera foreningar som I6per under en langre period (t.ex. Vinterserien)

e Traningsmatcher
Foreningarna stravar efter att spela traningsmatcher mot varandra.

e  FOrmatcher
Foreningarnas ungdomslag spelar formatcher mot varandra i samband med A-lagens
hemmamatcher.

e Traningslager
Foreningarna kan pé sikt anordna gemensamma traningslager och féreningar som har méjlighet
kan anordna traningslager fér andra foreningars lag.

e Mdlvaktstraning
AIK erbjuder mélvaktstranare frdn den andra foreningen att medverka pé tréffar och utbildningar
med AIK:s mdlvaktstranargrupp. AIK kan &ven i viss utstrackning erbjuda speciell malvaktstraning
for ungdomsmalvakter.

Tavling

e Egna turneringar
Foreningarna bjuder in lag frdn varandra till sina egna turneringar.
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e Gemensamma turneringar
Foreningar kan anordna turneringar for 6vriga féreningar samt inbjudna lag frén andra féreningar
(t.ex. SamSpel Svealand Cup) Foreningar kan arrangera turneringar for évriga féreningar i
samarbetet (t.ex. 7-Eleven Cup).

e Andra turneringar
Foreningarna kan samordna deltagande i andra turneringar, bl.a. av ekonomiska skal i samband
med turneringar utanfoér Stockholm.

e Gemensamt lag
Spelare frdn samarbetsféreningarna kan bilda ett gemensamt lag och
delta i olika enskilda turneringar.

Utbildning
e Intern ledarutbildning
Foreningarna erbjuder tranare/ledare frén andra féreningar majlighet att medverka p& den egna
interna utbildningen.
e Vidareutbildningar
Inom ramen for samarbetet genomférs en kvalificerad vidareutbildning for olika malgrupper med
olika aktuella @mnen.

Natverkstraffar

Foreningarna arrangerar natverkstraffar for erfarenhetsutbyte inom aktuella omrdden mellan personer
med samma eller liknande ansvar och arbetsuppgifter. Det kan t.ex. galla foljande:

Ordférande

Personer med ansvar fér marknadsféring/sponsring
Utbildningsansvariga/foreningskonsulenter

Foraldraansvariga

Talangutveckling, pojk
¢ Talangtraning
AIK erbjuder spelare frédn de andra foreningarna att medverka i talangtraning (P13-15) samt
bjuder in spelare P14-15.
e Sommarproffslager
AIK bjuder in spelare frdn de andra foreningarna att medverka i sommarproffs-lager (P15).
e Erfarenhetsutbyte
Erfarenhetsutbyte for tranare gallande talangutveckling i samband med talangtraningarna.

Under dret kommer ansvaret for arrangemangen vid talangtrdningarna att fordelas enligt féljande:
e P13 (P89) Eker6 IK

e P14/15 (P87-88) Sundbybergs IK

AIK har ansvaret for traningens innehdll och genomforande i vid samtliga tillféllen.

Dessutom genomfdrs talangtréningar for P14 och P15 inom ramen for samarbetet dar andra
féreningar an AIK har hela ansvaret for planering, information och genomférande.

Talangutveckling, flick
Ansvaret for aktiviteter gallande flickspelare ligger pa IFK Viksj6é och Edsbergs IF.

Spelarévergangar

Policy: Spelarévergdngar mellan féreningarna sker endast nar spelare, foraldrar och bada foreningarna ar
helt 6verens om Gvergangen enligt faststélld policy. En grundlaggande idé vid dvergdng till AIK, ar att
ungdomsspelare i storre utstrackning kan vara kvar i sin moderférening for att om det blir aktuellt férst i
ett senare skede ga 6ver till AIK, som da skall vara det naturliga valet for en talangfull spelare. Nar
spelare lamnar AIK far samarbetsféreningarna forhandsinformation om detta.

Information
Information till AIK:s lag/aldersgrupper om innehallet i samarbetet med féreningarna sker via utskotten
(5/7-manna-, 11-manna pojk och flick).

Utvardering

Samarbetet utvarderas kontinuerligt under &ret och infér ett nytt verksamhetsar gérs en mer omfattande
och noggrann utvardering, dar syftet ar att ta vara pd vunna erfarenheter och ytterligare utveckla och
fordjupa samarbetet infor kommande ar.
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